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 الدراسة  مستخلص 
 أهددد ا  ت جهدددا  علددد  وال عدددر  المعر ددد  وراء مدددا مهدددارا  مسددد    عددد  الكشددد  إلى الحاليددد  ال راسددد  هددد        

 وراء مددا مهددارا  بددن إحصدداةيا  الدد  ارتباطيدد  علاقدد  وجدد   عدد  والكشدد  الس اسدد  النمدد    و دد  السدداة   الإنجددا 
 مهددارا  مقيددا  اسدد ا ا  تم ال راسدد  أهدد ا  ول حقيدد  .الس اسدد  النمدد    و    الإنجا   أه ا   وت جها   المعر  

 إعدد ا  مدد  الس اسدد  النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا  ت جهددا  ومقيا  (،2012) إبراهيم إع ا  م   المعر    وراء  ما
 م يندد  في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  مدد  طالبدد  (482) مدد  تك ندد  أساسي  عين  عل   (،2018)  وسعي   الغني  عب 

 المعر دد  وراء مددا مهددارا  مدد  الم  سدد   دد   مسدد    وج   الن اةج وأظهر  ،ال صف   المنهج  باس ا ا   و لك  بري  ،
 طالبدددا  مدد  عيندد  لدد   إحجددا  الآخددر  أهدد ا  وسدديا   بريدد  ، م يندد  في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  مدد  عيندد  لدد  
 أهدد ا  وت جهددا  المعر دد  وراء مددا مهددارا  بددن إحصدداةي ا  الدد  إيجابيدد  علاقدد  ووجدد   بريدد  ، م ين  في  الثان ي   المرحل 
 بري  . م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م  عين  ل   الس اس  النم    و   الإنجا 
 ض ةها. في  والمقترحا  ال  صيا  م  ع   تق يم ثم  وم  ومناقش ها، الن اةج هذه تفسير تم ولق 

 المرحلدد  طالبددا  الس اسدد ، النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا  ت جهددا  المعر دد ، وراء مددا مهددارا  المفت حيااة  الكلماا  
 الثان ي .
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Abstract: 
The current study aimed through revealing the level of metacognitive 

skills and recognizing dominant achievement goals orientations according to 

the hexagonal model, To achieve the aims of the study, the scale of 

metacognitive skills, prepared by (Ebrahim, 2012) was used, and 

Achievement Goals Orientation according to the hexagonal model by 

Abdul-Ghani and Saeed (2018), on a main sample that consisted of (482) 

secondary stage female students at Buraydah, using the descriptive 

approach. The study concluded the following results: The existence of a 

higher-than-moderate level of metacognitive skills among the sample of 

female secondary stage students at Buraydah, The dominance of 

other/reluctance goals among the sample of female secondary stage students 

at Buraidah, and there is a statistically significant positive relationship 

between metacognitive skills and achievement goals orientations according 

to the hexagonal model among a Sample of Female Secondary Stage 

Students at Buraydah.  

Key Words: Metacognitive skills, achievement goals orientations according 

to the hexagonal model, female secondary stage students. 
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    المقدمة
 المعددرفي الانفجددار  رضددها الددي لل حدد    ن يجدد  الفددر ، إعدد ا  في ال فكددير بعمليدد  الح يثدد  الترب يدد  الفلسددف  تهدد م

 تفكدديرهم أسددالي  يعدد   أ ددرا  إيجددا  اسدد ل   العصددر هددذا أوجبدد  الددذ   ال عقيدد  الحيددا ، مجددالا  كا دد   في وال كن لدد ج 
 مدد  بفعاليدد  ال عامدد  مدد  وتمكددنهم تدد اجههم، الددي المهمددا  لاج يددا  ي بع نهددا الددي والاسددتراتيجيا  تعلمهددم وأسددالي 
  (.2018 ) ار ، ين ظرهم الذ  المس قب 
 بجعلدد  مطالبدد  أصددبح  وإنمددا يفكددر كيدد   تعليم  ولا للفر ، العلمي  المعر   نق  عل  مق صر لتربي ا   ور  يع    لم

 الدد حكم لمسددل لي  وم حمدد  تعلمدد  وبطريقدد  الدد علم عمليدد  أثندداء يسدد ا مها الددي المعر ي  بالعمليا  وأ راك واع   عل 
 يع مدد  مددا بقدد ر والمعددار  المعل مددا  كددم  عل  يع م  لا تح  ت  وم اجه  العصر هذا م اكب  في الفر   نجاح   يهما،
  يهددا، والدد حكم بهددا والدد ع  ال فكددير لمهددارا  الفعال الاس ا ا  أصبح لذلك وتطبيقها، المعر   اس ا ا  كيفي   عل 

 (.2016  وآخرو ، )ش   مض  وق  أ  م   أكثر ملح   حاج 
 و لددك التربدد   المجددال في كبددير  باه مددا  Metacognition المعر دد  وراء مددا مفهدد   حظدد  السدديا   ا  وفي
 مراقبدد  علدد  ق رتدد       وفي الدد علم، عمليدد  خددلال يسدد ا مها الددي المعر يدد  بعملياتدد  المدد علم وعدد       في لإسددهام 
 مدددرالأ ،تعلمدد  أمددا  عددداة  تقدد  الددي للمشدددكلا  حلدد ل إيجددا  في ويبددد   يب كددر جعلدد  وفي الددد علم، عمليددا  وتقيدديم
 الم علم   ع  (،2022 وب بكر ، )رمضا  العقبا  وتجاو  ال علم عل  وق رات  وبمهارات  بنفس    ثق  م   ي ي   الذ 

 هدد  مددا كدد   مدد  والان فددا  الحيا  م   ال علم عل  قا ر تجعل  ال علم عملي  خلال يس ا مها  الي  المعر ي   بالعمليا 
 (.2018 ) ار ، المعر   وراء ما وإنما الأساس  اله   ه    ق  المعر   تع   لم  وال كن ل جيا العل   في  ج ي 

 علدد  القدد ر  مدد  مددا، مهمدد  لأ اء اللا مدد  والمدد ا  والاسددتراتيجيا  بالمهددارا  "الدد ع  بأنهددا  المعر دد   وراء  ما  وتعر 
 (Koorosh, 2008, p.2). المهم " تلك لإنجا  بنجاح الذاتي ال نظيم آليا  اس ا ا 

 مهددارا  مدد  مجم عدد  إلى بحاجدد   إندد   يهددا، والدد حكم المعر يدد  بالعمليددا  الدد ع  عل   قا ر  الم علم  يصبح  ولك  
  .(2004 والفرحاتي، الشربيني في ور  كما  ،Baker & Brown, 1984) المعر   وراء ما

 إلى تنفيددذها، نحدد  تق مدد  ومراقب  ومراجع ها عم  خط  وض  عل  الفر  ق ر  إلى المعر    وراء  ما  مهارا   وتشير
 تسدد  ع  المعر ي  المهارا   هذه وتقييمها، معالج ها عل  العم  ث  يها، السير أثناء المرتكب  الأخطاء  تح ي   جان 
 (.2006 ) ي   ، وبع ه وأثناءه عم  أ  إنجا  ب اي  منذ ال فكير عمليا  في ال أم 

 عمليدد  أثندداء وتقييمهددا وتنظيمهددا المعل مددا  جمدد  علدد  بالقدد ر  يم ددا و  المهددارا  هددذه يم لكدد   الددذي   ددالم علمن
 وتقيددديم ومراقبددد  وان قددداء ي اجه نهدددا، الدددي المهمددد  وخصددداة  المعر يددد  وراء ومدددا المعر يددد  الاسدددتراتيجيا  وإ راك الددد علم،

 وخليفددد ، )عيسددد  بنجددداح أهددد ا هم تحقيدد  مددد  يمكدددنهم بمدددا الحاجددد  عندد  وتغييرهدددا الاسدددتراتيجيا  ل لدددك اسدد ا امهم
2018.) 

 الإنجدددددا  أهددددد ا  ت جهدددددا  ومنهدددددا ل ا عيددددد ،ا أهمهدددددا  الم غددددديرا مددددد  بالع يددددد  المعر ددددد  وراء مدددددا مهدددددارا  وتدددددرتب 
Atasoy, 2015).) 
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 خدددلال والعدداطف  المعددرفي سدددل كهم علدد  تددرثر للم علمددن م جهدددا  بمثابدد  الإنجددا  أهددد ا  ت جهددا  تعدد  حيدد 
 وحدد  الأ اء اسددتراتيجيا  اخ يددار وعلدد  النجدداح، مفهدد   تح يدد  وعلدد  الإنجددا  لم اقدد  تفسدديرهم علدد  وتددرثر الأ اء،

 (.2013 )محم ، السل ك ن   واخ يار المشكلا ،
 ح  إ Theory of achievement goals orientation الإنجا   أه ا   ت جها   نظري   وتع      

 سدددل ك وراء تقددد  الدددي والأغدددرا   الأسددبا  ب ح يددد  تهددد م لأنهدددا ال ا عيددد ، وتفسددير لشدددرح والمعاصدددر  المهمددد  المحدداولا 
 (.2019 )عطي ، الإنجا  بأنشط  للقيا  الم علم ت    والي الإنجا 

 وتددر   الإنجددا ، مدد  حالدد  ل حقيدد  الشددا  سددع  أسددبا  أو مقاصدد " بأنهددا الإنجا  أه ا   ت جها   وتعُرم 
 (.150 ص ،2019  وآخرو ، )محاسن  بالسل ك" وال أثير الإ راك م  مخ لف  أنماط إلى الما لف  الأغرا  
 اب ددد أ  الإنجدددا ، م اقددد  في الانجدددا  أهددد ا  ل  جهدددا  تصدددنيفا  أو نمدددا   عددد   إلى البحددد   ت صدددل  ولقددد 
 Elliot et ((2011 عددا  في وآخددرو  إليدد   يدد  علدد  حدد يثا   ووصددل  الرباعدد  ث الثلاثدد  ث الثندداة  بالنمدد   

al. الس اسدددد  النمدددد    إلى (3X2) - النمددددد    في الإنجددددا  أهددددد ا   أصددددبح  -الحدددداي البحددددد  ي بندددداه الدددددذ 
 أهدد ا  تجندد (، )إقدد ا ، الذا  أه ا  تجن (، )إق ا ، المهم  أه ا  ه : أبعا ، س   ح ل ت مح ر  الس اس 
 (.تجن  )إق ا ، الآخري 
 ن دددداةج في ج ةدددد  اخدددد لا  ي جدددد  الإنجددددا ، أهدددد ا  وت جهددددا  المعر دددد  وراء مددددا مهددددارا  بددددن العلاقدددد  وحدددد ل     

 Bursalı and Öz وأو  ب رسددداي   راسددد  ن ددداةج أشدددار  حيددد  بينهمدددا، العلاقددد  تناولددد  الدددي ال راسدددا 
 أهدد ا  بددن سددالب  علاقدد  وجدد  و  المعر دد ، وراء مددا ومهددارا  إتقددا  أهدد ا  بددن م جب  علاق  وج    إلى  ،(2018)

 ال نبددر إمكانيدد  إلى Atasoy (2015) أتاسدد    راسدد  ن دداةج أشددار  حددن في ،المعر دد  وراء مددا ومهددارا  الأ اء
 وأهدددد ا  الأ اء أقددد ا  أهدددد ا  ت نبدددأ لم بينمددددا إقددد ا ، الإتقددددا   أهددد ا  خددددلال مددد  المعر دددد  وراء مدددا باسدددتراتيجيا 

 وآخددرو  الش اشددر   راسدد  ن دداةج وأشددار  المعر دد ، وراء مددا باسددتراتيجيا  إحجددا  الأ اء  وأهدد ا  إحجددا  الإتقددا  
Al-Shawashreh et al. (2017)، الإتقددا  أهدد ا  بددن إحصدداةيا  الدد  م جبدد  ارتباطيدد  علاقدد  وجدد   إلى 

 إحجدددا  الأ اء  أهددد ا  بدددن إحصددداةيا  الددد  علاقددد  وجددد   وعددد   المعدددرفي، وراء مدددا وال فكدددير أقددد ا  الأ اء  وأهددد ا 
 المعرفي. وراء  ما وال فكير
 و دد  الإنجددا  أه ا  وت جها  المعر   وراء ما مهارا  بن العلاق  ل ناول ال راس  هذه تأتي سب  ما عل   وبناء  
 القصيم. بمنطق  بري   م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م  عين  ل   الس اس  النم   

 

   الدراسة مشكلة
 أ  الضدددرور  مددد  أصددبح المجدددالا ، كا ددد   في وتكن لدد ج  معدددرفي انفجدددار مدد  الحددداي العصدددر بدد  ي صددد  لمدددا نظددرا  

  غددير أصددبح  وحدد ها المعر يدد  المهددارا  إ  حيدد   يدد ، والنجدداح العصددر هددذا لم اكبدد  مخ لفدد  مهارا   الم علمن  يم لك
 والمعددار  المعل مددا  مدد  بفاعليدد  ال عامدد  مدد  الم علمددن ليدد مك  المعر دد   وراء ما لمهارا  ام لاكهم  م    لاب   كا ي ،
 وان اجهدددا بناةهدددا مرحلددد  إلى المعر ددد  تلقددد  مرحلددد  مددد  ولدددنقلهم المج مددد ، علددد  الطارةددد  الم غددديرا  مخ لددد  ومددد  الم غدددير 

 (.2006 ب ر،  2018 الرشي  ،)
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 ضددع  أهمهددا مدد  المشددكلا  مدد  عدد  ا   ت اج  وال عليمي  الترب ي  الأنظم  أ  إلى (2017) الشلاش أشار  وق 
 ال فكددير  و  الآي الحفدد  علدد  واع مددا هم الدد علم عمليدد  خددلال يسدد ا م نها الددي المعر ي  بالعمليا   الم علمن  وع 

 وصح ها.  المعل ما   ق  م  وال حق 
 أهدد ا  ومنهددا الأهدد ا  مدد  عدد  ا تحقي  إلى ال عليمي  المهما  إنجا  خلال الم علمن يسع  أخر    اوي   وم 
 هدددذه ل حقيددد  يقددد  هم الدددذ  السدددل ك نددد   واخ يدددار الأ اء اسدددتراتيجيا  اخ يدددار في مهمدددا  ورا   تلعددد  الدددي الإنجدددا .

 مفهدد   وتح يدد  الإنجددا ، لم اقدد  تفسدديرهم وعلدد  الأ اء، خددلال والانفعدداي المعددرفي سل كهم عل   ترثر  كما  الأه ا ،
 (.2013 )محم ، النجاح

 خدددلال ي بن نهدددا الدددي الإنجدددا  أهددد ا  ت جهدددا  بنددد   المعر ددد  وراء مدددا لمهدددارا  الم علمدددن اسددد ا ا  ي دددأثر لدددذلك
 م جبدد  علاقدد  وجدد   إلى ،Bursalı and Öz (2018) وأو  ب رسدداي  راسدد  ن دداةج أشددار  مددا وهددذا العمدد ،

 في ،المعر دد  وراء مددا ومهددارا  الأ اء أهدد ا  بددن سددالب  علاقدد  ووجدد   المعر دد ، وراء مددا ومهددارا  إتقددا  أهدد ا  بددن
 خلال م  المعر   وراء ما باستراتيجيا  ال نبر إمكاني  إلى Atasoy (2015)  أتاس    راس   ن اةج أشار  حن

 إحجدددا  الأ اء  وأهددد ا  إحجدددا  الإتقدددا   وأهددد ا  إقددد ا   الأ اء أهددد ا  ت نبدددأ لم بينمدددا إقددد ا ، الإتقدددا   أهددد ا 
 .Al-Shawashreh et al وآخدددرو  الش اشدددر   راسددد  ن ددداةج وأشدددار  المعر ددد ، وراء مدددا باسدددتراتيجيا 

 مددا وال فكددير إقدد ا  الأ اء  وأهدد ا  الإتقددا  أهدد ا  بددن إحصاةيا  ال  م جب  ارتباطي  علاق   وج    إلى  ،(2017)
 المعرفي. وراء ما وال فكير إحجا  الأ اء  أه ا  بن  إحصاةيا  ال  علاق  وج   وع   المعرفي، وراء

 بددن العلاقدد  تناولدد  الددي السددابق  ال راسددا  علدد  الباحثدد  اطلا  خلال م  الحالي  ال راس   مشكل   بر    وق 
 ال راسددا  مدد  ع   إلى اطلاعها حس  الباحث  ت صل  حي  ،الإنجا  أه ا  وت جها  المعر   وراء ما  مهارا 

 ن اةجها اخ لف  ال راسا  هذه أ  إلا الإنجا ، أه ا  وت جها  المعر   وراء ما مهارا  بن العلاق  تناول   الي
 وت جهددا  المعر دد  وراء مددا مهددارا  بددن العلاقدد  تناول  الي ال راسا  في ن ر  الباحث  ووج    كما  ج ة ،  بشك 
 وآخددرو  لهدد اي  أجنبيدد  واحدد    راسدد  اطلاعهددا حسدد  وجدد   حيدد  الس اسدد ، النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا 

(2018) et al. Hidayat،  النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا  ت جهددا  بعدد  تناولدد  ال راسدد  هددذه أ  كمددا 
 . الحالي ال راس  عين  ع  مخ لف  عين  ل   تناول هاو  كما  الس اس ،

 الت لية   التس ؤلا  في  الدراسة مشكلة  تحديد  ويمكن
 بري  ؟ م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م  عين  ل   المعر   وراء ما مهارا   مس    ما -1
 م يندد  في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  مدد  عيندد  لدد   الس اسدد  النمدد    و دد  الساة   الإنجا  أه ا  ت جها   ما -2

 بري  ؟
 و ددد  الإنجدددا  أهددد ا  ت جهدددا و  المعر ددد  وراء مدددا مهدددارا  بدددن إحصددداةي   لالددد   ا  ارتباطيددد  علاقددد  ت جددد  هدد  -3

 بري  ؟ م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م  عين  ل   الس اس  النم   
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   الدراسة أهداف
 بري  . م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م  عين  ل   المعر   وراء ما مهارا  مس    عل  ال عر  -1
 الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  مدد  عيندد  لدد   الس اسدد  النم    و   الساة   الإنجا  أه ا  ت جها  عل   ال عر  -2

 بري  . م ين  في
 عيندد  لدد   الس اسدد  النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا  وت جها  المعر   وراء ما مهارا  بن العلاق  عل   ال عر  -3

 بري  . م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م 
 

   الدراسة أهمية
 الآتي: في الحالي  لل راس  وال طبيقي  النظري  الأهمي  تكم     

 النظرية   الأهمية
 المعددرفي المسدد    علدد  ال أثير في الإنجا ( أه ا  ت جها  المعر   وراء ما )مهارا  الحالي   ال راس   م غيرا   أهمي  -

 الثان ي . المرحل  طالبا  ل   وال ا ع   والانفعاي
 هددذه تعدد  حيدد  الثان يدد ، المرحلدد  طالبددا  وهدد  ت ناولهددا الددي العيندد  أهميدد  م  أهمي ها الحالي   ال راس   تس م   كما -

 ب . والنه    ل ط يره وتطلعات  أمال  المج م  عليها يعق  الي الهام  المراح  م  المرحل 
 التطبيقية   الأهمية

 ال راسي . المناهج في المعر   وراء ما مهارا  تضمن اهمي  إلى الترب   المي ا  في العاملن نظر لف  -
 ال كيفيددد  الإنجددا  أهددد ا  ت جهددا  تبدددني علدد  الم علمدددن حدد  أهميددد  إلى التربدد   الميددد ا  في العدداملن نظدددر لفدد  -

 .ال راس  مصطلحا 
 الم غدديرا  نفدد  ح ل البح   م  الم ي  لإجراء الباحثن أما  المجال الحالي  ال راس  ن اةج تفسح  أ   الممك   م  -

 مخ لف .  راسي  مراح  وعل 
 

 الدراسة   مصطلح  
  Metacognitive skills: المعرفة وراء م   مه را 

 والمراقبددد ، ال اطدددي ، مهدددارا  ت ضدددم  والدددي لددد ، ممارسددد ها وأسدددل   تفكيرهدددا، عددد  المددد علم "معر ددد  بأنهدددا تعدددر 
 ،2012 )إبددراهيم، الم ضدد عا " مدد  لم ضدد    راسدد ها أثناء  ي  تسير الي المسا ، عل  ال ق   أج  م   وال ق يم 

 يل : مما المهارا  هذه وت ك   (.663ص
 المع م  ، الأنشط  إلى والإشار  ال علم، قب  الرةيسي  المصا ر وتح ي  والأه ا ، الخط  وض  وه " ال اطي : -

 (.656ص ،2012)إبراهيم، ال علم"  عمليا  كا    تنظم الي
 علددد  وق رتددد  للمشدددكل ، حددد  أو للددد علم، اسدددتراتيجيا  مددد  يسددد ا م  لمدددا الفدددر  وعددد  "وهددد  والددد حكم: المراقبددد  -

 (.656ص ،2012 )إبراهيم، الأ اء" وأخطاء الفهم، ل صحيح الب يل   الاستراتيجيا  اس ا ا 
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 المشددكل ، حدد  أو -الدد علم حدد و  عقدد  – الفعالدد  والاسددتراتيجيا  الأ اء، تحليدد  علدد  القدد ر  "وهدد  ال قدد يم: -
 (.656ص ،2012 )إبراهيم، ال علم" أنشط  في تق م  تق يم وت ضم  تعلم ، لعمليا  الفر  تقييم إلى وإشار 
 ال راسدد  هذه في المس ا   المعر   وراء ما مهارا  مقيا  في الطالب  عليها تحص  الي بال رج   اجرائيً    وتحدد

 (.2012) إبراهيم إع ا  م 
  Achievement goals orientation (3×2)  السداسي النموذج وفق الإنج ز أهداف  توجه  
 مدد  الغددر   ل ح يدد  المدد علم كفدداء   علدد  المع مدد   المعر يدد  "ال مثدديلا  هدد  أنهابد  الإنجا  أه ا   ت جها   تعر 
 ال اليدددد  الأنمددداط مددد  نمددد  تبدددني إلى المددد علم ميددد  في تدددنعك  والدددي الما لفددد ، الأكدددا يم  الإنجدددا  م اقددد  في السدددل ك
 (:18ص ،2018 وسعي ، الغني عب  في ور  كما  ،Elliot et al., 2011) الإنجا " أه ا   ل  جها 

 أ اء مدد  تمكندد  الددي الكفدداء  اك سددا  محدداولا المهمدد  ت طلبدد  مددا أ اةدد  الفددر  يقددار  "و يهددا إقدد ا : المهمدد   أهدد ا  -
 (.18ص ،2018 وسعي ، الغني عب  في ور  كما  ،Elliot et al., 2011) ينبغ " كما  المهم 

 القدد ر  عدد   تجندد  إلى يهدد   ولكندد  أيضددا، المهمدد  بم طلبددا  أ اةدد  الفر   يها "ويقار  إحجا : المهم    أه ا  -
 وسددعي ، الغددني عبدد  في ور  كمددا  ،Elliot et al., 2011)  يهددا" والفشدد  ناجددح بشددك  المهمدد  أ اء علدد 

 (.18ص ،2018
 محددداولا السددداب ، أ اةددد  هددد  أ اةددد  تقددد يم معيدددار أ  بمعدددى بذاتددد  أ اةددد  الفدددر  يقدددار  "و يهدددا إقددد ا : الدددذا   أهددد ا  -

 الغددني عبدد  في ور  كمددا  ،Elliot et al., 2011) والق ر " والكفاء  الأ اء م  أعل  مس     إلى ال ص ل
 (.18ص ،2018  وسعي ،

 أ اةدد  م  أس أ بمظهر الظه ر تجن  يحاول ولكن  أيضا، بذات  أ اة  الفر  يقار   "و يها  إحجا :  الذا    أه ا  -
 ،2018 وسددعي ، الغددني عبدد  في ور  كمددا  ،Elliot et al., 2011) نفس " أما  المها  هذه مث  في الساب 

 (.18ص
 والقددد ر  الكفددداء  مدد  بمسددد    الظهددد ر محدداولا الآخدددري ، بأ اء أ اةددد  الفددر  يقدددار  "و يهدددا إقدد ا : الآخدددر  أهدد ا  -

 (.18ص ،2018 وسعي ، الغني عب  في ور  كما  ،Elliot et al., 2011) الآخري " م  أعل 
 بمسدد    الظهدد ر تجندد  إلى يسددع  ولكن  الآخري ، بأ اء أيضا أ اة  الفر  يقار  "و يها إحجا :  الآخر   أه ا  -

 وسددعي ، الغددني عبدد  في ور  كمددا  ،Elliot et al., 2011) أقراندد " مدد  الآخددري  مدد  أسدد أ يبدد و الأ اء مدد 
  (.18ص ،2018
 الس اسدد  النمدد    و دد  الإنجا  أه ا  ت جها  مقيا  في الطالب  عليها تحص  الي  بال رج   اجرائيً    وتحدد
 (.2018) وسعي  الغني عب  إع ا  م  ال راس  هذه في المس ا  

 

   الدراسة حدود
 أهدد ا  ت جهددا  م غدديرو  المعر دد  وراء مددا مهددارا  م غير عل  لل راس  الم ض عي  الح و  تق صر  الموضوعية   الحدود
 .الس اس  النم    و   الإنجا 
 ه.1443هد 1442 ال راس  العا  م  الثاني ال راس  الفص  في ال راس  أ ا  تطبي  تم  الزم نية  الحدود
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 القصيم. بمنطق  بري   م ين  في )الحك مي ( الثان ي  الم ار  عل  ال راس  تق صر  المك نية  الحدود
 القصيم. بمنطق  بري   م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا  م  عين  عل  ال راس  هذه اق صر   البشرية  الحدود

 

 للدراسة   النظري الإط ر
  Metacognition المعرفة وراء م    الأول  المحور
 المعرفة  وراء  م    مفهوم أولا 

 الفددر  "قدد ر  هدد  بأنهددا المعر دد  وراء مددا Schraw and Dennison (1994) و ينسدد   سشددرو يعددر 
 .(p.460)  ي " وال حكم و هم  تعلم  في ال فكير عل 

 المهددا  طبيعدد  حدد ل معر  دد  وكددذلك المعل مددا ، لمعالجدد  مهددارا  مدد  يم لكدد  عمددا الفددر   "معر    بأنها  أيضا    وتعُرَّ 
 ال نفيذيدد  المهددارا  ت ضددم   لك، إلى بالإضا   المها . هذه مث  م  لل عام   المناسب   الاستراتيجيا   وح ل  المعر ي ،
 ." (Schneider, 2008, p.114)ب  الخاص  المعر ي  للأنشط  الذاتي وال نظيم بالمراقب  الم علق 

 هددذا م ظفددا   المعددرفي، وبناةدد  المعر يدد ، بعملياتدد  الددذاتي الفددر  "وعدد  بأنهددا (2011) وعبيدد ا  الجددراح عرَّ هددا وقدد 
 القدددرارا ، واتخدددا  وال قددد يم، والمراقبددد ، ال اطدددي ، مهدددارا : اسددد ا ا  خدددلال مددد  العمليدددا ، هدددذه إ ار  في الددد ع 
 (.150)ص الملاةم " الاستراتيجيا  واخ يار

 وتخطيطهدددا ل يددد  الدددي المعر ددد  حددد ل المعر ددد  علددد  الفدددر  "قددد ر  هددد  المعر ددد  وراء مدددا أ  (2020) ناضدددري  ويدددر 
 (.491)ص وال حكم" الضب  حي  م  وإ اراتها وتنظيمها

 المعرفة وراء م    نم ذج ثاني ً 
 مددا معر دد  همددا: أساسددن مكدد نن مدد  ت كدد   المعر دد  وراء مددا أ  ،Flavell (1987 ,1979) فلافاا  يددر 

 المعر  . وراء ما وخبرا  المعر  ، وراء
 الآخددري  وعدد   اتدد  عدد  الفددر  يم لكهددا الددي المع قدد ا  أو المعر دد  إلى المكدد   هددذا يشددير المعرفااة  وراء ماا   معرفااة -1

  كالاتي:  الم غيرا  م   لا  ثلا  ضم  تق  وه  لإنجا ها. المناسب  الاستراتيجيا  وع  المها  وع 
 حدد ل الآخددري  وعدد  نفسدد  عدد  ويع قدد ه الفددر  يعر دد  مددا كدد   علدد  وتشددم  بالفددر : الخاصدد  بالم غدديرا  المعر دد  -أ

 الاسدد ما  خددلال مدد  أ ضدد  بشددك  يدد علم بأندد  الفددر  اع قددا  مثدد  للمعر دد ،  كمعالجن  الآخري   وطبيع   طبيع  
 القراء . خلال م  تعلم  ع 

 إنجا ها. وم طلبا  ي اجهها الي المهم  طبيع  ع  الفر  معر   إلى وتشير بالمهم : الخاص  بالم غيرا  المعر   - 
 .المعر ي  وراء ما والاستراتيجيا  المعر ي  بالاستراتيجيا  المعر   وه  بالاستراتيجي : الخاص  بالم غيرا  المعر   - 
 الي ال اعي  المعر ي  أو ال ج اني  الخبرا  ه  بأنها  Flavell (1979)  لا    يعر ها :المعرفة  وراء  م   خبرا  -2

 المعددرفي، النشدداط أثندداء أو بعدد  أو قبدد  وقدد  أ  في تح   أ  ويمك  المعر ي ، للنشاطا   الفر   ممارس   تصاح 
 ما.  قر  قراء  أثناء بالغم    الفر  شع ر مث 
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 بعدد ي  ت ضددم  المعر دد  وراء مددا أ  يددرو  ،Jacobs and Paris (1987) وبارياا  جاا بو   أمددا
 كالاتي:  للمعر  ، الذاتي  والإ ار  للمعر  ، الذاتي ال ق ير هما أساسين

 ه : للمعر ي ، أشكال ثلاث  وي ضم  للمعرفة  الذاتي  التقدير -1
 سددرال: عدد  الاجابدد   هدد  مددا، مهمدد  لإنجددا  المطل بدد  والمهددارا  بالاسددتراتيجيا  المعر دد  وهدد  ال قريريدد : المعر دد  -أ

 والاستراتيجيا .  والمعل ما  المهارا  م  يل   ما ا
 اس ا ا  ي م كي   سرال: ع  الاجاب   ه  الاستراتيجيا ، اس ا ا  بكيفي  المعر   وه  الإجراةي :  المعر    - 

  الاستراتيجيا .
 يددد م مدددى سدددرال: عددد  الاجابددد   هددد  مدددا، اسدددتراتيجي  اسددد ا ا  بشدددروط المعر ددد  تعدددني وهددد  الشدددرطي : المعر ددد  - 

  ولما ا. ما استراتيجي  اس ا ا 
 يل : ما وت ضم   للمعرفة   الذاتية الإدارة -2

 ل حقيق . المناسب  والاستراتيجيا  اله   تح ي  وه  ال اطي : -
 تحقيدد  مدد  ال أكدد  أجدد  مدد  و لك وبع ه، بها القيا  أثناء وتس مر بالمهم  الب ء قب  تب أ عملي  وه   ال ق يم: -

 إلي . ال ص ل المرا  اله  
 الحاج . عن  والاستراتيجيا  الخط  وتع ي  اله  ، نح  ال ق   م   مراقب  وه  ال نظيم: -

 همددا مكدد نن علدد  تشددم  المعر دد  وراء مددا  أ ،Marzano et al. (1988) وآخاارو  ماا رزانو ويددر 
 يل : كما  وضبطها، العملي  ومعر   الذا ، وضب  المعر  
  في: وت مث  ،الذا  وضبط  المعرفة -1

 الأكا يمي (. المها  بأ اء الال  ا  )أ  وضبط  الال  ا  مراقب  -
 الأكا يمي (. المها  نح  الايجابي الاتجاه )أ  وضبط  الاتجاه مراقب  -
 المها (. أ اء أثناء الان باه )أ  وضبط  الان باه مراقب  -
  هما: بع ي  وتشم  وضبطه ، العملية معرفة -2

 الشرطي . والمعر   الاجراةي ، والمعر   ال قريري ، المعر   في: وت مث  المعر  ، وراء لما الهام  المعر   أن ا  -
 وال نظيم. وال اطي ، ال ق يم، في: وي مث  ،للسل ك ال نفيذ  الضب  -
 :Achievement Goal Orientations الإنج ز أهداف توجه    الث ني  المحور
 الإنج ز أهداف  توجه    مفهوم أولاً 

 إلى الأ ددرا  يسددع  والددي الكفدداء  علدد  قاةمدد  لإمكانيدد  معر يدد  "تمثدديلا  بأنهددا Elliot (1999) إليدد   عر ها
 .(p.174)  تحقيقها"

 أو مهمددد  كددد   طبيعددد  علدد  اع مدددا ا   معينددد ، أكا يميدد  مهدددا  أ اء علددد  ع  الفدددر  إحجددا  أو "إقددد ا  بأنهدددا وتعددر 
 .(131ص ،2015 )عل ،  ات " لمراقب  كن يج   أو ح ل  مم  بالآخري  م أثرا  
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 بالكفددددداء  الصددددل   ا  الم اقددددد  ل فسددددير ب  جهدددددا  الفددددر  تددددد عم  اتيددددا   منظمددددد  "ال  امددددا  بأنهدددددا وتعددددر  كمددددا
 .(Sommet & Elliot, 2016, p.1)لها" والاس جاب 
 )عبددد  عنهددا" الإحجددا  أو الإنجددا ، سدددل كيا  في للاندد ما  الفددر  تدد    الدددي والغددا   "الأسددبا  بأنهددا وتعددر 

 (.11ص ،2018 ورش ا ، السمي 
 الإنج ز  أهداف توجه    نم ذج ثاني ً 

  الإنج ز  أهداف  لتوجه    الثن ئية  النم ذج -أ
 ال جهدد  مدد  الأ ددرا  أ  مدد  الددرغم علدد  الأهدد ا  مدد  مخ لفددن ندد عن بددن بالب ايدد  المجددال هددذا في البدداحث   ميدد 
 تصددنيفها تم حيدد  (،2006 )رشدد ا ، للإنجددا  ال ا عيدد  ال  جهددا  مدد  كبدديرا    عدد  ا   يم لكدد ا أ  الممكدد  مدد  النظريدد 

 :إلى
   الأكا يمي .  كفاءت   ل     الفر  سع   تعك  كأه ا   ال علم: أه ا  -
 كفاءتددددد   عددددد  الآخدددددري  مددددد  إيجابيددددد  أحكدددددا  علددددد  للحصددددد ل الفدددددر  سدددددع  تعكددددد  كأهددددد ا   الإ اء: وأهددددد ا  -

1988) Leggett, & (Dweck. 
 :إلى صنف  كذلك

 إلى يددر   الجهدد  بأ  اع قددا  ويحملدد   المهددا ، إتقددا  علدد  الأ ددرا   يهددا يركدد  والددي المهمدد : في الاندد ما  أهدد ا  -
 المبذول. الجه  خلال م  ل ط يرها الذاتي  ق رتهم ويقيم   الق ر ،     

 يعددني العدداي الجهدد  بأ  اع قددا  ويحملدد   القدد ر ، إظهددار علدد  الأ ددرا   يهددا يرك  والي الأنا: في  الان ما   وأه ا  -
 .(Nicholls, 1984) الخارجي  المعايير خلال م  ق راتهم ويقيم   الق ر ، نق 

 إلى: وصنف  كما
 الددي المهددا  ويفضل    عال ، استراتيجيا  ويس ا م   ج ي  ، أشياء ب علم الأ را  يه م  و يها  الإتقا :  أه ا  -

 الجه . خلال م  يأتي النجاح بأ   اع قا  ل يهم ويك   تح  ، ت طل 
 أ اةهدددم، ل قيددديم معياريددد  معدددايير ويسددد ا م   القددد ر ، وإظهدددار أثبدددا  علددد  الأ دددرا   يهدددا ويركددد  الأ اء: أهددد ا  -

 .(Ames & Archer, 1988; Ames, 1990) الق ر  نق  إلى الفش   ويع و 
 سميدددد  حيددد  مخ لفددد  بمسدددميا  سميددد  السدددابق  النمدددا   في الإتقدددا  أهددد ا  أ  السددداب  العدددر   مددد  ي ضدددح
 الأنا في الاندد ما  بأهدد ا  سميدد  الإ اء أهدد ا  كذلك  تقريب ا، المعى نف  إلى تشير جميعها أ  إلا ال علم  بأه ا 

 تقريب ا. المعى نف  إلى يشيرا  أنهما إلا
   الثلاثي النموذج -ب

 الثلاث : النم    و   الإنجا  أه ا   ل  جها  عر    يل   يما
 تركيدد  مثدد  المهمدد ، معايير أو الذاتي ، المعايير و   الكفاء  تحقي  عل  الفر   يها يرك   الي  ه   الإتقا :  أه ا  -1

 المهم . إتقا  عل  الفر  تركي  أو مهارات ، تط ير عل  الفر 
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 علدد  الفددر  تركيدد  مثدد  المعياريدد ، المعددايير و دد  الكفدداء تحقيدد  عل  الفر   يها يرك  الي ه   :إق ا   الأ اء   أه ا  -2
 الآخري . أ اء م  أعل   بأ اء القيا 

 الفددر  تركيدد  مثدد  المعياريدد ، المعددايير و دد  الكفدداء  عدد   تجندد  علدد  الفددر  يركدد  الددي هدد  إحجددا : الأ اء  أهدد ا  -3
 .(Elliot, 1999) الآخري  أ اء م  أق   بأ اء القيا  تجن  عل 

 الرباعي  النموذج -ج
 الإنجا : أه ا  ل  جها  الرباع  للنم     عر   يل  و يما    

 إيجابي.  وتكا رها  مطلقا  شاصيا ، تعريفا   الكفاء   يها تعر  حي  :إق ا  الإتقا   أه ا  -1
 سلبي.  وتكا رها مطلقا  شاصيا ،  تعريفا   الكفاء   يها تعر  حي  إحجا : الإتقا   أه ا  -2
 إيجابي.  وتكا رها  معيار  ، تعريفا   الكفاء   يها تعر  حي  إق ا : الأ اء  أه ا  -3
 & Elliot) سددددلبي وتكا رهددددا معيددددار  ، تعريفددددا   الكفدددداء   يهددددا تعددددر  حيدددد  إحجددددا : الأ اء  أهدددد ا  -4

McGregor, 2001). 
 السداسي  النموذج -د

 الإنجا : أه ا  ل  جها  الس اس  للنم    عر    يل   يما
 أ اء علدد  الفددر  كتركيدد   المهمدد ، علدد  القاةمدد  الكفدداء  تحقيدد  علدد   يهددا التركيدد  ويكدد   :إقدد ا  المهمدد   أهدد ا  -1

 صحيح. بطريق  المهم 
 علدد  الفددر  كتركيدد   المهمدد ، علدد  القاةمدد  الكفاء  ع   تجن  عل   يها التركي  ويك   إحجا : المهم    أه ا   -2

 صحيح. غير بطريق  المهم  أ اء تجن 
 القيددا  علدد  الفددر  كتركيدد   الددذا ، عل  القاةم  الكفاء  تحقي  عل   يها التركي   ويك    :إق ا   الذا    أه ا   -3

 الساب . الأ اء م  أ ض   بأ اء
 علدد  الفددر  كتركيدد   الددذا ، علدد  القاةمدد  الكفدداء  عدد   تجندد  علدد  التركيدد  ويكدد   إحجددا : الددذا   وأهدد ا   -4

 الساب . الأ اء م  أق  بأ اء القيا  تجن 
 القيددا  علدد  الفددر  كتركيدد   الآخددر، علدد  القاةمدد  الكفدداء  تحقيدد  عل   يها التركي   ويك    :إق ا   الآخر   أه ا   -5

 الآخري . أ اء م  أ ض   بأ اء
 الفددر  كتركيدد   الآخددر، علدد  القاةمدد  الكفدداء  عدد   ت جندد  علدد   يهددا التركيدد  ويكدد   إحجددا : الآخددر  أهدد ا   -6

 ت بندداه الددذ  النمدد    وهدد  ،(Elliot el at., 2011) الآخددري  أ اء مدد  أسدد أ بأ اء القيددا  تجندد  علدد 
 الددي العربيدد  ال راسددا  ولقلدد  الإنجا ، أه ا  ل  جها  المفسر  النما   أح   م  يع  لك ن   الحالي   ال راس 
 الثان ي . المرحل   طالبا  ل   تناول  
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 الس  قة   الدراس  
 الدراسة   متغيرا   ي  العلاقة  تن ولت الت  الدراس    الأول  المحور

 وراء مدددا باسددتراتيجيا  ال نبدددر إمكانيدد  علددد  ال عددر  إلى هدد    ب راسددد  ،Atasoy (2015) أتاسدد   قددا 
 علدددد  ، تخصدددد  الجامعيدددد  المرحلدددد  طلبدددد  لدددد   الأكددددا يم  والاه مددددا  الإنجددددا  أهدددد ا  ت جهددددا  خددددلال مدددد  المعر ددد 

 أهدد ا  ت جهددا  مقيا  اس ا   وتم تركيا، في الجامعي  المرحل  طلب  م  وطالب  طالبا   (322) م  العين   وتك ن 
 الأكددا يم  الاه ما  ومقيا  ،Elliot and McGregor (2001) إع ا  م  الرباع  النم    و   الإنجا 

 إعدد ا  مدد  للدد علم ال ا عدد  الاسددتراتيجيا  مقيددا  اسدد ا ا  وتم ،Corbiere et al. (2006) إعدد ا  مدد 
Pintrich et al. (1991)  الن دداةج وأظهددر  المعر يدد ، وراء مددا الاسددتراتيجيا  ببعدد  الباحدد  اك فدد  وقدد 

 إقدد ا الأ اء  أهدد ا  ت نبددأ لم بينمددا إقدد ا ، الإتقددا   أهدد ا  خددلال مدد  المعر دد  وراء مددا باسددتراتيجيا  ال نبددر إمكانيدد 
 المعر  . وراء  ما  باستراتيجيا  الأكا يم  والاه ما   إحجا  الأ اء  وأه ا  إحجا  الإتقا   وأه ا 
 العلاقدد  علدد  ال عددر  إلى ه    ب راس  ،Al-Shawashreh et al. (2017) وآخرو  الش اشر  وقا 

 المعددرفي وراء مددا ال فكددير مدد  كدد   ومسدد    الجامعيدد ، المرحلدد  طلبدد  ل   اله   وت جها  المعرفي وراء  ما  ال فكير  بن
 الأكددا يم  للمسدد    و قددا   الهدد   وت جهددا  المعددرفي وراء مددا ال فكددير في الفددرو  عدد  والكشدد  الهدد  ، وت جهددا 
 مقيا  الباحث   واس ا   اليرم ك، جامع  طلب  م  وطالب    طالبا   (290) م   العين   وتك ن   والجن ،  وال حصي 
 و دد  الهدد   ت جهددا  ومقيددا  ،Al-Jarrah and Obeidat (2011) إعدد ا  مدد  المعددرفي وراء مددا ال فكددير
 بمسدد    ي م عدد   الطلبدد  أ  الن دداةج وبيندد  ،Abu-Ghazal et al. (2013) إعدد ا  مدد  الثلاثدد  النمدد   
 مدد  لكدد  م  سدد  ومسدد    الإتقددا  أهدد ا  مدد  الم  سدد  مدد  أعلدد  ومسدد    المعددرفي، وراء مددا ال فكددير مدد  مرتفدد 

 الإتقددا  أهدد ا  بددن إحصدداةيا  الدد  م جبدد  ارتباطيدد  علاقدد  ووجدد   إحجددا ، الأ اء  وأهدد ا  إقدد ا  الأ اء  أهدد ا 
 إحجدددا  الأ اء  أهددد ا  بدددن إحصددداةيا  الددد  علاقددد  وجددد   وعددد   المعدددرفي، وراء مدددا وال فكدددير إقددد ا  الأ اء  وأهددد ا 
 المعرفي. وراء  ما وال فكير

 مسدد    علدد  ال عددر  إلى هدد     راسدد  ،Bursalı and Öz (2018) وأو  ب رسدداي مدد  كدد   وأجددر 
 وراء مدددا والددد ع  الإنجدددا  أهددد ا  ت جهدددا  بدددن العلاقددد  علددد  وال عدددر  الجامعددد ، طلبددد  لددد   المعدددرفي وراء مدددا الددد ع 
 مقيدددا  الباحثدددا  واسددد ا ما الانجلي يددد ، اللغددد  تخصددد  الجامعددد  طلبددد  مددد  طالبدددا   (118) بلغددد  عينددد  علددد  المعددرفي،
 وراء مددا الدد ع  ومقيددا  ،Roedel et al. (1994) إعدد ا  مدد  الثناة  النم    و   الإنجا  أه ا  ت جها 
 %48 بمقدد ار نسددب  أ  ال راسدد  ن دداةج وأظهددر  ،Schraw and Dennison (1994) إعدد ا  مدد  المعرفي
 مدد  م  سددط  مسدد     لدد يهم %28 بمقدد ار ونسددب  المعددرفي وراء مددا الدد ع  مدد  عاليدد  مسدد     لدد يهم الطلبدد  مدد 

 إلى بالإضدددا   المعدددرفي، وراء مدددا الددد ع  مددد  منافضددد  مسددد     لددد يهم %24 بمقددد ار ونسدددب  لمعدددرفي وراء مدددا الددد ع 
  الدد  علاقدد  وجدد   وعدد   المعددرفي، وراء مددا والدد ع  الإتقددا  أهدد ا  بددن إحصدداةيا  الدد  م جبدد  ارتباطيدد  علاقدد  وجدد  

 المعرفي. وراء ما وال ع  الأ اء أه ا  بن  اإحصاةي  
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 ال سددي  الدد ور علدد  ال عددر  إلى هدد    ،et al. (2018) Hidayat وآخددرو  ه اي  بها قا   راس  وفي
 علدد  القاةمدد  الإحجددا  أهدد ا  المهمدد ، علدد  القاةمدد  الإقدد ا  )أهدد ا  الس اسدد  النمدد    و دد  الإتقددا  لأهدد ا 
 المعر دد  وراء مددا بددن العلاقدد  في الددذا ( علدد  القاةمدد  الإحجا  أه ا  الذا ، عل  القاةم  الإق ا  أه ا   المهم ،
 الس اسددد  النمددد    و ددد  الإتقدددا  أهددد ا  بدددن الارتباطيددد  العلاقددد  ب راسددد  وقدددام ا كمدددا  الر ضدددي ، النمذجددد  وكفددداء 
 الددذا ، علدد  قاةمدد ال الإقدد ا  أهدد ا  المهم ، عل  القاةم  الإحجا  أه ا  المهم ،  عل   القاةم   الإق ا   )أه ا 
 المرحلدد  طلبدد  مدد  وطالبدد  طالبددا   (538) م  العين  وتك ن  المعر  ، وراء وما الذا ( عل  القاةم  الإحجا   أه ا 
 Elliot et قبدد  مدد  المعدد  الس اس  النم    و   الإنجا  أه ا  ت جها  مقيا  الباحثن واس ا   الجامعي ،

al. (2011)  الإحجددا  أهدد ا  المهمدد ، علدد  القاةمدد  الإقدد ا  )أهدد ا  ال اليدد  بالأهدد ا  البدداحثن اك فدد  وقدد 
 وراء مددا ومقيددا  الذا (، عل  القاةم  الإحجا  أه ا  الذا ، عل  القاةم  الإق ا   أه ا   المهم ،  عل   القاةم 
 Haines قب  م   المع   الر ضي  النمذج  واخ بار ،O’Neil and Abedi (1996) قب  م   المع  المعر  

and Crouch (2001) ، الإتقا  أه ا  كا    بن إحصاةيا  ال  م جب  ارتباطي  علاق  وج   الن اةج وأظهر 
 أهددد ا  المهمددد ، علددد  القاةمددد  الإحجدددا  أهددد ا  المهمددد ، علددد  القاةمددد  الإقددد ا  )أهددد ا  الس اسددد  النمددد    و ددد 

 المعر  . وراء وما الذا ( عل  القاةم  الإحجا  أه ا  الذا ، عل  القاةم  الإق ا 
 المعرفة  وراء م   مه را   تن ولت الت  الدراس    الث ني  المحور

 لدد   المعر دد  إلى والحاجدد  المعددرفي وراء مددا ال فكددير مسدد    معر دد  إلى هدد     راسدد   (،2016)  المحم    أجر 
 والحاجدد  المعددرفي وراء ما ال فكير في  رو  هناك كا   إ ا ما معر   إلى وه    كما  والجامعي ، الثان ي  المرحل   طالبا 

 المعر ددددد  إلى والحاجددددد  المعددددرفي وراء مدددددا ال فكددددير علاقددددد  علددددد  وال عددددر  علمددددد (، )أ بي  لل اصدددد  و قدددددا   المعر دددد  إلى
 في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  مدد  طالبدد  (206) مددنه  طالبدد ، (407) العين  أ را   مجم    وبلغ  ال راس ،  بال حصي 

 وراء مددا ال فكددير مقيددا  الباحثدد  واسدد ا م  الددر  ، م يندد  في الجامعي  المرحل  في طالب  (201و)  الر  ،  م ين 
 Cacioppo إع ا  للمعر   الحاج  ومقيا  ، Schraw and Dennison (1994) إع ا  م  المعرفي

et al. (1984)،  المعرفي. وراء ما ال فكير م  مرتف  مس    يم لك  الطالبا  غالبي  أ  الن اةج وبيمن 
 الثددان   الثالدد  الصدد  طالبددا  اسدد ا ا  مدد   علدد  ال عر  إلى ه      راس   (،2018)  الرشي    وأجر 

 وال ا عيدد  الذاتيدد ، الفاعليدد  خددلال مدد  المعر دد  وراء مددا بمهددارا  ال نبددر إمكانيدد  علدد  وال عددر  المعر  ،  وراء  ما  لمهارا 
 واسدد ا م  بريدد  ، م يندد  في ثاندد   الثالدد  الصدد  طالبددا  مدد  طالبدد  (800) ال راسدد  عيندد  وبلغدد  الأكا يميدد ،

 العددد ل إعدد ا  مددد  الذاتيدد  الفاعليددد  ومقيددا  (،2012) إبددراهيم إعددد ا  مدد  المعر ددد  وراء مددا لمهدددارا  مقيددا  الباحثدد 
 ن ددداةج وأظهدددر  (،2009) عددد ا  أبددد  ترجمددد  .Vallerand et al الأكا يميددد  ال ا عيددد  ومقيدددا  (،2001)

 المعر  . وراء ما مهارا  م  الم  س   و  مس    يم لك   ال راس  عين  أ  ال راس 
 مهددارا  ومس    الانفعاي، الذكاء مس    ع  الكش  إلى ه     راس   (،2018)  الرشي    أجر   كما

 عددد  والكشدد  بريددد  ، م يندد  في الثان يددد  المرحلدد  طالبددا  لددد   المشددكلا  حددد  مهددارا  ومسددد    المعر دد ، وراء مددا
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 عينددد  وبلغددد  المشدددكلا ، حددد  بمهدددارا  ال نبدددر في المعر ددد  وراء مدددا ومهدددارا  الانفعددداي للدددذكاء النسدددبي  الإسدددهاما 
 الانفعدداي الددذكاء مقيددا  الباحثدد  واسدد ا م  بريدد  ، م يندد  في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا   مدد   طالب   (400)  ال راس 

 حدد  ومقيددا  (،2012) إبددراهيم إعدد ا  مدد  المعر دد  وراء مددا لمهددارا  ومقيددا  (،2001) ور   عثمددا  إعدد ا  مدد 
 وراء مددا مهددارا  مدد  مرتفدد  مس    يم لك  الطالبا  أ  الن اةج وأظهر  (،1998)  حم    إع ا   م   المشكلا 

 .المعر  
 طلبدد  لدد   المعددرفي وراء مددا ال فكددير امدد لاك  رجدد  عل  ال عر  إلى ه     راس  (،2018)   ار   أجر   وق 
 والمعدد ل ال راسددي  والسددن  الجددن  لم غدديرا  و قددا   المعددرفي وراء مددا ال فكددير مهددارا  في الفددرو  عدد  والكشدد  الجامعدد ،
 مقيددا  اسدد ا ا  وتم  مشدد ، جامعدد  في الجامعدد  طلبدد  مدد  وطالبدد    طالبددا   (138) ق امهددا بلددغ عيندد  علدد  التراكمدد ،
 مدد  م  سدد  مسدد    ال راسدد  عيندد  امدد لاك عدد  ال راسدد  ن دداةج وأسددفر  الباحثدد ، إعدد ا  مدد  المعددرفي  وراء  مددا  ال فكير
 المعرفي. وراء ما ال فكير مهارا 
 الإنج ز  أهداف  توجه   تن ولت  الت  الدراس    الث لث  المحور

 ت جهددا  مسدد    علدد  ال عددر  إلى هدد    ب راسدد  ،García-Romero (2015) رومدديرو غارسدديا قا 
 في الم ركدد  والكفدداء  الإنجددا  أهدد ا  بددن العلاقدد  علدد  وال عددر  الب نيدد ، التربيدد  في الم ركدد  والكفدداء  الإنجددا   أه ا 
 اسددد ا ا  وتم إسدددبانيا، في الثان يددد  المرحلددد  طلبددد  مددد  وطالبددد  طالددد  (205) ق امهدددا بلدددغ عينددد  لددد   الب نيددد ، التربيددد 
 .Méndez-Giménez et al قبدد  مدد  المعدد   الس اسدد  النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا  ت جهددا  مقيددا 

 Vlachopoulos and إعدددد ا  مدددد  ال مددددري  في الأساسددددي  النفسددددي  الاح ياجددددا  ومقيددددا  ،(2014)
Michailidou (2006)  ترجمدد  الم ركدد  الكفدداء  ببعدد  الباحدد  اك ف  وق Moreno et al. (2008)، 

 وأ  الإنجددا ، أهدد ا  ت جهددا  لجميدد  الم  سدد   دد   إلى مرتفدد  مدد  مسدد     يظهددرو  الطلبدد  أ  الن دداةج وأظهددر 
 إقددد ا ، الآخدددر  أهددد ا  هددد  والأقددد  ال ددد اي، علددد  الأعلددد  هددد  ،إقددد ا  الدددذا   وأهددد ا  إقددد ا ، المهمددد   أهددد ا 
 الم  س .      بمس     إحجا  الآخر  وأه ا 

 ت جهدددا  شدددي   نسددد  علددد  ال عدددر  إلى هددد     راسددد  (،2018) السدددمي  وعبددد  رشددد ا  مددد  كددد   وأجدددر 
 ال فكدددددير مهدددددارا  مسددددد    وكدددددذلك بال حصدددددي  المرتبطددددد  والانفعدددددالا  الس اسددددد  النمددددد    و ددددد  الإنجدددددا  أهددددد ا 

 الأكا يم  وال اص  الن   م غير  باخ لا  الم غيرا  هذه في الفرو  وم   المعلمن  الطلا   ل    الاستراتيج 
 ت جهددددا  بمعل ميددد  بال حصدددي  المرتبطددد  بالانفعددددالا  ال نبدددر إمكانيددد  عددد  والكشدددد  بينهمدددا، المشدددترك  وال فددداعلا 

 الطددلا  تميدد  الددي البرو دديلا  تح يدد  إمكانيدد  مدد   علدد  وال عددر  الإسددتراتيج ، ال فكددير ومهددارا   الإنجددا   أه ا 
 بكليدد  الرابعدد  الفرقدد  طددلا  مدد  وطالبدد  طالبدد ا (540) مدد  العيندد  وتك ندد  ال راسدد ، م ضدد  الم غدديرا  في المعلمددن
 حجدددددا  إعددددد ا  مددددد  الس اسددددد  النمدددد    إطدددددار في الإنجدددددا  أهددددد ا  ت جهددددا  مقيدددددا  اسددددد ا   وتم بقندددددا، التربيدددد 

 إعدد ا  مدد  بال حصددي  المرتبطدد  الانفعددالا  ومقيددا  الباحثددا ، عدد ا  مدد  الاسددتراتيج  ال فكددير ومقيددا  (،2015)
Pekrun et al. (2002)  الإقدد ا  أهدد ا  ت جهددا  أ  البحدد  ن دداةج وأظهددر  (،2013) ال طبددا  ترجمدد 
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 أهددد ا  ث الدددذا ، علددد  المع مددد   الإقددد ا  أهددد ا  يليهدددا الطدددلا ، بدددن شدددي ع ا الأكثدددر هددد  المهمددد  علددد  المع مددد  
 الددذا ، علدد  المع مدد   الإحجددا  وأهدد ا  المهم  عل  المع م   الإحجا  أه ا  ث الآخر، عل   المع م    الإحجا 
 .الآخر عل  المع م   الأق ا  أه ا  ه   شي ع ا والأق 

 السدداة   الإنجددا  أهدد   ت جهددا  علدد  ال عددر  إلى ه    ب راس  (،2018) وسعي  الغني  عب   م   ك   وقا 
ا الإنجددا  أهدد ا  ت جهددا  بددن السددببي  ال ددأثيرا  تح يدد  وكددذلك الجامعدد ، طلبدد  ل   المعرفي  الان ما   ومس     و قدد 
 تأثددير عدد  والكشدد  المفددتر ، السددببي النمدد    ضدد ء في الأكددا يم  وال حصددي  المعرفي والإن ما   الس اس   للنم   
 مددد  العيندد  وتك ندد  المفدددتر ، النمدد    في السددببي  ال دددأثيرا  علدد  أ بي( )علمدد   وال اصددد  أنثدد ( ) كددر  الندد  

 الباحثدددا ، إعدد ا  مدد  المعددرفي  الاندد ما  مقيددا  اسددد ا ا  وتم القصدديم، جامعدد  طلبدد  مدد  وطالبددا  طددلا  (308)
 الطددلا  أ  ال راس  ن اةج وأسفر  الباحثا ، إع ا  م  الس اس  النم    و   الإنجا   أه ا   ت جها   ومقيا 

ا الإنجددا  أهددد ا  ت جهدددا  لجميدد  الم  سددد  مددد  أعلدد  مسددد     يظهدددرو  والطالبددا   ولا الس اسددد ، النمددد    و قددد 
 .العين  ل   الإنجا  لأه ا  ساة    ت جها  ت ج 

 الس  قة  الدراس   على  التعليق
 الس  قة   والدراس    الح لية  الدراسة  ي   والاختلاف  الاتف ق أوجه   
  الحالي . ال راس  م  ي ف  ما وه  ال صف  المنهج السابق  ال راسا  وظف  -
 عدد  مخ لفدد  عيندد  لدد   الإنجددا  أهدد ا  وت جهددا  المعر   وراء ما مهارا  بن العلاق   السابق   ال راسا   تناول  -

 المرحلددد  صدددف   وبعددد  الجامعددد  المرحلددد  طلبددد  مددد  عيندددا  السدددابق  ال راسدددا  تناولددد  حيددد  الحاليددد ، ال راسددد 
 .صف  ها جمي  في الثان ي  المرحل  طالبا  تناول  الحالي  ال راس  أما والاب  اةي ، الثان ي 

 الثندداة  النمدد    و دد  الإنجددا  أهدد ا  وت جهددا  المعر دد  وراء مددا مهددارا  بددن العلاق   السابق   ال راسا   تناول  -
 بن العلاق  تناول  واح    راس  س ء -إطلاعها حس - الباحث  تج  ولم الرباع ، والنم     الثلاث   والنم   
 الاتقانيدد  الأهدد ا  تناولدد  وقدد  كما  الس اس ، النم    و   الإنجا  أه ا  وت جها  المعر    وراء  ما  مهارا 

 النم   . م    ق 
 

 وإجراءاته    الدراسة منهج
   الدراسة  منهج
 ملاحظ بدددد  يقددد   حيددد  ال راسددد ، أسدددلل  عددد  للإجابددد  و لدددك الحاليددد ، ال راسددد  في ال صدددف  المدددنهج اسدد ا ا  تم
  منيددد   ددترا  خدددلال أو معيندد   منيددد   ددتر  في كميددد   أو ن عيدد  معل مدددا  علدد  مع مددد ا   وم ابع دد ، مدددا حدد   أو ظدداهر 
  هددم في تسدداع  ن اةج إلى لل ص ل الظاهرا  م  بغيرها وعلاقاتها الظاهر  ج ان  شى عل  ال عر   بغر    مخ لف ،
 (.111ص ،2014 والخليف ، )مطاو  مس قبلا   تط يره لي م الراه  ال اق 
   الدراسة  مجتمع

 بمنطقددد  بريددد   م يندد  في ال اقعددد  الحك ميدد  المددد را  في الثان يدد  المرحلددد  طالبدددا  جميدد  مددد  ال راسدد  مج مددد  تكدد  َّ 
 طالب . (12780) ع  ه  والبالغ القصيم،



بـوية والدراسـات الإنسـانيـة ـــــــــــعـــال مجلـة العلـوم التر   م2023(،      مايو    30)  ــددـ

 

48 
 

يدة   الباحثة/ امتنان الفايز،                 ... مستوى مهارات ما وراء المعرفة وعلاقتها بتوجهات  د/ أمل الشر

 الدراسة   عينة
 لل حقددددد  ال راسددددد  مج مددددد  مدددد  عنق  يددددد  عشددددد اةي  بطريقدددد  اسددددد طلاعي  عينددددد  اخ يددددار تم الاسااااتطلاعية  العينااااة -أ

 طالبدددا  مددد  طالبددد  (100) الاسددد طلاعي  العينددد  أ دددرا  عددد   وبلدددغ ال راسددد ، لأ وا  السددديك متري  الخصددداة 
 .بري   بم ين  الحك مي  الم ار  في الثان ي  المرحل 

 للإجابدد  اللا مدد  البيانا  لجم  عليها ال راس  أ وا  تطبي  تم والي الأساسي   العين   تك ن   الأس سية   العينة -ب
 بلددغ وقدد  بريدد  ، بم يندد  الحك ميدد  المدد ار  في الثان يدد  المرحلدد  طالبا  م  طالب  (482) م  ال راس   أسلل   ع 

 وقددد  عنق  يددد  عشددد اةي  بطريقددد  اخ يارهدددا وتم ،0.991 معيدددار  بانحدددرا  سدددن  16.61 العينددد  عمدددر م  سددد 
 هد.1443 1442 ال راس  العا  م  الثاني ال راس  الفص  في العين  عل  ال راس  أ وا  طبق 

 الدراسة  أدوا 
 (:2012) إبراهيم إع ا  المعرفة وراء م   مه را   مقي س -1

 ال اطددي  هدد :  رعي ، أبعا  ثلاث  عل  م  ع   قر  (30) م  النهاةي  بص رت  المقيا  ي ك   المقي س   وصف
 وي كدد   ال قدد يمو  (،22-13) مدد  عبددارا ، (10) مدد   ك  تو  المراقب و  (،12-1) م  عبار ، (12)  م   وي ك  

 تددد ر  خدددلال مددد  الأصدددلي  نسدددا   في المقيدددا  عبدددارا  علددد  الاسددد جاب  تددد مو  ،(30-23) مددد  عبدددارا  (8) مددد 
 غالبدددا ، ) اةمدددا ، خماسددد  تددد ر  ليصدددبح الحاليددد  ال راسددد  في ب ع يلددد  تم ولكددد  نا را (، أحيدددانا ، )غالبدددا ، وهددد  ثلاثددد ،
 أوصددد  الدددي (،2015) إسماعيددد  و راسددد  (،2017) السدددمي  عبددد   راسددد  ن ددداةج علددد  بنددداء   أبددد ا (، نا را ، أحيددانا ،

 ويدد م للمقيددا ، السدديك متري  الخصاة  ب ق  ي عل   يما الثلاث  ال  ر  م  أ ض   ك ن   الخماس   ال  ر   باس ا ا 
 الإيجدددابي، بالاتجدداه الفقددرا  جميدد  وتُصددحَّح ال دد اي، علدد  (1 ،2 ،3 ،4 ،5) الدد رجا  بإعطدداء المقيددا  تصددحيح
 ارتفددا  إلى المقيددا  هددذا علدد  المرتفعدد  ال رجدد  وتشددير  رجدد ، (150-30) بددن مددا للمقيددا   الكليدد   ال رجدد   وتتراوح
 الطالب . ل   المعر   وراء  ما مهارا  مس   

  المعرفة وراء م   مه را   لمقي س  السيكومترية  الخص ئص
   الع ملي(  )الصدق  البن ء صدق  المقي س  صدق  -

 ال  كيددددددد   العدددددددامل  ال حليددددددد  باسددددددد ا ا  المعر ددددددد  وراء مدددددددا مهدددددددارا  لمقيدددددددا  البنددددددداء صددددددد   مددددددد  ال حقددددددد  تم
((Confirmatory Factor Analysis،  وثلاثدد  واحدد  كددام   عامدد  مدد  المكدد َّ  النم     ح  تم حي 

 المعر دد  وراء مددا مهددارا  لمقيا  العاملي  البني  (1) الشك  ويبن (.Amos) الاحصاة  البرنامج باس ا ا   أبعا ،
 للأبعا : الانح ار  ومعاملا 

 
 .(  البنية الع ملية لمقي س مه را  م  وراء المعرفة ومع ملا  الانحدار للأ ع د1الشك  )
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 البيددانا  مطابقدد  ومدد   المقيددا ، بنيدد  صدد   علدد  للحكددم المطابقدد  جدد    مرشددرا  حسددا    لددك  بع   تم  وق 
 ملاءمددد  جددد    علددد  للحكدددم محكدددا  عددد   اسددد ا ا  تم وقددد  المقيدددا ، معددد  قبددد  مددد  المقدددترح الا تراضددد  للنمددد   
 Bentler & Chou, 1987; Bollen & Stine, 1990; Fabrigar et) للنمدد    البيددانا 

al., 1999)، (:1) الج ول في م ضح ه  كما  و لك 
 المعرفة  وراء م  مه را  لمقي س التوبيدي الع ملي التحلي  لنموذج المط  قة جودة  مؤشرا  ( 1) جدول

 المط  قة  مؤشر  المحك الفعلية  القيمة
0.493(P=0.483) p-value˃0.05 𝛘² 

0.493 𝛘² 𝒅𝒇⁄ ≤ 𝟓 𝛘² 𝒅𝒇⁄  
1.000 IFI ≥ 0.8 IFI 
1.000 CFI ≥ 0.8 CFI 
0.997 GFI ≥ 0.8 GFI 
0.000 RMSEA ≤ 0.10 RMSEA 
6  #sample moments 
5  #parameters 
1  𝒅𝒇 

 .المقيا  بني  ص   الى يشير مما جي   كان   للنم    المطابق  مرشرا  قيم جمي  ا  (1) الج ول يظهر
   المقي س  ثب    -

  رجددا  ثبددا  معام  (2) الج ول وبيبن كرونباخ،  ألفا معا ل  باس ا ا  المقيا   رجا   ثبا   م   ال حق   تم
 كك :  والمقيا  الثلاث  الفرعي  للأبعا  المعر   وراء  ما مهارا  مقيا 

 للمقي س. الكلية الدرجة مع المعرفة وراء م  مه را  مقي س لأ ع د برونب خ  ألف  ثب   مع م  ( 2) الجدول
 ألف   مع م   البعد 

 0.853 التخطيط
 0.821 المراقبة 
 0.867 التقوي 
 0.936 الكلي 

 علدد  ي يدد  جيدد  ثبددا  بمعام  الكلي  وال رج  المعر   وراء ما مهارا  مقيا  أبعا  جمي  تم   (2) الج ول  يظهر
  (.Griethujsen et al., 2015) وآخرو  جريثجس   ل  أشار لما تبعا 0.6

 (:2018) وسعي  الغني عب  إع ا   السداسي  النموذج وفق الإنج ز أهداف توجه    مقي س -2
 الإنجا ، أه ا  ل  جها  أبعا  س  تقي  عبار  (27) م  النهاةي  بص رت   المقيا   ي ك    المقي س   وصف

 إحجدددا  المهمددد   وأهددد ا  ،(23-17 -12 -7-1) هددد  عبدددارا  (5) مددد  ت كددد   المهم  إقددد ا  أهددد ا  :هددد 
-3) هدد  عبددارا  (5) مدد  ت كدد   إقدد ا  الددذا   وأه ا  ،(18 -13 -8 -2) ه   عبارا ،  (4)  م   ت ك  
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 وأه ا  ،(25 -20 -10 -4) ه  عبارا  (4) م  ت ك   إحجا  الذا   وأه ا  ،(24 -19 -9-14
 مدد  ت كدد   إحجددا  الآخددر  وأهدد ا  ،(26 -21 -15 -11 -5) هدد  عبددارا  (5) مدد  ت كدد   إقدد ا  الآخددر 

 تددد ر  خدددلال مددد  الأصدددلي  نسدددا   في المقيدددا  لعبدددارا  الاسددد جاب  تددد مو  (،27-22-16-6) هددد  عبدددارا  (4)
 ويدد م أبدد ا (، نا را ، أحيددانا ، غالبا ، ) اةما ، خماس  ت ر  ليصبح تع يل  تم ولك  نا را (، أحيانا ،  )غالبا ،  وه   ثلاث ،

 الإيجددابي، بالاتجدداه العبددارا  جميدد  وتُصددحَّح ال دد اي، علدد  (1 ،2 ،3 ،4 ،5) الدد رجا  بإعطدداء المقيددا  تصددحيح
 (،25- 5) بددددن مددددا إقددد ا  الإنجددددا  أهددد ا  ت جهددددا  أبعدددا  مدددد  بعددد  كدددد   علددد  الطالبدددد   رجدددا  تددددتراوح وبدددذلك
 كليدد    رجدد  ت جدد  ولا (،20-4) بددن مددا إحجا  الإنجا  أه ا  ت جها  أبعا  م  بع  ك   عل   الطالب   و رجا 
  .للمقيا 
 السداسي  النموذج وفق الإنج ز  أهداف توجه    لمقي س  السيكومترية  الخص ئص

   الداخلي   التج ن  صدق  المقي س  صدق  -
 صدد   مدد  لل حقدد  البعدد ، لذلك الكلي  ال رج  م  البع   قرا  م  ك   بن بيرس   ارتباط معام  حسا   تم
 تلك ل  تن م  الي للبع  الكلي  ال رج  م  بع  لك  الفقرا  ارتباط معاملا  (3) الج ول ويبن وتجانسها.  البني 

 الفقرا :
 الفقرا . تلك له تنتمي الت للبعد الكلية الدرجة مع  عد لك  الفقرا  ارتب ط مع ملا  ( 3) جدول

 البعد  مع  الارتب ط مع م   الفقرة  رقم البعد  مع  الارتب ط مع م   الفقرة  رقم البعد  مع  الارتب ط مع م   الفقرة  رقم
 أقدام  الذا  أهداف إحج م  المهمة  أهداف إقدام  المهمة  أهداف

1 0.752** 2 0.730** 3 0.842** 
7 0.751** 8 0.681** 9 0.826** 
12 0.692** 13 0.753** 14 0.909** 
17 0.764** 18 0.808** 19 0.859** 
23 0.795**   24 0.769** 

 إحج م  الآخر  أهداف إقدام  الآخر  أهداف إحج م  الذا  أهداف
4 0.885** 5 0.791** 6 0.690** 
10 0.723** 11 0.864** 16 0.549** 
20 0.843** 15 0.849** 22 0.666** 
25 0.849** 21 0.444** 27 0.727** 
  26 0.812**   

 (0.01)  عند  دال  **
 كاندد   اليهددا تن مدد  الددي الفرعيدد  ابعا هددا مدد  للفقددرا  بيرسدد   ارتبدداط معدداملا  قدديم جميدد  ا  (3) الج ول  يبن

 البناء. ص   ي عم مما (،0.01) عن   ال 
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   المقي س  ثب    -
 ثبددا  معامدد  (4) الجدد ول وبيددبن كرونبدداخ،  ألفددا معا لدد  باسدد ا ا  المقيددا   قددرا  تجددان   ثبددا   م   ال حق   تم
 الإنجا : أه ا  ت جها   مقيا    رجا 

 الإنج ز الاهداف توجه   لمقي س الف  برونب خ  ثب   مع م   (4) الجدول
 الف   مع م   البعد 

 0.806 إقدام  المهمة/ أهداف
 0.710 إحج م  المهمة/ أهداف
 0.896 إقدام   الذا / أهداف
 0.838 إحج م   الذا / أهداف
 0.802 إقدام  الآخر/ أهداف
 0.530 إحج م  الآخر/ أهداف

 لمددا تبعددا 0.6 عل  ي ي  جي  ثبا  بمعام  الإنجا  أه ا  ت جها  مقيا  أبعا  جمي   تم    (4)  الج ول  يظهر
 الدد قي  وللكشدد  السددا   البعدد  عدد ا مددا (،Griethujsen et al., 2015) وآخددرو  جريثجسدد   لدد  أشددار
 Alpha if item) الفقدددر  حدددذ  حدددال في ألفدددا قيمددد  حسدددا  تم البعددد  لهدددذا الثبدددا  ضدددع  سدددب  عددد 

deleted)  الفقر : حذ  حال في ألفا قيم (5) الج ول ويبن البع ، لفقرا 
 الس دس للبعد الفقرة حذف ح ل  في ألف   (5) الجدول

 ( Alpha if item deleted) الفقرة  حذف  ح ل  في ألف  الفقرة 
6 0.363 
16 0.653 
22 0.455 
27 0.337 
 الاهدد ا ، ت جها  لمقيا  السا   البع  م  عشر السا س  الفقر  حذ  تم حال وفي ان  (5)  الج ول  يبن

 حددذ  تم سددب  لمددا وتبعددا (،0.6) عدد  ت يدد  انهددا ا  مقب ل  وه  ،0.65 س بلغ للبع  كرونباخ  ألفا  معام   قيم    ا 
 النهاةي . بص رت   قرا  3 م  مك   البع  ليصبح البع  م  الفقر 

   المستخدمة   الاحص ئية  الأس ليب
 للأدوا    السيكومترية  الخص ئص من للتحقق  المستخدمة  الإحص ئية  الأس ليب

 البناء. ص   م  لل حق  ال  كي   العامل  ال حلي   -
 ال اخل . الاتسا  ص   م  لل حق  بيرس   ارتباط  معام   -
 ال اخل . ال جان  م  لل حق  كرونباخ  ألفا ثبا   معام   -
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 للأدوا    السيكومترية  الخص ئص من للتحقق  المستخدمة  الإحص ئية  الأس ليب
 للإجابدد  (One sample t –test) ال احدد   للعين  ) ( واخ بار المعياري  والانحرا ا  الحسابي  الم  سطا   -

 الأول. السرال ع 
 الثاني. السرال ع  للإجاب  الم  ون  المعياري  والانحرا ا   الم  سطا  حسا   -
 الثال . السرال ع  للإجاب  بيرس    ومعام   -

 

 ومن قشته (   )تفسيره  الدراسة نت ئج
  الأول  السؤال

 وراء ماا   مهاا را  مسااتو  "ماا   علااى الح ليااة الدراسااة في الأول السااؤال نص وتفسيره   الأول السؤال  نت ئج
  ريدة؟"  مدينة في  الث نوية المرحلة  ط لب   من  عينة  لد  المعرفة

 الأساسددي  ال راسدد  عيندد  أ را  لاس جابا  المعياري  والانحرا ا  الم  سطا  حسا  تم السرال هذا  ع   للإجاب 
 الحصدد ل يدد م والددي الفرضددي  المقيددا  بم  سددطا  الن اةج ومقارن  الثلا ، وأبعا ه المعر   وراء ما مهارا   مقيا   عل 
 وال حقدد  المقيددا ، أبعددا  مدد  بع  ك    قرا  ع   في ليكر  ل  ريج ال سط  القيم  ضر  حاص  خلال م   علي 
 مدد  واتجاههددا بعدد  كدد   في الفرضدد  المج مدد  وم  سدد  )ال جددريبي( العيندد  م  سدد  بددن للفددرو  الإحصدداةي  ال لالدد  مدد 

 (6) الجدددد ول ويبددددن (.One sample T-Test) ال احدددد   للعيندددد  " " اخ بددددار قيمدددد  حسددددا  خددددلال
 الإحصاةي : و لال   " " اخ بار وقيم  المعر   وراء ما مهارا  مقيا  لأبعا  والفرضي  ال جريبي  الم  سطا 

 المعرفة وراء م  مه را  مقي س لأ ع د الفرضي والمتوسط التجريبي المتوسط  ي الفروق دلالة  ( 6) جدول
    قيمة الحرية  درج   الفرضي المتوسط المعي ري الانحراف التجريبي  المتوسط البعد 

 ** 26.556 481 36 7.698 45.311 التخطيط
 ** 36.082 481 30 5.926 39.739 المراقبة 
 ** 25.872 481 24 5.549 30.539 التقوي 
 ** 32.702 481 90 17.179 115.589 الكلي 

  0.01  دلالة مستو   عند  دال  **
 الساب : الج ول م  ي ضح

  لالددد  مسددد    عنددد  ال اطدددي  بعددد  علددد  العينددد  أ دددرا   رجدددا  م  سددد  بدددن إحصددداةي   لالددد   ا   دددرو  وجددد   -
 تم دد  علدد  يدد ل ممددا (26.556)   اخ بددار قيمدد  بلغدد  حيدد  ال راسدد  لعيندد  ال جددريبي الم  سدد  لصدداح 0.01

 الم  س . م  أعل  تخطي   بمس    الطالبا 
 0.01  لالدد  مسدد    عندد  المراقبدد  بعدد  علدد  العيندد  أ ددرا   رجددا  م  سدد  بددن إحصاةي   لال   ا   رو   وج   -

 الطالبددا  تم دد  علدد  يدد ل ممددا (36.082)   اخ بددار قيم  بلغ  حي  ال راس  لعين   ال جريبي  الم  س   لصاح
 الم  س . م  أعل  مراقب   بمس   
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 0.01  لالدد  مسدد    عندد  ال قدد يم بعدد  علدد  العيندد  أ ددرا   رجددا  م  سدد  بن إحصاةي   لال   ا   رو   وج   -
 الطالبددا  تم دد  علدد  يدد ل ممددا (25.872)   اخ بددار قيم  بلغ  حي  ال راس  لعين   ال جريبي  الم  س   لصاح
 الم  س . م  أعل  تق يم  بمس   

 مسدد    عندد  ككدد   لمعر   وراء ما مقيا  عل  العين  أ را   رجا  م  س  بن إحصاةي   لال   ا    رو   وج   -
 علدد  يدد ل ممددا (32.702)   اخ بددار قيمدد  بلغدد  حيدد  ال راسدد  لعين  ال جريبي الم  س  لصاح  0.01   لال 
 الم  س . م  اعل  معر   وراء ما  بمس    الطالبا  تم  

  المعر دد  وراء مددا مهددارا  في الم  سدد   دد   مسدد    يمدد لك  الثان يدد  المرحل  طالبا  أ  إلى  السابق   الن اةج  وتشير
 وال ق يم. والمراقب  ال اطي  مهار  وفي كك ،

 المعر دد  وراء مددا  مهددارا  الطالبددا . بهددا مددر  الددي والخددبرا  العمريدد  المرحل  ض ء في النتيجة هذه تفسير  يمكن
 النضددج مدد  مرحلدد  إلى وصددل  الثان يدد  المرحلدد   طالبددا  (.2007 )جددروا ، والخددبر  بالعمددر ال قدد    مدد   تدد ريجيا  تنم 

 وعدد    أكثددر جعلهدد  ممددا ال راسددي  الخددبرا  مدد  بالع يدد  ومددرو وإ ارتهددا، المعر يدد  بعمليدداتهم الدد ع  مدد  تمكددنه  العقلدد 
 الدد ع   ددرص الطالبددا  اعطدد  الددي الح يثدد  ال دد ري  أسددالي  خددلال مدد  و لددك ا ارتهددا، وكيفيدد  المعر يدد  بعمليدداتهم
 يح    الذ  الح ي  الم رس  الك ا  خلال وم  وتق يمها، ومراقب ها للمعر   وال اطي  المعر ي  والعمليا   بالمعر  
 مددا مهددارا  جميدد  مدد  الطالبددا  تمكدد  في سدداهم ممددا المعر دد ، وراء مددا اسددتراتيجيا  اسدد ا ا  مدد  تحفدد  أنشددط  علدد 
 هدددذه ل حقيقددد  محددد    خطددد  وضددد  وعلددد  وواضدددح ، محددد    أهددد ا  وضددد  علددد  قددد ر  أكثدددر  أصدددبح  المعر ددد  وراء

 الددد علم تقددد يم وعلددد  وتجاو هدددا، وتصددد يبها والصدددع با  الاخطددداء واك شدددا  الددد علم عمليددد  مراقبددد  وعلددد  الاهددد ا ،
 أندد  إلا بالعمددر، ال قدد   مدد  تنمدد  المعر دد  وراء مددا مهددارا  بأ  (2018)  ددار  أكدد   حيدد  ل حسددينهما، والأ اء
 ال عامدد  وطريقدد  المسدد ا م  الترب يدد  للأسددالي  ن يجدد  و لددك مهاراتهددا، كدد   الطلب  جمي  يحق  أ  الضرور   م   لي 
 الطلبدد  أعطدد  الح يثدد  ال دد ري  طددر  أ  إلى (2011) وعبيدد ا  الجددراح وأشددار المهمددا . إنجا هم أثناء  الطلب   م 

 الددي بالمعر دد  الدد ع   ددرص أعطدداهم الامددر وتق يمدد ، وتنظيمدد  تعلمهم ومراقب  عنها والاجاب  الأسلل   بطرح  القيا    رص
  أ ارتها.  وكيفي  معر ي   عمليا  م  عليها ينط    وما ل يهم

 بريدد   م يندد  في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  أ  في (2018) الرشددي    راسدد  مدد  م فقدد  الن دداةج هددذه جدداء  وقدد 
 الثان يدد  المددرحل ن طالبددا  أ  في (2016) المحمدد    راسدد  وم  المعر  ، وراء ما مهارا  م  مرتف  مس     يم لك 

 الرشدددي    راسددد  مددد  واخ لفددد  المعر ددد ، وراء مدددا مهدددارا  مددد  مرتفددد  مسددد    يمددد لك  الدددر    م ينددد  في والجامعيددد 
 مدد  الم  سدد   و  مسدد    بريدد   م يندد  في ثان   ثال  الص  طالبا  ام لاك إلى  ن اةجها  أشار   الي  (2018)

 المعر  . وراء ما مهارا 
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 وتفسيره   الث ني السؤال  نت ئج ثاني ً 
 السداسااي النمااوذج وفااق الساا ئدة الإنجاا ز أهداف توجه   م  " على الح لية الدراسة في الث ني السؤال  نص

 ؟" ريدة  مدينة في  الث نوية  المرحلة ط لب   من  عينة  لد 
 بحي  للحكم أ ض  معيار )ل   ير الم  ون   المعياري   والانحرا ا  الم  سطا  حسا  تم  السرال  هذا ع  للإجاب 

 اهددد ا  ت جهددا  مقيدددا  علدد  ال راسددد  عيندد  أ دددرا  لاسدد جابا  بعدد ( كددد    قددرا  عددد   الاع بددار بعدددن الأخددذ يدد م
 مدد  عيندد  لدد   الس اس  النم    و   الساة   الإنجا  أه ا  ت جها  (7) الج ول ويبن  الس  .  بأبعا ه  الإنجا 
 بري  : م ين  في الثان ي  المرحل  طالبا 
  ريدة   مدينة في الث نوية   المرحلة ط لب    من عينة لد   السداسي  النموذج وفق الس ئدة الإنج ز   أهداف  توجه    ( 7) جدول 

 الموزو   المعي ري الانحراف الموزو   الحس بي المتوسط الإنج ز  أهداف توجه  
 0.714 4.181 إقدام  المهمة/ أهداف
 0.713 4.327 إحج م  المهمة/ أهداف
 0.621 4.574 إقدام   الذا / أهداف
 0.619 4.479 إحج م   الذا / أهداف
 0.835 3.899 إقدام  الآخر/ أهداف
 1.093 4.985 إحج م  الآخر/ أهداف

 يل : ما الساب  الج ول م  ي ضح
 لهددا المدد  و  الحسددابي الم  سدد  بلددغ ا  شددي عا، الأكثددر ال  جهددا  هدد  إحجددا (  الآخر   )أه ا   ت جها   كان  -

(4.985.) 
 لهدددا المدد  و  الحسدددابي الم  سدد  بلددغ إ  ،شدددي عا الأقدد  ال  جهددا  هددد  اقدد ا ( الآخددر  )أهددد ا  ت جهددا  وكاندد  -

(3.899.) 
 الثان يدد  المرحلدد  طالبا  م  عين  ل   شي عا الأكثر ه  إحجا  الآخر  أه ا  أ  إلى السابق   الن اةج  وتشير

 بري  . م ين  في الثان ي  المرحل   طالبا  م  عين  ل   شي عا الأق  ه  إق ا  الآخر  وأه ا  بري  ، م ين  في
 و دد  الإنجددا  أهدد ا  ل  جهددا  شددي عا الأكثددر علدد  إحجددا  الآخددر  أهدد ا  ت جهددا  حصااول تفسااير يمكاان
 عل  للحفاظ الآخري  أما  الفش  تجن  إلى يسع   الطالبا  غالبي  أ  إلى ال راس  عين  ل    الس اس   النم   
 البشدددر  للسدددل ك المحركددد  الع امددد  أحددد  هددد  الفشددد  تجنددد  أ  إلى (2015) تايددد  أشدددار حيددد  وسمعددد هم، مكدددان هم
  راسددد  مددد  الن يجددد  هدددذه واخ لفددد  ويخا ددد ، الفشددد  يكدددره بطبيع ددد   دددالفر  ومكاسدددب ، وسمع ددد  مكان ددد  علددد  للحفددداظ

(García-Romero, 2015)  في (2018 السددمي ، وعبدد  )رشدد ا  البيلدد ، اخدد لا  إلى السب  يع   وق 
 العمري . المرحل  اخ لا  إلى السب   يع   وق  شي عا الأكثر ليس  إحجا  الآخر  أه ا  أ 
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 و ددد  الإنجدددا  أهددد ا  ل  جهدددا  شدددي عا   الأقددد  علددد  إقددد ا  الآخدددر  أهددد ا  ت جهدددا  حصااول تفسااير ويمكاان
 حصر ع  واب عا ها والمقارن  ال نا   ع  ال عليمي  المرسسا  اب عا  ض ء في ال راس  عين  ل   الس اس  النم   
 جميدد  وأهميدد  الفر يدد  الفددرو  مبدد أ وتأكيدد  ال عدداوني العمدد  عل  واع ما ها معين  ومهارا  ق را  في وال مي   النجاح

 والمقارنددد  ال ندددا   تددد عم الدددي الددد علم بيلددد  أ  إلى (2018) وسدددعي  الغدددني عبددد  أشدددار  حيددد  والقددد را ، المهدددارا 
 مدد  اتفقدد  الن يجدد  وهددذه الآخددري . بأ اء أ اةدد  مقارندد  إلى الفددر  تركيدد  ت جدد  حيدد  الأخددر أهدد ا  تبددني إلى تددر  
 الآخددر  أهدد ا  أ  في (2018 السددمي ، وعبدد  )رشدد ا  و راسدد  ،(García-Romero, 2015)  راسدد 
 شي عا . الأق  ه  إق ا 
 وتفسيره    الث لث السؤال  نت ئج ثالث ً 

 المعرفاااة وراء ماا   مهااا را   ااي  ارتب طياااة علاقااة توجاااد  هاا " علاااى الح ليااة الدراساااة في الث لااث الساااؤال نااص
    ريدة؟"  مدينة في  الث نوية المرحلة  ط لب   من  عينة  لد   السداسي النموذج وفق الإنج ز أهداف  وتوجه  

 (:8) الج ول في م ضح ه  كما  بيرس   ارتباط معام  باس ا ا  السرال هذا م  تحق  م  ال حق  تم
 وفق الإنج ز أهداف وتوجه   المعرفة وراء م  مه را    ي الإحص ئية ودلالته  يرسو  ارتب ط مع م  ( 8) جدول

 السداسي النموذج
 المعرفة  وراء م   مه را  المستق   المتغير
 **0.587 إقدام  المهمة/ أهداف
 **0.438 إحج م  المهمة/ أهداف
 **0.444 إقدام   الذا / أهداف
 **0.472 إحج م   الذا / أهداف
 **0.461 إقدام  الآخر/ أهداف
 **0.272 إحج م  الآخر/ أهداف

  0.01  عند  دال  **
 (8) الج ول يبن 
  المعر  . وراء ما لمهارا  الكلي  وال رج  إق ا  المهم   أه ا  بن  إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق   وج   -
  المعر  . وراء ما لمهارا  الكلي  وال رج  إحجا  المهم   أه ا  بن  إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق   وج   -
  المعر  . وراء ما لمهارا  الكلي  وال رج  إق ا  الذا   أه ا  بن  إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق   وج   -
  المعر  . وراء ما لمهارا  الكلي  وال رج  إحجا  الذا   أه ا  بن  إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق   وج   -
  المعر  . وراء ما لمهارا  الكلي  وال رج  إق ا  الآخر  أه ا  بن  إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق   وج   -
  المعر  . وراء ما لمهارا  الكلي  وال رج  إحجا  الآخر  أه ا  بن  إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق   وج   -

 أهدد ا  وت جهددا  المعر دد  وراء ما مهارا  لمقيا  الكلي  ال رج  بن إحصاةيا    ال   إيجابي   علاق   وج    يلاح 
 اتفقدد  وقدد  القصدديم، بمنطقدد  بريدد   م يندد  في الثان يدد  المرحلدد  طالبددا  م  عين  ل   الس اس  النم    و    الإنجا 
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 وراء مددا مهددارا  بددن علاقدد  وجدد   في et al. (2018) Hidayat وآخددرو  هدد اي   راسدد  مدد  الن يجدد  هددذه
 Al-Shawashreh et  وآخرو   الش اشر   راس  م  ج ة  بشك  واتفق   الإنجا ،  أه ا   وت جها  المعر  

al. (2017) الأ اء  وأهدد ا  الإتقددا  وأهدد ا  المعر دد  وراء مددا مهارا  بن إحصاةيا    ال  إيجابي  علاق  وج   في 
 وأهددد ا  المعر ددد  وراء مدددا مهدددارا  بدددن إحصددداةيا    الددد  سدددالب  علاقددد  وجددد   في ج ةددد  بشدددك  معهدددا واخ لددد  إقددد ا ،
 في Bursalı and Öz (2018) وأو  ب رسدداي  راسدد  مدد  ج ةدد  بشددك  اتفقدد  وقدد  كمددا  إحجددا ، الإ اء 
 في ج ةدد  بشددك  معهددا واخ لفدد  الإتقددا ، وأهدد ا  المعر دد  وراء مددا مهددارا  بددن إحصدداةيا     الدد   إيجابي   علاق   وج  
 .الإ اء وأه ا  المعر   وراء ما مهارا  بن  إحصاةيا    ال  سالب  علاق   وج  

 

 الدراسة   توصي  
 ال الي : بال  صيا  ال راس  خرج  ومناقش ها تفسيرها ض ء وفي ال راس ، إليها ت صل  الي الن اةج ض ء في

 وأثناةها. خ م هم قب  والمعلما  المعلمن ل   المعر   وراء ما مهارا   مس    معر   -1
 المعر  . وراء ما مهارا  تنم  الي ال  ري  أسالي  اس ا ا  بأهمي  والمعلما  المعلمن وع       -2
 ل يهم. المعر   وراء ما مهارا  ل نمي  والطلب  والمعلما  للمعلمن ت ريبي   ورا  عم  -3
 للطلب . المق م  المناهج في المعر   وراء ما مهارا  تضمن -4
 الطلبددد ، لددد   الإنجدددا  أهددد ا  ت جهددا  تشدددكي  في بددد ورهم والمعلمدددا  والمعلمددن ال الددد ي  وعددد  مسددد    ر دد  -5

 الطلب .  عل  هاوأثر 
 مسدد    ور   والق را  المهارا  تنمي  عل  ترك  الي الإنجا  أه ا  ت جها  تبني عل  الطلب   وح   تشجي  -6

 المعر  . وراء ما مهارا  اس ا ا  عل  بالغ أثر م  لها لما الشري   وال نا   الكفاء 
 

 البحثية   المقترح  
 ح ل:  راسا  إجراء تقترح الباحث    إ  سب  ما ض ء في

 مخ لف .  راسي  مراح  عل  مماثل   راس  إجراء -1
 الثان ي . المرحل  م  الذك ر عل  مماثل   راس  إجراء -2
 أخر . وم غيرا  المعر   وراء ما مهارا  بن العلاق  عل  لل عر  ال راسا  م  م ي  إجراء -3

 

 مراجع الدراسة 
 القدد ر  وتنميدد  المعر دد  وراء ما مهارا  إكسا  في ال فكير مهارا  تنمي  مقرر  عالي  (.2012) ت ك  مى  إبراهيم،

 رأ  وإ ار  المعر دد  إ ار  الرابدد : العربي السن   العلم  المرتمر الجامع . طالبا  ل   الإب اع  ال فكير  عل 
 .682-651 ،2 ،العربي وال ط  مصر في العاي ال عليم مرسسا  في الفكر  المال
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 السدديك متري  الخصدداة  علدد  ليكددر  مقيددا  في الاسدد جاب  ب اة  ع   أثر (.2015) الرحم  عب   محم   إسماعي ،
 السددع  ي . العربيدد  المملكدد  العامدد ، الإ ار  معهدد  م دد ربي علدد  تطبيقيدد   راسدد   الاتجاهددا :  وقيددا   للمقيا 
 .875-833 (،4)55 ،العام  الإ ار 

 طالبددا  لدد   ال فكير أسالي  تنمي  في المعر   وراء ما استراتيجيا  عل  ال  ري  أثر (.2006) محم   بثين   ب ر،
 .442-389 (،41)12 ،العربي  التربي  مس قب  المكرم .  بمك  التربي  كلي   في الر ضيا  قسم

 )رقددم الددذكاء حدد ل الضددمني  الفددر  ونظريدد  اله  يدد  بال  جهددا  وعلاق دد  المدد علم لعجدد ا (.2015) حسدد  ر عدد  تايدد ،
 الجامعي . الرساة  المنظ م ،  ار قاع   .]اليرم ك جامع   ك  را ، رسال [ (738940 المنش ر

 مدد  عيندد  لدد   المعددرفي وراء مددا ال فكددير مس    (.2011) محم  ال ي  علاء وعبي ا      ،  الناصر  عب   الجراح،
 .165-145 (،2)7 ،الترب ي  العل   في الأر ني  المجل  الم غيرا .  بع  ض ء في اليرم ك  جامع  طلب 

 .الفكر  ار (.3)ط. وتطبيقا  مفاهيم ال فكير تعليم (.2007) الرحم  عب     ح  جروا ،
 عدددالم .معاصدددر و راسدددا  نمدددا   الإنجدددا : أهددد ا  وت جهدددا   اتيددد ا المدددنظم الددد علم (.2006) عبددد ه. ربيددد  رشددد ا ،

  الك  .
 المرحلدد  طالبددا  لدد   ال ا عي  م غيرا  ببع  وعلاق ها المعر   وراء ما مهارا  (.2018)  مطيرا   أمين   الرشي  ،

 القصيم. جامع  منش ر [، غير ماجس ير ]رسال  الثان ي 
 بمهددارا  ال نبددر في المعر دد  وراء مددا ومهارا  الانفعاي للذكاء النسبي  الإسهاما  (.2018) سليم  العن    الرشي  ،

 جامعددد  منشددد ر [. غدددير ماجسددد ير ]رسدددال  بريددد   م ينددد  في الثان يددد  المرحلددد  طالبدددا  لددد   المشدددكلا  حددد 
 القصيم.

 العمليددددد  في اسدددددتراتيجيات  اسددددد ا ا  وأهميددددد  المعدددددرفي وراء مدددددا الددددد علم (.2022) ليلددددد  وبددددد بكر ، نعيمددددد ، رمضدددددا ،
 .269-252 (،2)14 علمي ، أ ا  مجل  ال عليمي .

 الك  . عالم (.2)ط المفكر  العق ل تنمي  في تطبيقي  رؤي  ال فكير تعليم (.2006) حسن حس   ي   ،
 الإنجددا  بأهدد ا  المعر دد  وراء مددا مهددارا  علاقدد  (.2004) السددي . الفرحدداتي والفرحدداتي، الخددير، أبدد  هددام الشددربيني،

 التربيدد ، كليدد   -شمدد  عددن جامع  ،الجامع  ال عليم في  راسا  الجامع . طلا   ل    الفش   ع و  وأسل  
(7،) 100-148. 

 علدد  قدداةم مقددترح بددرنامج  اعليدد  (.2016) محمدد   جليلدد  القاسددم، وأبدد  حسددن، نجددا  المح يي،  أحم ،  محم    ش  ،
 بالمملكدد  الم  سددط  المرحلدد  تلميددذا  لدد   الدد علم أثددر وبقدداء ال حصددي  تنمي  في  المعر    وراء  ما  استراتيجيا 

 .633-585 (،2)24 ،الترب ي  العل   السع  ي . العربي 
 ال فكددير مسدد    في المعددرفي وراء مددا ال فكددير اسددتراتيجيا  بعدد  اسدد ا ا  أثددر (.2017) سددليما  عمددر الشددلاش،

 ،والإنسددداني  الترب يدد  للعلددد   الأساسددي  التربيدد  كليددد   مجلدد  شددقراء. جامعددد  طددلا  لدد   بالدددنف  والثقدد  الناقدد 
 وعدد   الاسدد جاب   لددا  عدد   تأثددير (.2017) الهددا  . عبدد  محمدد  السددمي ، عبدد  .173-200 (،36)
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 المصدددري  المجلددد  النفسددد . المقيدددا   رجدددا  ثبدددا  تقددد ير في وأوميجدددا ألفدددا معدددامل  قددديم  قددد  علددد  المشددداركن
 .384-317 (،96)27 ،النفسي  لل راسا 

 وعلاق هددددا بال حصددددي  المرتبطدددد  الانفعددددالا  (.2018) عبدددد ه ربيدددد  ورشدددد ا ، الهددددا  ، عبدددد  محمدددد  السددددمي ، عبدددد 
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 في المعر ددد  وراء مدددا مهدددارا  علددد  قددداةم تددد ريبي بدددرنامج أثدددر (.2018) السدددي  وليددد  وخليفددد ، محمددد ، ماجددد  عيسددد ،
 ،التربيددد  مجلددد  الطددداة . بجامعددد  الخاصددد  التربيددد  قسدددم طدددلا  لددد   الاسدددتراتيج  وال فكدددير الاب اعيددد  القدددراء 

1(178،) 12–74. 
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 (،4)17 البحددددري ، جامعدددد  ،والنفسددددي  الترب يدددد  العلدددد   مجلدددد  الددددر  . بم يندددد  والجامعيدددد  الثان يدددد  المددددرحل ن
319-347. 

 والنفسدددددددي  الترب يدددددد  العلدددددد   في ومهاراتدددددد  البحدددددد  مبددددددا   (.2014) حسدددددد  والخليفدددددد ، الدددددد ي ، ضددددددياء مطدددددداو ،
 الم نبي.  مك ب  .والاج ماعي 
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