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 الملخص
  السةةعودي ،   الجامعات  في  توفره  مدى  ودراسةة   الأكاديم  ،  الحري   مفهوم  توضةة    إلى  الدراسةة   هذه هدفت

  الدراسةةةةةةات  وطالبات  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةا   ممارسةةةةةة   خلال  من  الخصةةةةةةو    وجه على  نورة  الأميرة  وجامع 
  وتحل ل  وصة   على  يقوم  الذي  الوصةفي،  التحل لي المنهج  الدراسة  هذه  اتبعت الهدف هذا  ولتحق ق  العل ا،
  أن    ذلك  آخر،  جانب    من  الرقمي  والكمي    جانب،  من  الك في  الوصةةةةةةةةةةةةةة   خلال:  من  مع ن ،  لظاهرة  دق ق

  بنا   وتم  مهن ا ،  كم ا    وصةةةةةف ا  ف بين  الرقمي  التعبير  أم ا  خصةةةةةا صةةةةةها،  ويبين  الظاهرة  يصةةةةة   الك في  الوصةةةةةفي
  جامع   في  العل ا  الدراسةةةةةةات  وطالبات  التدريس،  ه ئ   أعضةةةةةةا   على  عرضةةةةةةها  تم  والتي  المناسةةةةةةب   الاسةةةةةةتبا ت

  طالبات  من  طالب   (215و)  تدريس،  ه ئ   عضو  (249)  على  الدراس   طةُةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةب  ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةقت  ح ث  نورة،  الأميرة
  بلغ  إذ  متوسةةةةةةةةة  ،  كانت  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةةةةةة   أن  إلى  النتا ج  وأشةةةةةةةةةارت  الجامع ،  في  العل ا  الدراسةةةةةةةةةات
  هناك  أن  وتبين  (،79.2)  ال البات عند  الأكاديم    الحري   بلغت حين  في  (78.4) عندهم  الحري   متوسةةةةةةة 
  تعزي  فردي   فروق  هناك  تكن  لم  ب نما  العلم  ،  للدرج   تعزى  الأكاديم  ،  الحري   ممارسةةةةةةةةةةةة   في  دلال   ذا  اختلافا  

 ال البات. بين الدراسي المستوى لاختلاف
 المجتمع. خدم  حري  العلمي، البحث حري  التدريس، حري  المفتاحية: الكلمات

 
 

 
 

 

 



  م2023(،   ديــســمــبــر  35) الـعـــــــدد  مجلـة العلـوم التربـوية والدراسـات الإنسـانيـة

 

29 
 

 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

 

Academic Freedom for Teaching Staff Members and Graduate 

Female Students at Princess Noura University:  

An Applied Analytical Study 
 

Dr. Waffa Abdulaziz ALzamil 

Associate Professor of Hadith Sciences 

Department of Islamic Studies, College of Arts  

Princess Noura University 
 

Dr. Anwar Saud ALSwailem 

Assistant Professor of Hadith Sciences 

Department of Islamic Studies, College of Arts  

Princess Noura University 
 

Abstract 

  His study sought to define academic independence and examine if it was 

practiced by faculty members and female studies students at Saudi Arabia 

universities, specifically Princess Nourah Bint Abdul Rahman University. As 

the qualitative expression describes the phenomenon and clarifies its 

characteristics, the quantitative expression gives an insulting numerical 

description. It also comes in two different forms: qualitative and numerical. 

At Princess Nourah Bint Abdul Rahman University in the Kingdom of Saudi 

Arabia, appropriate questionnaires were created and distributed to teachers 

and graduate students. The study was conducted on 249 faculty members and 

215 postgraduate students at Princess Nourah Abdul Rahman University's 

College of Education. 

 Their average degree of academic freedom was (78.4), but female 

students' average degree was (79.2), indicating that the practice of academic 

freedom was of a medium degree. Individual disparities between the pupils' 

academic levels were attributed to these differences، and the study offered 

several recommendations. 

Keywords: Freedom of education, Freedom of scientific research, Freedom 

of community service. 
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  :المقدمة
  فالحري   والجامعي،  العالي  التعل م  مؤسةةسةةات  من  تعل م    مؤسةةسةة   أي  شةةرو  أحد  الأكاديم    الحري   تعد  

 ت وره  أجل  من  العالي  التعل م  ضةةةةةرور ت  من ضةةةةةرورة  هي  بل  التعل م  ،  العمل    بنا   وسةةةةةا ل  أحد  الأكاديم  
  والنقةا،،  بالةدراسةةةةةةةةةةةةةة   الأكةاديمي المجتمع  أعضةةةةةةةةةةةةةةا  حق عن  الأكةاديم ة   الحرية   تعب   آخر  وجةه  ومن  وازدهةاره،
  الجامعات  مسةةؤول   فمن  ومسةةؤول ا،م، دورهم  مع  يتناسةةب بما  والنشةةر  البحوث،  وإجرا   والتعل م،  والتحق ق،
  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةةةةا   عاتق على  يقع  ذلك  ومع  به،  المعمول  الإطار  ضةةةةةةةةةمن  الحقوق هذه  وحماي   ضةةةةةةةةةمان
  عنةةد  الحكمةة  يتبعوا  أن  منهم  ويتوقع بموضةةةةةةةةةةةةةةوعةةا،م،  المتعلقةة  العلم ةة   الآرا   بمختل   ال لبةة   تعري   واجةةب

 .العلم   والأمان  والموضوع   بالمصداق   ويتحلوا العلمي البحث أدوات استخدام
  بةدورهةا  والتي  المجتمع ةة ، الممةةارسةةةةةةةةةةةةةةةات  في  ويتحقق  يكمن المجتمعةةات  من  مجتمع  أي  وازدهةار ارتقةةا   إن  
  ما  كل  تشةةةةةمل  المنظوم  وهذه  ولأفراده،  للمجتمع  والمعرف    والفكري   الثقاف    المنظوم   وظهور  نبوغ  عند  ترتقى
  والترب    التعل م  مؤسسات  خلال  من  المنظوم  هذه  وتتشكل  واستقرارها،  وت ورها  المجتمعات  استمرار  في  يؤثر
  أن  وبمةا والإبةدا،،  والبحةث الفكر  وموطن  معقةل باعتبةاره  خةا ،  بوجةه الجةامعي العةالي  والتعل م  عةام، بوجةه
  من المجتمع  تمكين في كبير  دور  لهةا كةان  فقةد  والت وير  والتجةدد والإبةدا، الإنجةاز  ركةا ز أحةد  الأكةاديم ة  الحرية 
  عنها. والتعبير ذاته وتأس س نفسه، صناع 
  السةةةةةةةةةةعودي،  للمجتمع  جديدة  ملام   (2030)  لعام  رؤيتها  بإطلاق  السةةةةةةةةةةعودي   الحكوم   رسمت وقد  
  التي  والتحد ت  الصةةةعوبات  مسةةةتوى  وتدرك  أهدافها،  لتحق ق المؤسةةةسةةةات  دعم  في تسةةةاعد  التي  الرؤي   تلك

  التعل م  ق ةا، (2030)  رؤية   شملةت  وقةد  الرؤية ،  تجةاه  الجةديةد  دورهةا  أدا  في  مهمتهةا  تع ق  قةد  والتي  تواجههةا
  لزاما    كان  ولهذا الأهداف،  تلك  تحق ق  مهم   عاتقها على  مؤسةسةاته  تحمل  التي  الق اعات  أحد  وهو  العالي،
  وامتلاك  العةالي  التعل م مجةال في  الر دة نحو تحركهةا  يع ق مةا  كةل  من  تتخلص أن  السةةةةةةةةةةةةةةعودية   الجةامعةات على

  العالمي  حضةورها  تثبت  كمؤسةسةات  أيضةا  هي  وأهدافها   ح  ،  من  الرؤي  أهداف  لتحق ق  اللازم   المقومات
  تنشةةةةةةةةةةد  التي  الجامعات  وسمات  مظاهر  من  وظاهرة  سم   الأكاديم    الحري   أن  وبما  أخرى،   ح    من  والإقل مي

  في  جديد  منع    أمام  أيضةةةةةةةةا    أننا  وبما  سةةةةةةةة اسةةةةةةةةا،ا،  عل ها  تقوم  التي  المرتكزات  من  ومرتكز  والتم ز،  الر دة
 على  مؤسةسة   كل  واعتماد  الجامعات،  اسةتقلال  دعم  نحو الجديد  التوجه  ظل  في  خصةوصةا    العالي  التعل م  مجال

  الجامعي،  للأسةةةتاذ  ملح  ضةةةرورة  الأكاديم    الحري   أصةةةبحت  فقد  بها  الخاصةةة   دخلها  ومصةةةادر  المال    مواردها
  بين  تفردها  ودرج   الجامع   نهوض  في  المؤثرة  العوامل  من  الجامعي  وال الب  الأسةةةةةةةةةتاذ  فحري   أيضةةةةةةةةةا    ولل الب
  تحقق عل هةا  يصةةةةةةةةةةةةةةعةب  الأكةاديم ة   حريتةه الجةامعي  وال ةالةب الأسةةةةةةةةةةةةةةتةاذ ف هةا  يفتقةد  التي  فةالجةامعة    الجةامعةات
  الر دي . أهدافها
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  للإبدا،  أكب  مجالات  وتفت   التعل م  ،  المؤسةةةةةةةةةسةةةةةةةةةات  في  أوسةةةةةةةةةع  مجالات  تحقق  الأكاديم    الحري   إن ثم  
  للوصول  الأسةاسة    المقومات  التعل م    للمؤسةسة   يع ي  والمهني  الفكري  الاسةتقلال  أن   كما  والإنجاز،  والتقدم
  من المرجوة للأهةداف  الوصةةةةةةةةةةةةةةول  يمكن ولا  والةدولي،  الإقل مي  الصةةةةةةةةةةةةةةع ةد على  الأكةاديم ة   التق  مةات لأعلى
  المملك   أن  يخفى  ولا  وبحث ا ،  وعلم ا    فكر     المسةتقلين  والباحثين  ال لب   من  ج ل  بوجود  إلا  الأكاديم    البامج
  البحث  لأدوات  أوسةةع  وفت   الأسةةاسةة  ،  التعل م  منظوم   ت وير  خلال  من  المجال هذا  في  كبيرا    شةةوطا    ق عت
  الآتي: الر  س بالسؤال والمتمثل الأساس  ، البحث مشكل  تبز وهنا والمهني، العلمي
  جامعة  في  العليا  الدراساااااات  وطالبات  التدريس،  هيئة  أعضاااااا   لدى  الأكاديمية  الحرية  توفر  مدى  ما
 السعودية؟ العربية المملكة في نورة الأميرة
  خلال  من  ولوحظ  الأكاديم  ،  الحري   بموضةةةو،  الصةةةل   ذات  الدراسةةةات  بعض  الباحثتان  اسةةةتعرضةةةت  وقد

  يلي  وف ما  البلدان،  ومسةةةةةةتوى  العام  والتعل م  الجامعي  المسةةةةةةتوى  على  تنوعها  السةةةةةةابق   الدراسةةةةةةات  اسةةةةةةتعراض
  الدراسات: تلك لبعض عرض

  ومةةدى الأكةةاديم ةة ،  الحريةة   معنى  على  الوقوف  إلى  هةةدفةةت  دراسةةةةةةةةةةةةةةة   م(2018)  وخويلةةد  جعفور  أجرى   -
  اله ئةة   نظر  وجهةة   من وذلةةك الجزا ر،  ورقلةة    جةةامعةة   في والاجتمةةاع ةة  الإنسةةةةةةةةةةةةةةةان ةة  العلوم كل ةة   في  تحققهةةا

  الاسةةةةةةةةةةتكشةةةةةةةةةةافي،  الوصةةةةةةةةةةفي المنهج  الباحثان  انتهج وقد  وأهم تها،  مجالا،ا  إبراز  إلى هدفت  كما  التعل م  ،
  من  تبين كما  التعل م    اله ئ   أعضةا   معظم  لدى  غامض  الأكاديم    الحري   مفهوم  أن  إلى  الدراسة   وخلصةت

  معدوم . تكون تكاد  أو محدودة الأكاديم   الحري  ممارس  أن عضوا   (37) شملت والتي الدراس  ع ن  خلال
  ه ئ   أعضةا   لدى  الأكاديم    الحري   مفهوم  على  الوقوف  إلى  هدفت  دراسة   م(2016)  العجلوني  وأجرى   -

  انتهج وقةد الأردن،  الت ب ق ة    البلقةا   لجةامعة   التةابعة   وعجلون( والحصةةةةةةةةةةةةةةن،  )إربةد،  الكل ةات في التةدريس
  ع ن   على فقرة  (32)  من  مكون   اسةةةةتبان   توزيع  خلال  من المسةةةةحي  الوصةةةةفي  المنهج  دراسةةةةته  في  الباحث
  درج   أن  إلى  الدراسةةةةة   وخلصةةةةةت  الكلي،  المجتمع  من %48  وبنسةةةةةب   تدريس  ه ئ  عضةةةةةو  (170)  بلغت

  والتدريس  العلمي  البحث  مجالات  في  متوسةةةةةةةةة    كانت  الأكاديم    للحري   التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةةةةا   ممارسةةةةةةةةة 
  ممارس   درج   على  إحصةا     دلال   فروق  وجود  النتا ج  ب نت كما  القرار،  صةنع  في  والمشةارك  المجتمع  وخدم 
  إحصةةةةةةةةةةةا     دلال   ذات  فروق  أي   النتا ج  تظهر  لم حين  في  الذكور  لصةةةةةةةةةةةاح  للجنس  تعزى  الأكاديم    الحري 
 والرتب . الكل   نو، لمتغيري تعزى الأكاديم   الحري  ممارس  درج  على

  وجه   من  الأكاديم    الحري   مفهوم  عن الكشة   إلى  هدفت  دراسة   م(2015)  والسةعود  الخ ايب   وأجرى   -
  بإنتاجا،م  ذلك  وعلاق   الحري ، لهذه  ممارسةةةةةةةتهم  ومدى  الأردن  ،  الجامعات  في  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةةا   نظر

  من  عضةوا    (510)  الدراسة   ع ن   بلغت  ح ث  الارتباطي، المسةحي  المنهج  الدراسة   انتهجت وقد  البحث  ،
  لدرج   التدريس  ه ئ   أعضةا   تصةور  أن  إلى  الدراسة   وخلصةت  عشةوا   ،  طبق    ب ريق   اخت ارهم  تم  أعضةا 
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  جةةا ت  قةةد  والتعل م ةة   الإداريةة  القرارات  في  والمشةةةةةةةةةةةةةةةاركةة   العلمي والبحةةث  التةةدريس  في  الأكةةاديم ةة   حريتهم
  التدريس  ه ئ   أعضةةا   تصةةورات  على  إحصةةا  ا    دال   فروق  وجود  إلى  النتا ج  أشةةارت كما  متوسةة  ،  بدرج 
  العل مةة ، والرتبةة  الكل ةة ،  ونو،  الجةةامعةة   لنو،  تعزى البحث ةة   بإنجةةازا،م وعلاقتهةةا  الأكةةاديم ةة   حريتهم  لةةدرجةة 
  كانت  كما  الأسةةةةةةةةةةتاذ،  ورتب   الإنسةةةةةةةةةةان  ،  والكل ات  الرسم  ،  الجامعات  لصةةةةةةةةةةاح  وكانت  الأكاديم  ،  والخبة
 سنوات. (10 -5) من الممتدة الخبة ذوي من التدريس ه ئ  أعضا  لصاح

  مفهوم  على  التعرف  إلى  هدفت  م دان    دراسةةةةةةةةةةةة   م(2007)  ح مد  أبو  عبدالرحمن  ندى  الباحث   وأجرت   -
  الوصةةةةةةةةفي،  المنهج  على  الباحث   سةةةةةةةةارت  وقد  السةةةةةةةةعودي ،  الجامعات  في  الراهن  ووضةةةةةةةةعها  الأكاديم    الحري 

  العمدا   من  عضةوا    (491)  عدد  على  الاسةتبا ت  ت ب ق  وتم  للدراسة ،  كأداة  الاسةتبا ت  على  واعتمدت
  عبدالعزيز  والملك  سةةعود،  الملك  جامع   في  والإ ث  الذكور  من  السةةعوديين  التدريس  ه ئ   وأعضةةا   والوكلا 
  لأعضةةةا   بالنسةةةب   الأكاديم    الحري   أن  دراسةةةتها:  من  اسةةةتنتجت وقد  والمعادن،  للبترول  فهد  الملك  وجامع 

  حري  مع  ومال ا ،  وأكاديم ا    إدار     واسةةةةةةةةةةةتقلالها  الجامع   حري   تعني:  السةةةةةةةةةةةعودي   الجامعات  في  التدريس  ه ئ 
 الجامعي. القرار صنع في ومشاركته والتدريس، البحث في التدريس ه ئ  عضو
  الحري   زوا   من  أخرى  زاوي   لتشةةمل  جا ت  دراسةةتنا  بأن  السةةابق :  الدراسةةات  تلك  عن  دراسةةتنا  وتفترق  

  ال لب   شملت:  وكذلك  )الأسةةةةةةةةةتاذ(،  التدريس  ه ئ  عضةةةةةةةةةو  من  لكل  الأكاديم    الحري   فشةةةةةةةةةملت:  الأكاديم  
 يسةةةةةةةةةةةةةةعى  مزدهر  مثق   متمةاسةةةةةةةةةةةةةةةك  معرفي مجتمع  لبنةا   لبَ نة   الحرية  تلةك وكون  الأكةاديم ة ،  الحرية  في وحقهم
 م(.2030) لعام المملك  رؤي  لتحق ق
  الأميرة جاامعاة  في  الأكااديمياة  الحرياة  توافر مادى  بياا   في  البحا   هااا  من  الرئيس  الهاد   ويتمثا   
  الآتية: الفرعية الأهدا  عنه ينتج وبالتالي نورة،

 الأكاديم  . الحري  بمفهوم التعري  -1
  الأميرة  جامع   في  العل ا  الدراسةةات  وطالبات  التدريس  ه ئ   أعضةةا   لدى  الأكاديم    الحري   مسةةتوى  ق اس -2

 السعودي . العرب   بالمملك  نورة
  ملح   ضةةةرورة  تعتب  التي  الحري   تلك  الأكاديم    الحري   وهو  موضةةةوعه،   أهم    في  البحث  أهم    تكمن كما  
  لدى  القرا    وانفتاح  الثقاف   وازدهار  التفكير  نمو  على  يسةاعد مما  الجامع    وبالأخص  تعل م  ،  مؤسةسة   لأي

 هةذا  يأتي كمةا  ال لاب ة ، المواهةب  إبراز على  الحرية   تسةةةةةةةةةةةةةةاعةد كمةا  الجةامعةات،  تلةك  في  وال لاب الأسةةةةةةةةةةةةةةاتةذة
  العرب    للمملك   الحديث   الرؤي   تخدم  والتي  السةابق   والدراسةات  والباحثات  الباحثين  لجهود  اسةتكمالا    البحث

  في  الأكاديم    البامج  مسةةةيرة  ت وير  شةةةأنها  التي  والمقترحات  الحلول  بعض  إضةةةاف   في  أملا   ،2030  السةةةعودي 
 التعل م  . والمؤسسات الجامعات

ومسةةةةةةاعد    ،ولا يفوتنا في هذا البحث أن نتقدم بالشةةةةةةكر الجزيل لمسةةةةةةتشةةةةةةارة البحث سةةةةةةعادة أ.د. سةةةةةةارة العت ي
 البحث، شكر الله لهم كل جهد.إنجاز هذا الباحث أ. أسما  العومي على مشاركتهم المثري  في 
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  البح : بمصطلحات التعريف
 التدريس هيئة وعضو الأكاديمية، الحرية
  الأكاديمية: الحرية مفهوم أولًا:

  يلي: ما منها، عديدة، بتعريفات الأكاديمية الحرية عُر ِّفت
  عن  والتعبير  للمجتمع،  وخدم   وبحث    تدريسةةةةةةةة  ،  أنشةةةةةةةة    من  به  يقوم  ف ما  التدريس  ه ئ   عضةةةةةةةةو  حق" -

  فالحري   وبالتالي  كانت،  جه   أي  من  عل ه  يضغ   خارجي  تدخل  أي  دون  ومعرفته وفكره  وفلسفته  آرا ه
  بدران(  شةةةةةةةةةةةةةةبل  )الغريب،  خارجي"  تسةةةةةةةةةةةةةةل  أو  إكراه،  دون  العمل  في  الأكاديم ين  حق  تعني  الأكاديم  

 م(.2012)
  حري   تشةةةةةةةمل  كما  يدرسةةةةةةةها،  أو  بها  يأخذ  التي  آرا ه  عن  والتعبير  تدريسةةةةةةةه،  في  الجامعي  الأسةةةةةةةتاذ  حري " -

  عل هم القوانين  وت ب ق وترق تهم التةدريسةةةةةةةةةةةةةة ة  ه ئتهةا أفراد واخت ةار الةداخل ة   شةةةةةةةةةةةةةةؤونهةا إدارة  في الجةامعة 
  وتقرير  التدريس  في  وأسةةةةةةةةال بها  الدراسةةةةةةةة    مناهجها  ووضةةةةةةةةع  مقررة،  ومعايير  لقواعد  وفقا    طلابها  واخت ار
  الجامع   مقدرة  في  يكون  أن  وينبغي  الجامع  ،  درجا،ا  تمن   بمقتضةةةةةةةاها  التي  والشةةةةةةةرو   امتحا ،ا،  قواعد

  )الغريب،  الجوهري "  الحدود  أضةةةةةة ق  في  إلا المجتمع  أو  السةةةةةةل ات  من  تدخل  دون  الوظا   هذه  ممارسةةةةةة 
 م(.2012) بدران( شبل

  الأكاديم  ،  المواضةةةةةةة ع  مختل   في  آرا هم  عن  والتعبير  بأعمالهم،  بالق ام  التدريسةةةةةةة    اله ئات  أعضةةةةةةةا   "حق -
  تعني  لا  والحريةةة   بحريةةة ،  العلم ةةة   بحوثهم  وإجرا   طلبتهم،  لتةةةدريس  بالأمن  الشةةةةةةةةةةةةةةعور  بإع ةةةا هم  وذلةةةك

" بشةةةةةةةةةةكل  مراعا،ا  بل  الق م، على  والتعالي  المجتمع  ،  الضةةةةةةةةةةواب   وتجاوز  المجتمع،  إرث  من  الانفلات   وا، 
 .م(2010 صاح، محمد خ ايب ، سلام ، راتب )السعود،

  الأسةةةةةةةةتاذ  يراها  التي  المناسةةةةةةةةب   بال ريق   العلم    البحوث  إجرا   حري   الجامعي  التعل م  ه ئ   أعضةةةةةةةةا   "من  -
  السةةةةةةوا "  على  المجتمع  وأهداف  التعل م  ،   المؤسةةةةةةسةةةةةة  أهداف  مع  تتناقض  ألا  بشةةةةةةر   الجامعي  والباحث
 الم لق. البحث حري  على يدل التعري  وهذا م(،1889 محمد، عمر )خل ،

  ه ئةةة   واخت ةةةار  ف هةةةا،  التةةةدريس  وطرا ق  ومنةةةاهجهةةةا  وبرامجهةةةا  نظةةةامهةةةا  اخت ةةةار  بحريةةة   الجةةةامعةةة   تتمتع  "أن -
  ضغ   دون  للأساتذة،  الكاف    الضما ت  وتوفير  الجامع ،  تدرسه  ما  على  ق ود  وضع  عدم  مع  التدريس،

  إلى  يشةةةير  التعري  وهذا  م(،1998  سةةةام ،  )محافظ ،  والعقوب "   ال رد  أو  بالفصةةةل  ،ديد  أو  إرهاب  أو
 والتعل مي. البحثي الاستقلال

  الحرم  على  الكامل  إشةةةةةةةةةةةرافها مع  ذات    إدارة  والإداري   والمال    الأكاديم    شةةةةةةةةةةةؤونها  إدارة  في  الجامع   "حري  -
  التعل مي  عملهم  ممارسةةة   في  حريتهم  لأسةةةاتذ،ا  تكفل  وأن  خارج  ،  وصةةةا   أو  ضةةةغو   أي   دون  الجامعي
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  بالقواعد  الالتزام  ضو   في  وذلك  الجامع  ،  الح اة  طب ع   تتضمنها  التي  أنش تهم  ممارس   ول لابها  والبحثي
  )رزق،  للمجتمع".  العام   والقوانين  النظم  إطار  وفي  للجامع   انتما هم  طب ع   عل هم  تفرضةةةةةةةةها  التي  والق م
  ه ئ   أعضةةةا   وحري   التعل م    المؤسةةةسةةة   اسةةةتقلال    إلى  يشةةةير  بمجمله  التعري   وهذا  م((،1994)  فتحي

 التدريس.
  هي:  الأكاديم    الحري   أن  الجامع ين  للأسةةاتذة  الأمريك    الجمع    عن  الصةةادر 1940  ب ان  في جا   وقد

  الأسةةةةتاذ  يتمتع  وأن  نتا جها،  ونشةةةةر  البحث    لأنشةةةة ته  ممارسةةةةته  في  الحري   بكامل  الجامعي  الأسةةةةتاذ  يتمتع  أن
  مناقشةة   خلال  من  حدوده  تجاوز  دون  موضةةو،  أي  مناقشةة   في  المحاضةةرة  أثنا   الكامل   بالحري   كذلك  الجامعي
  مع  بالمسةةةةةؤول  ،  التزامه مع  الرأي  وإبدا   القرار  اتخاذ  في والمشةةةةةارك   وغيرها،  الدين  كقضةةةةة    حسةةةةةاسةةةةة   قضةةةةةا 
  الخارج  . التأثيرات عن وبعدها بالحري  نفسها المؤسس  اتصاف
  والبحث  التدريس،  مهن   كرام   على  للحفاظ  للأسةةةةةةةاتذة  الحري   توفير  تتضةةةةةةةمن  بذلك  الأكاديم    والحري   

 على  وتكون  وجه،  أكمل على  الوظ في  العمل  إنجاز  إلى  يفضةةي  الحري  هذه  ضةةمان  لأن  الجامع    في  العلمي
  لتحق ق  وذلك  الحري   هذه  تحق ق  لضةةةةةةةةمان  المختلف   السةةةةةةةةبل  وتسةةةةةةةةه ل  الحري   هذه  تعزيز  مسةةةةةةةةؤول    الجامع 
  عن التعبير في الحرية   ال لبة  إع ةا  أو من  تعني كمةا  وت لعةاتةه،  المجتمع فلسةةةةةةةةةةةةةةفة  إطةار في الجةامعة  وظةا  
  والتعل مات  الأنظم  تحدده  ما  ضةةةةةةةةةةةةمن  الجامع  ، بشةةةةةةةةةةةةؤونهم  يتعلق  ما  كل  في والمشةةةةةةةةةةةةارك   وأفكارهم، آرا هم

  .الجامع   واللوا  
  من  لابد  التي  الحقوق  ضةةةةةةةةةةمن  من  تعتب  الأكاديم    الحري   أ :  يتبين  تعريفات  من  ساااااااب   ما  خلال من  

  من  والحوار  واسةةةةةةةع ،  بحري   وتبادلها  المعرف   تول د في  الجامع ،  ومجتمع  وال لب   التدريس  ه ئ   لأعضةةةةةةةا   تحق قها
 المنظم . والتعل مات القوانين حدود في الرأي إبدا  وحري  العلمي، والنشر التدريس، عمل ات خلال
  التدريس: هيئة عضو ثانياً:
 المةدر  سةةةةةةةةةةةةةين   مجموعة    التة دريس:   ه ئة    أو   التة دريس،   ه ئة    أعضةةةةةةةةةةةةةا    المعااراااااااااارة:   العربياة   اللغاة   معجم   في   جاا    

 والتعل م.  الت دريس   م هْن    وامتهنوا   سلكوا   وقد   معهد،   أو   كل        أو   مدرس    في  والأساتذة 
  الأسةةةةةةةاتذة  من  الدكتوراه  حمل   من  للجامع   المنتسةةةةةةةب  الشةةةةةةةخص  بأنه:  التدريس،  هيئة  عضااااااو وعُر ِّ   

  ظل  في  الكل ات  أقسةةةةام أحد  في  التدريس  أعمال  يزاول  الذي  المسةةةةاعدين،  والأسةةةةاتذة  المشةةةةاركين  والأسةةةةاتذة
  مع  بالتوازي  الجامع ،  وخارج  داخل  المجتمع  وخدم   العلمي  البحث  بمهام  ق امه  إلى  بالإضةةةةةةةةةةاف   تخصةةةةةةةةةةصةةةةةةةةةةه،

 التعل م  . العمل   ت وير
  وذلك  حرة،  صلاح ات  من  الجامعي  للأستاذ  يتاح  ما  دراستنا:  في  التدريس  هيئة  عضو  بحرية  ويقصد  
  المواد   اخت ةار   حرية    في   فتتمثةل  التةدريس  مجةال  في  فةأمةا  المجتمع،  وخةدمة   العلمي،  والبحةث  التةدريس،  مجةالات في
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  التقوي   ووسةةةا ل   التدريس   طرق   وانتخاب   المقررات،   وت وير   العلم  ،  المادة   وبنا    التدريس،   وأسةةةلوب   يدرسةةةها،   التي 
  النشةةةةةةةةةر  وأوع    العلم  ،  البحوث   موضةةةةةةةةةوعات   اخت ار   في   العلمي   البحث   مجال   في   تتمثل   كما   لل لاب،   الملا م  

  وتبادلها، والخبات  الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارات  كتقدي  المجتمع  ، المشةةةةةةةاركات  في  له  الحري   من   إلى  بالإضةةةةةةةاف   المناسةةةةةةةب ،
  القرارات  صةنع  في والمشةارك   الإداري   لله اكل  والمقترحات  الرأي  إبدا   وحري   الت وع  ، الأعمال  في  والمشةارك 
  الت ورات  مواكبة  مع  المحلي،  للمجتمع  والأنظمة   والق م  الشةةةةةةةةةةةةةةرع ة   الضةةةةةةةةةةةةةةواب   إطةار  في  ذلةك  كةل  الجةامع ة ،
 التقن  .
  في  يدر  سةةةةةون  الذين  السةةةةةعوديون  الجامع ون  الأسةةةةةاتذة  دراسااااتنا:  في  التدريس  هيئة  بعضااااو  يقصااااد كما  

  إ ثا ،  أو  كانوا  ذكورا    مسةةةةةةةاعد،  أسةةةةةةةتاذ  أو  مشةةةةةةةارك،  أسةةةةةةةتاذ  أو  أسةةةةةةةتاذ،  برتب  هم  ممن  السةةةةةةةعودي   الجامعات
 والاستب ان. البحث عمل فترة في العمل رأس على الموجودون

 

   :وإجرا اتها  الدراسة  منهجية
 الدراس . هذه طب ع  لمناسبته المسحي الوصفي المنهج الباحثتان استخدمت الدراس  أهداف لتحق ق

  الدراسة: مجتمع
  والذين  عبدالرحمن،  بنت  نورة الأميرة  جامع   في  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةةةا   جم ع  من  الدراسةةةةةةةة  مجتمع  تكون

  العل ا  الدراسةةات  طالبات  من  الدراسةة   مجتمع  وتكون  كما  تدريس،  ه ئ   عضةةو  الفي  (2000)  عددهم  يبلغ
 هة1444 1443 الدراسةةةةةةةةةةةي  للعام  طالب   (700)  عدد  بلغ  والذين  عبدالرحمن  بنت نورة  الأميرة  جامع   في

  م.2023 2022
  الدراسة: عينة

  بنةت نورة  الأميرة  جةامعة  في  تةدريس  ه ئة   أعضةةةةةةةةةةةةةةا   من عضةةةةةةةةةةةةةةوا    (249)  من  الةدراسةةةةةةةةةةةةةة   ع نة   تكونةت
  تم  عبةةدالرحمن  بنةةت  نورة  الأميرة  جةةامعةة   في  العل ةةا  الةةدراسةةةةةةةةةةةةةةةةات طةةالبةةات  من طةةالبةة   (215و) عبةةدالرحمن،
  عشوا  ا . اخت ارهم

  الدراسة: أداة
  التدريس  ه ئ   أعضةا   لدى  الأكاديم    الحري   ممارسة   درج  عن  للكشة   اسةتبانتين  الباحثتان  اسةتخدمت

  فقرة،  (34)  من  النها     صةةةةةةور،ا  في  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةا   اسةةةةةةتبان   وتكونت  العل ا،  الدراسةةةةةةات  وطالبات
  من  تكون  الثاني والقسةةةةم  للمسةةةةتج ب،  التعريف     الب ا ت  على  اشةةةةتمل  الأول  القسةةةةم قسةةةةمين:  من  تكونت
 محور  على  اشةتمل  والثالث  العلمي،  البحث  في  الحري   كان  الثاني  والمحور  التدريس،  في  الحري   هي: محاور  أربع 
  من  ال ةالبةات  اسةةةةةةةةةةةةةةتبةانة   تكونةت  حين في  الجةامعة ،  نظةام  حول كةان  والأخير  والرابع المجتمع  خةدمة  في  الحرية 
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  خمسة   على  اشةتمل  الثاني  والقسةم  التعريف  ،  الب ا ت  على  اشةتمل  الأول:  قسةمين،  على  توزعت  فقرة  (43)
  وأخيرا  الزملا ،  مع  العلاق   التعل م  ،  اله ئ   أعضةةةةةا  مع  العلاق   الدراسةةةةة  ،  البامج  الجامع ،  نظام  هي:  محاور

  من  عبارة  كل  قرا ة  المسةةةةتج ب  من  يُ لب  عبارات  شةةةةكل على  الفقرات  صةةةة اغ   تمت  وقد  العلمي،  البحث
  الأكاديم    الحري   ممارس   مستوى  ولتحديد  (5-1)  التقدير  وفق  تدريج  على  منها  لكل  والاستجاب   العبارات

 غير  (2) موافق غير (3)  محةايةد (4)  موافق  (،5)  بشةةةةةةةةةةةةةةةدة موافق  التةالي:  النحو  على (5-1)  التقةدير وفق
  الكترون ا . ووزعت دراي  جوجل ت ب ق عب الاستبان  بنا  وتم (،1) بشدة موافق

  )النفسية(: السيكومترية الأدا  خصائص
  المقياس: ردق
  مجال  في  المختصين  المحكمين  من  مجموع   على  الأول    صور،ا  بعرض  الدراس   أداة  صدق  من  التحقق  تم  

  المق اس،  فقرات  وصةةةةة اغ   سةةةةةلام  على الحكم  بهدف  التربوي  الم دان  في الخبة  ذوي  ومن  الجامعي،  التدريس
 المحكمين  ملاحظات  إلى  واسةةةةةةةةةةتنادا    يق سةةةةةةةةةةه،  الذي  للمجال  المق اس  فقرات  من فقرة  كل  وانتما   ومناسةةةةةةةةةةب 
  لاسةةةتبان   فقرة  (34) على  يحتوي  النها     صةةةورته  في  المق اس  وأصةةةب   المق اس،  فقرات  بعض  صةةة اغ   أع دت
  العل ا. الدراسات طالبات لاستبان  (43و) التدريس، ه ئ  أعضا 
  المقياس: ثبات
  مرتي  بين  الارتبا   معامل  حساب  طريق  عن  )السكون(  الاستقرار  ثبات  ب ريق   المق اس  ثبات  تقدير  تم  
  %(  82.0)  الثبات  معامل  أن  وتبين  طالب   (20و)  تدريس  ه ئ   عضةةةو  (20)  من  مؤلف   ع ن   على  ت ب ق
  الدراس . هذه لأغراض ملا م  الق م  هذه وتعد

  الإحصائية: الأساليب
  والانحراف  الحسةةاب  ،  المتوسةة ات  التال  :  الإحصةةا     الأسةةال ب  اسةةتخدمت  الدراسةة   أسةةئل   عن  للإجاب 
  البعدي . للمقار ت شف ه واختبار الأحادي، التباين وتحل ل المع اري،
  الدراسة: نتائج

  ه ئ   أعضةةةةةةةا   لدى  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةةةة   درج   ما  :الاي نص على  الأول  السااااا الوللإجابة عن 
 نظرهم؟ وجه  من عبدالرحمن بنت نورة الأميرة جامع  في العل ا الدراسات وطالبات التدريس
  التدريس: هيئة أعضا  لدى الأكاديمية الحرية ممارسة درجة أولا:

  على  اسةةةةةةةةةةةتجابا،م  تفريغ  تم  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةةةةةةا   لدى  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةةةةةةةة   درج   على  للتعرف
  التالي: النحو على وذلك SPSS الة بر مج على وإدخالها الاستبان ،
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

 .1 بالرقم لها رمز بشدة: معارض
 .2 بالرقم لها رمز معارض:
 .3 بالرمز لها رمز محايد:

 .4 بالرمز لها رمز وافق:م
  .5 بالرمز لها رمز بشدة: موافق
  إيجاد  خلال  من  وذلك  الوصةةةةةةةةةةفي  الإحصةةةةةةةةةةا   مسةةةةةةةةةةتخدمتا  الاسةةةةةةةةةةتجابات  بتحل ل  الباحثتان  قامت ثم  

  المتوسةةة   يوضةةة   التالي  والجدول  الاسةةةتبان ،  فقرات  من فقرة  لكل  المع اري   والانحرافات  الحسةةةاب    المتوسةةة ات
 .الاستب ان فقرات من فقرة لكل المع اري والانحراف الحسابي

 الاستبيا :   فقرات  من  فقرة  لك   المعياري  والانحرا   الحسابي  المتوسط  (1)  جدول
  الانحرا  
 المعياري 

  المتوسط
 الحسابي 

 م الفقرة  العدد 

 1 العلم    موادي  لتدريس  المناسب  الأسلوب  اخت ار 249 4.23 0.842
 2 المناسب   بال رق  العلم    المادة  إثرا  249 4.41 0.747
 3 تخصصي  وحسب  موادي  اخت ار 249 3.54 1.177
 4 التفص ل    التدريس    الأهداف  ص اغ  249 3.67 1.101
 5 الدراسي المقرر  ت وير 249 3.86 0.998
 6 بموادي  الخاص   التقوي  وأسال ب  طرق  اخت ار 249 3.85 1.052
 7 الدراس    لموادي  والمراجع  المصادر  اخت ار 249 3.40 1.164
 8 التدريس  عمل    أثنا   العلم   أرا ي عن  التعبير 249 3.89 0.996
 9 الاختبارات  إعداد 249 4.22 0.824
 10 الأكاديمي  التعلم  وق م  أخلاق ات  وفق  آرا هن عن  بحري   الحديث  ل الباتي   أت   249 4.47 0.648
 11 آرا هن  بسبب سلبا    بال البات  علاقاتي   تتأثر  لا 249 4.57 0.663
 12 كامل   بحري   أبحاثي  مواض ع  اخت ار 249 4.06 0.988
 13 المناسب  النشر وعا   اخت ار 249 3.59 1.205
 14 الب ا ت  جمع  وسا ل  اخت ار 249 4.27 0.779
 15 كامل   بحري   خارج    أبحاث  في   المشارك  249 3.80 0.956
 16 النظام  حسب  العلمي التفرغ  إجازة  اخت ار 249 3.90 1.030
 17 المملك   وخارج   داخل  البحث    بالمؤتمرات  المشارك  249 3.36 1.240
 18 العلم    البحوث  تحك م  في   المشارك  249 3.93 0.956
 19 المحلي  المجتمع  مؤسسات مع  المشارك  249 4.18 0.780
 20 المحلي  المجتمع  لمؤسسات والخبات  الاستشارات  تقدي 249 4.12 0.843
 21 المحلي  المجتمع  خدم   في   التدريس  ه ئ   أعضا  مع  المشارك  249 4.14 0.8680
 22 المحلي  الت وعي  العمل 249 4.25 0.727
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  الانحرا  
 المعياري 

  المتوسط
 الحسابي 

 م الفقرة  العدد 

 23 المحلي  المجتمع  في   الخيري   للجمع ات  الانضمام 249 4.17 0.820
 24 الأخرى الجامعات  في  زملا ي  مع  التشاور 249 4.24 0.755
 25 كامل   بحري   العلم    والأنش    الدورات  تنس ق 249 3.70 1.078
 26 المجتمع    والمبادرات  المقترحات  تقدي 249 4.08 0.910
 27 لي   مناسب  أراها  التي   للجان  الانضمام 249 3.54 1.198
 28 وتام  سري  بشكل القسم  ر  س   اخت ار  في   المشارك  249 3.36 1.220
 29 وتام  سري  بشكل  الكل    عم دة  اخت ار  في   مشارك  249 3.04 1.249
 30 للترق    التقدي 249 4.18 0.780
 31 المناسب .  النشر  أوع    اخت ار 249 3.63 1.017
 32 العلمي.  بالنشر  الخاص   التعديلات على  الاطلا، 249 3.86 0.973
 33 المجتمع    والمبادرات  المقترحات  تقدي 249 4.10 0.875
 34 احتاجها  التي   العلم    المراجع  طلب 249 3.76 1.050

  ويبين  التدريس،  ه ئ   أعضةةةةةةةةةا   من 249  الاسةةةةةةةةةتب ان  عن  أجابوا  الذين عدد  أن  (1)  الجدول  يوضةةةةةةةةة   
 هي  متوسةةةةةةة   أعلى  على  حازت  التي  الفقرة  أن  يبين كما  فقرة،  لكل  المع اري  والانحراف  الحسةةةةةةةابي  المتوسةةةةةةة 

 ،29  الفقرة  هي متوسةةةةةةةةةةةةةة  أدنى على  حةازت التي  الفقرة أمةا  ،2 الفقرة تل هةا  10 الفقرة  تل هةا  ،11 الفقرة
 100  من الحسةةةةابي  والمتوسةةةة   المع اري  والانحراف الحسةةةةابي  والمتوسةةةة   الفقرات  عدد  يوضةةةة   التالي  والجدول

 المحاور. باقي مع مقارن  المحور لترت ب بالإضاف  الاستبان  محاول من محور لكل
 الاستبانة:  محاول من محور لك  100 من الحسابي والمتوسط المعياري والانحرا  الحسابي المتوسط (2) جدول

 المحور الفقرات  عدد الحسابي  المتوسط المعياري  الانحرا   100 من الحسابي  المتوسط الترتيب 
 الأول  المحور 11 44.10 7.239 80.20 2
 الثاني المحور 7 26.90 5.294 76.80 3
 الثالث  المحور 8 32.90 5.606 82.20 1
 الرابع  المحور 8 29.46 6.089 73.60 4

 المجموع  34 133.35 20.198 78.44 
 

 %82.20  بمتوسةةةةةةةةةةةةة   الثالث المحور  هو  متوسةةةةةةةةةةةةة   أعلى  على  حاز  الذي  المحور  أن  (2)  الجدول  يبين  
  أما  ،76.80  بمتوسةةةةة   الثاني  المحور هو  يل ه  والذي %80.20  بمتوسةةةةة   الأول المحور  هو  يل ه  الذي  والمحور
  العام الحسةةةةةةةابي  المتوسةةةةةةة   أما  %.73.60  بمتوسةةةةةةة   الرابع المحور  فهو  متوسةةةةةةة   أدنى  على  حاز  الذي المحور
  أعضةةةةةةا   لدى  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةةة   درج   أن  يعني  وهذا  .%78.44  بلغ  فقد  الاسةةةةةةتبان   فقرات  لجم ع
 .%78.44 بلغت التدريس ه ئ 
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  الطالبات: لدى الأكاديمية الحرية ممارسة درجة ا:ثانيً 
 ال البات. استب ان  فقرات من فقرة لكل المع اري والانحراف الحسابي المتوس  يوض  (3) الجدول

 ( المتوسط الحسابي والانحرا  المعياري لك  فقرة من فقرات استبيا  الطالبات3جدول )
  الانحرا  
 المعياري 

  المتوسط
 الحسابي 

 م الفقرة  العدد 

 1 .العام  بالنظام  يخل  لا بما  آرا نا عن  التعبير  حري   لنا الجامع   إدارة  تت   215 4.00 8990.
 2 .ال البات  بين  الفكري  اللقا ات عقد الجامع   إدارة  لنا  تت   215 3.49 1.027
 3 للإبدا،.  فرصا   الجامع   إدارة  لنا  تت   215 3.94 0.958
 4 بالنظام  تخل  لا  التي   بال رق  البنا   النقد  تقدي  لنا الجامع   تت   215 3.86 0.896
 5 العلمي  البحث  في   تساعد   التي   الب ا ت  قواعد لنا الجامع   توفر 215 4.11 0.968
 6 .النظام  حسب  والترف ه    العلم    الأنش    إقام   لنا الجامع   تت   215 4.01 0.875
 7 حري  بكل  والتحس ن    الت ويري   الاقتراحات  تقدي الجامع   لنا  تت   215 3.90 0.869

 9 التعل م   العمل   لت وير المناسب  بال رق البنا  والنقد الاقتراحات تقدي  القسم لنا يت   215 3.95 9530.
 10 الدراس   القاعات  في   المنضب    العلم    والمناقش   التفكير  حري   ال الب   تمتلك 215 4.36 0.807
 11 الدراس    المواد  لت وير  البنا ة  الاقتراحات  لتقدي الفر   لنا  تتاح  215 3.88 1.059
 12 الدراس    الخ    في   رأينا  أخذ  يتم 215 3.12 1.240
 13 حري   بكل  المناسب   الدراس    موادي  باخت ار  أقوم 215 3.09 1.248
 14 ومرون   حري  بكل  الدراسي  جدولي   بترت ب  أقوم 215 3.21 1.167
 15 الدراس   المواد تق  م واسترات ج ات ب رق  المتعلق   الاقتراحات لتقدي  الفرص  لنا تتاح 215 3.70 1.114
 16 شفاف    بكل  السن  وأعمال  الاختبارات  أوراق  نتا ج  مراجع   فرص   لنا  تتاح  215 3.68 1.086
 17 كامل   بحري   مشرفا،ن  باخت ار لل البات  الكل    تسم  215 3.60 1.256
 19 النظام  يخال  لا   بما آرا هن عن  التعبير  في لل البات الحري  التدريس ه ئ  عضو يوفر 215 4.43 0.867
 20 .ال البات  لتق  م عادل   معايير  التدريس  ه ئ   عضو  يضع 215 4.35 0.857
 21   الفكري  النقاشات على  ال البات  التدريس  طرق  تشجع 215 4.27 0.864
 22 المكتب  .  الساعات  في   التدريس  ه ئ   عضو مع  التواصل  يمكنني  215 4.39 0.894
 23 الدراس    بالمواد  المتعلق   الإبداع    بالأفكار  ترح با    ال الب   تجد 215 4.17 1.006
 24 الرأي التعبير  على تشجع التي التدريس   الاسترات ج ات التدريس ه ئ   عضو يستخدم 215 4.11 0.992
 25 .المقرر مفردات  بعض  تحديد  في   التدريس  ه ئ   عضو اشارك 215 3.39 1.142
 26 الدراس    للمواد  الداعم   والتكال    الأنش    اقتراح   في   المشارك   لل الب   يتاح  215 3.93 1.059
 27 .المناسب   التق  م  طريق   اخت ار  في   لل البات  الحري   التدريس  ه ئ   عضو  يوفر 215 3.66 1.235
 28 شفاف    بكل  السن  وأعمال  الاختبارات  أوراق  نتا ج  لمراجع   فرص   لنا  تت   215 3.98 1.023

 29 التدريس  ه ئ   عضو  تق  م  في   الفرص   لي   تتاح  215 4.25 8660.
 30 لل البات  ج دا  علم ا    مناخا    الكل    توفر 215 4.47 0.760
 31 ومشاكلهن  ال البات أرا   إلى   للاستما،  دوري   اجتماعات  الكل   تعقد 215 3.40 1.203
 32 المتبادل  الاحترام على  زم لاتي  مع  علاقاتي  تقوم 215 4.67 0.529
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  الانحرا  
 المعياري 

  المتوسط
 الحسابي 

 م الفقرة  العدد 

 34 زم لاتي   وأبحاث مشاريع  على  الاطلا،  يمكنني  215 3.87 1.234
 35 العلم    أبحاثهم  مواض ع  باخت ار  لل البات الكامل   الحري   الكل    توفر 215 4.09 1.098
 36 المشرفات  لاخت ار  ومرن   نزيه  معايير الجامع   تضع 215 3.84 1.167
 37 .البحث على  المشرف  اخت ار  في  حقي  أمارس 215 3.89 1.169

 38 .البحث    تساؤلاتي   البحث على  المشرف يقدر 215 4.29 9970.
 39 الشرع  .  النصو   ثوابت  الرأي عن  التعبير  في  أراعي 215 4.64 0.610
 40 الجامع    الرسا ل  لتق  م  واضح  معايير الجامع   توفر 215 3.87 1.116
 41 العلمي  للبحث  المناسب الجو الجامع   توفر 215 4.37 ,767

 42 للرأي  تعصب  وبدون  بحري   والمناقش   الآرا  بعرض  لل البات  الحري   الكل    توفر 215 4.04 1.006
 43 العلم    المناقش  لجن  على  للاعتراض لل البات الحق  الكل    تمن  215 3.49 1.097

  

  الحسةةةةةةةةةةةابي  المتوسةةةةةةةةةةة   ويبين  طالب ، 215  الاسةةةةةةةةةةةتب ان  عن  أجبن  اللواتي عدد  أن  (3)  الجدول  يوضةةةةةةةةةةة 
  تل هةا ،32  الفقرة  هي  متوسةةةةةةةةةةةةةة  أعلى على  حةازت  التي  الفقرة أن  يبين كمةا  فقرة،  لكةل المع ةاري  والانحراف

 .13 الفقرة هي متوس  أدنى على حازت التي الفقرة أما ،18 الفقرة تل ها 39 الفقرة
 100  من  الحسابي  والمتوس   المع اري  والانحراف الحسابي  والمتوس   الفقرات عدد  يوض   التالي الجدول  
 المحاور. باقي مع مقارن  المحور لترت ب بالإضاف  الاستبان  محاول من محور لكل

 محور  لك  100 من الحسابي والمتوسط المعياري والانحرا  الحسابي والمتوسط الفقرات عدد (4) جدول
 المحور الفقرات  عدد الحسابي  المتوسط المعياري  الانحرا   100 من الحسابي  المتوسط الترتيب 
 الأول  المحور 8 30.86 4.726 77.15 4
 الثاني المحور 9 32.59 7.094 72.42 5
 الثالث  المحور 14 57.43 9.618 82.04 2
 الرابع  المحور 3 12.97 2.045 86.47 1
 الخامس  المحور 9 36.53 6.714 81.18 3

 المجموع  43 170.37 25.646 79.24 
 

  والمحور %86.47  بمتوسة   الرابع المحور  هو  متوسة   أعلى  على  حاز  الذي  المحور  أن  (4)  الجدول  يبين  
  أما  ،81.18  بمتوسةةةةةةةةةةةة   الخامس المحور  هو  يل ه  والذي %82.04  بمتوسةةةةةةةةةةةة   الثالث المحور  هو  يل ه  الذي
 .%72.42 بمتوس  الثاني المحور فهو متوس  أدنى على حاز الذي المحور
  ممارسةةة   درج   أن  يعني وهذا  %،79.24  بلغ  فقد  الاسةةةتبان   فقرات لجم ع  العام  الحسةةةابي  المتوسةةة   أما  
 .%79.24 بلغت ال البات أعضا  لدى الأكاديم   الحري 



  م2023(،   ديــســمــبــر  35) الـعـــــــدد  مجلـة العلـوم التربـوية والدراسـات الإنسـانيـة

 

41 
 

 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  الدلال   مسةةةةةةةتوى  عند  إحصةةةةةةةا  ا    دال   فروق  هناك هل  :الاي نص على  الثاني  السااااا ال عن  جابةوللإ  
(05.0α =(  لدى  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةةة   درج   حول  الدراسةةةةةة   ع ن   أفراد  اسةةةةةةتجابات  متوسةةةةةة ات  بين  

  النهةا ي  المجمو،  بحسةةةةةةةةةةةةةةةاب  تةانالبةاحث تقةامة هعنة  للإجةابة ،  العلم ة   للةدرجة  تعزى التةدريس ه ئة  أعضةةةةةةةةةةةةةةةا 
  متوسةةةةةةةةةة ات  بين  للمقارن   الأحادي  التباين  تحل ل  اختبار  اسةةةةةةةةةةتخدم  ثم  تدريس،  ه ئ   عضةةةةةةةةةةو  كل  لإجابات
  والانحراف الحسةةةةةةابي  والمتوسةةةةةة   العدد  يوضةةةةةة   (5)  الجدولو   العلم  .  الرتب  حسةةةةةةب  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةا 
 أكاديم  . رتب  لكل المع اري

 أكاديمية  رتبة لك  المعياري والانحرا  الحسابي والمتوسط العدد (5) جدول
 المعياري  الانحرا   الحسابي  المتوسط العدد  العلمية  الرتبة
 19.181 131.64 135 مساعد  أستاذ
 20.822 130.56 66 مشارك أستاذ
 20.194 142.02 48 دكتور  أستاذ

 20.198 133.35 249 المجموع 

  المتوسةةةة   بلغ  وقد  أسةةةةتاذا ، 135  بلغ مسةةةةاعد  أسةةةةتاذ  رتب   من  المسةةةةتج بين  عدد  أن(  5)  الجدول  يبين  
  أسةةةةةةةتاذ  رتب   من  المسةةةةةةةتج بين عدد  أما ،19.181  المع اري  والانحراف 170  من 131.64 لهم  الحسةةةةةةةابي
  دكتور  أسةةةتاذ  رتب   من  المسةةةتج بين  وعدد  ،130.56 لهم الحسةةةابي  والمتوسةةة   أسةةةتاذا ، 66  بلغ  فقد  مشةةةارك

 .142.02 لهم الحسابي والمتوس  أستاذا   48 بلغ فقد
  هل  ولكن  العلم  ،  الرتب   باختلاف  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةا   متوسةةةةةة ات  في  فرق  يوجد  أنه  الواضةةةةةة   من  
  الأحادي: التباين تحل ل اختبار نتا ج يوض  (6) الجدول إحصا   . دلال  له الفرق هذا

 الأحادي:  التباين تحلي  اختبار نتائج (6) جدول
 الإحصائية  الدلالة المحسوبة   F  قيمة المتوسط   مربع الحرية   درجات المربعات  مجموع الفروق  مصدر

 0040. 5.750 2259.224 2 4518.448 المجموعات   بين
   392.888 246 96650.452 المجموعات   داخل

    248 101168.900 المجموع

  المجموعةات بين  المربعةات مجمو،  ب نمةا  101168.900  الكلي  المربعةات مجمو،  أن  (6) الجةدول يبين  
  أن  وبما  ،5.750  المحسةةةةةةةةةةةوب   F  ق م   بلغت  كما  ،96650.452  المجموعات  وداخل 4518.448  بلغ

  متوسةةةةةةةةةة ات  بين  الفروق  أن  يعني فهذا  ،0.05  من  أصةةةةةةةةةةغر  أنها  أي  ،0.004  بلغت  الإحصةةةةةةةةةةا     الدلال 
  تلك  مصةةةةةةةادر  ولتحديد  إحصةةةةةةةا   ،  دلال   وذات  كبيرة  فروق  العلم    الرتب   باختلاف  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةةا 
 (.7) الجدول في كما  النتا ج كانت  وقد البعدي ، للمقار ت شاف ه اختبار بإجرا  الباحث قام الفروق
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

 البعدية:  للمقارنات شافيه اختبار نتائج (7) جدول
 الإحصائية  الدلالة المعياري  الخطأ المتوسطات   فرق العلمية  الرتب العلمية  الرتب

 9370. 2.97710 1.07643 مشارك  مساعد 
 0.009 3.33098 -10.38380* أستاذ 
 0.937 2.97710 1.07643- مساعد  مشارك 
 0.010 3.76006 -11.46023* أستاذ 
 0.009 3.33098 10.38380* مساعد  أستاذ
 0.010 3.76006 11.46023* مشار   

  الأسةةةةةةةةةةتاذ  رتب   مع المسةةةةةةةةةةاعد  الأسةةةةةةةةةةتاذ  رتب   متوسةةةةةةةةةة   اختلاف عن   تج   الفروق  أن  (7)  الجدول  يبين  
  رتب   بين  الاختلاف  أما  الدكتور،  الأستاذ  رتب   مع  المشارك  الأستاذ  رتب   متوس   الاختلاف  وكذلك  الدكتور،
 إحصا  ا . دال  فروقا   توجد فلا المشارك والأستاذ المساعد الأستاذ
  يلي: كما  ستكون الثاني السؤال عن الإجاب  فإن سبق، ما على وبنا 
  ه ئ   أعضةةةةةةا   لدى  الأكاديم    الحري   متوسةةةةةة ات  بين  (α≤  0.05)  إحصةةةةةةا     دلال   ذات  فروق توجد  

  الأسةةتاذ  ورتب   الدكتور،  الأسةةتاذ  رتب   بين  الفروق  عن   تج  وذلك  العلم  ،  الرتب   اختلاف  عن   تج   التدريس
 المشارك. الأستاذ ورتب  الدكتور، الأستاذ رتب  بين الاختلاف وكذلك المساعد،

  الدلال   مسةةةةةةةةةةتوى عند  إحصةةةةةةةةةةا  ا    دال   فروق  هناك  هل  :والاي نص على  الثال   الساااااااا ال عن  جابةوللإ
(0,05 α= (لدى  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةة   درج   حول  الدراسةةةةة   ع ن   أفراد  اسةةةةةتجابات  متوسةةةةة ات  بين  

  لإجابات  النها ي  المجمو،  بحساب  ثتانالباح  تقامه  عن  للإجاب   ، لل الب   الدراسي  للمستوى  تعزى  ال البات
  الاسةةةةةةتبان . على  ال البات  متوسةةةةةة ات بين  للمقارن   الأحادي  التباين  تحل ل  اختبار  اسةةةةةةتخدم  ثم  ال البات،
 دراسي مستوى لكل المع اري والانحراف الحسابي والمتوس  العدد يوض  (8) الجدول

 دراسي مستوى لك  المعياري والانحرا  الحسابي والمتوسط العدد (8) جدول 
 المعياري  الانحرا  الحسابي  المتوسط العدد  الدراسي  المستوى

 11.533 157.33 9 التمه دي    الدراس   مرحل 
 26.214 168.67 97 البحث   مرحل 

 25.672 172.96 109 المناقش    بعد  ما
 25.646 170.37 215 المجموع

 المتوسة   بلغ  وقد  طالبات، 9  بلغ  التمه دي   الدراسة   مرحل   من  المسةتج بين  عدد  أن  (8)  الجدول  يبين  
  البحث  مرحل   من  المستج بين  عدد  أما  ،11.533  المع اري  والانحراف 215  من 157.33  لهن  الحسابي

  فقد  المناقشةةة   بعد  ما  مرحل   من  المسةةةتج بين  وعدد  ،168.67 لهم  الحسةةةابي  والمتوسةةة   طالب ، 97  بلغ  فقد
 .172.96 لهم الحسابي والمتوس  طالب  109 بلغ
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  الفرق هذا  هل  ولكن  الدراسي،  المستوى  باختلاف  ال البات  متوس ات  في  فرق  يوجد  أنه  الواض   من  
  الأحادي: التباين تحل ل اختبار نتا ج يوض  (9) الجدول إحصا   . دلال  له

 الأحادي: التباين  تحلي  اختبار نتائج (9) جدول 
 الإحصائية  الدلالة المحسوبة   F  قيمة المتوسط   مربع الحرية   درجات المربعات  مجموع الفروق  مصدر

 1450. 1.950 1271.468 2 2542.936 المجموعات   بين
   651.921 212 138207.297 المجموعات   داخل

    214 140750.233 المجموع

  المجموعةات بين  المربعةات مجمو،  ب نمةا  140750.233  الكلي  المربعةات مجمو،  أن  (9) الجةدول يبين  
  وبما  ،1.950  المحسةةةةةةةةةةةةوب  F  ق م   بلغت كما  ،138207.297  المجموعات  وداخل ،2542.936  بلغ
  متوسةةةةةةةةةةةةةة ات بين  الفروق  أن  يعني فهذا  0.05  من  أكب  أنها  أي 1450.  بلغت  الإحصةةةةةةةةةةةةةةا     الدلال   أن

 إحصا   . دلال  ذات ول ست صغيرة فروق الدراسي المستوى باختلاف ال البات
  يلي: كما  ستكو  الثال  الس ال عن الإجابة فإ  سب ، ما على وبنا 
  لادى الأكااديمياة الحرياة  متوساااااااااااطاات  بين  (α≤  0.05) إحصااااااااااااائياة  دلالاة  ذات  فروق توجاد  لا  

 الدراسي. المستوى لاختلا  تعزى الطالبات
 

 الاستنتاج:
  يلي: كما  وهي الدراس  خلال من وتوص ات نتا ج عدة نستخلص البحث، نهاي  في 
  النتائج: أولًا:

 الأكاديم  . الحري  يمارسن اللواتي ال البات عدد في إحصا    دلال  ذات فروق يوجد -1
 راجع  وهذا  التدريس،  ه ئ   أعضةةةةةا   لدى  الأكاديم    الحري   ممارسةةةةة   في  إحصةةةةةا     دلال   ذات  فروق  يوجد -2

 ب نهم. العلم   الرتب اختلاف إلى
  بسةةةةةةةةبب  وهذا  ال البات،  لدى  الأكاديم    الحري   متوسةةةةةةةة ات  بين  إحصةةةةةةةةا     دلال   ذات  فروق  توجد  لا -3

 ب نهم. الدراسي المستوى في الاختلاف
  التوريات:   ثانياً: 

  وطالبات   العلم  ،   الكل ات   مثل   متغيرات  عدة   إدخال   مع   الأكاديم     الحري    حول  الدراسةةةةةةات   من   المزيد   إجرا   -1
 الجنس.   متغير   وإدخال   الثلاث،   الجامع    المراحل 

 لل البات.   العام    الثقاف    مناهج   في   الأكاديم     الحري    مفهوم   إدراج  -2
 التدريس.   ه ئ    أعضا    على   وتعم مها   الاكاديم     بالحري    خاص    وتعل مات   لوا     ت وير  -3
 الأكاديم  .   الحري    مفهوم   في   للبحث   وندوات   عمل   ور،   عقد  -4
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                

  راجع:الم
  لةةةدى  ب نهمةةةا  والعلاقةةة   المهن ةةة   والتنم ةةة   الاكةةةاديم ةةة   الحريةةة   درجةةة   م(،2016)  جلال  جمةةةال  روز  ج ش،  أبو

  والمعلمين  المديرين  نظر  وجه   من  الغرب    الضةةةةةةةةةةةف   في  الدول    الغوث  وكال   مدارس  ومعلمات  معلمي
 فلس ين. العل ا. الدراسات كل    - النجاح جامع  ماجستير، رسال  ف ها،

  رسةةةةةةةةةةةةةال   السةةةةةةةةةةةةةعودي ،  الجامعات  في  الأكاديم    الحر ت  م(،2008)  عبدالعزيز  عبدالرحمن  ندى  ح مد،  أبو
 السعودي . العرب   المملك  سعود الملك جامع  منشورة(، )غير ماجستير

  التدريس  ه ئ   أعضةةةةةةا   لدى  الأكاديم    الحري   م(،2014)  عبدالمج د  محمود  وعسةةةةةةاف،  علي  فايز  الأسةةةةةةود،
 غزة،  -الأزهر  جامع   مجل   تفع لها،  وسةةةبل  غزة  بمحافظات  الفلسةةة  ن     الجامعات  في  الترب    بكل ات
 .94-63 (.01)16 الإنسان  ، العلوم سلسل 

  الوظ في  بالرضةةةةا  وعلاقتها  الأكاديم    الحري   م(.2005  )مايو حسةةةةن  عمر،  بدران،  أحمد  عبدالكري  بدران،
 (.58)1 بالمنصورة، الترب   كل    مجل  الر ض  ، الترب   بكل ات التدريس ه ئ  أعضا  لدى

  الأقسةةةةةةةةام  رؤسةةةةةةةةا   يراها  كما  الأكاديم    للحر ت  الأردن    الجامعات  توفير  مدى  م(.2002)  ريما  عواد،  بني
  المملك   أربد،  -اليرموك  جامع   منشةةةةورة(،  )غير  ماجسةةةةتير  رسةةةةال   أنفسةةةةهم،  التدريس  ه ئ   وأعضةةةةا 
 الهاشم  . الأردن  

  المجل   الكويت،  جامع   في  الأكاديم    للحري   م دان    دراسةةةةةةةةةةةةة   م(،1989)  عبدالعزيز،  عبدالمحسةةةةةةةةةةةةةن  حمادة،
 (.21) الكويت، التربوي ،

  اله ئةةة   أعضةةةةةةةةةةةةةةةةا   لةةةدى  التنظ مي  والولا   الأكةةةاديم ةةة   الحريةةة   بين  العلاقةةة   م(،2008)  ل في،  دا   حمةةةدان،
 فلس ين. النجاح: جامع  منشورة(، )غير ماجستير رسال  الفلس  ن  ، الجامعات في التدريس  

  لدرج   الأردن   الجامعات  في  التدريسة    اله ئات  أعضةا   تصةورات  م(،2011)  راتب  والسةعود، محمد  خ ايب ،
 .600-565 (:2+1)27 دمشق. جامع  مجل  البحثي، بإنجازهم وعلاقتها الأكاديم  ، حريتهم

  العرب ةة ،   الجةةامعةةات  اتحةةاد  مجلةة   العرب ةة ، الةةدول  في  العةةالي التعل م  ديمقراط ةة  م(،1986)  محمةةد،  عمر  خل ،
 .382-359 مارس، (21)

  الدول  وبعض  مصةةةةةر  في  الجامعات  اسةةةةةتقلال  مشةةةةةكلات  بعض  م(،1994)  محمد،  مصةةةةة فى  فتحي  رزق،
 العرب  . مصر جمهوري  الترب  ، كل    أس و ، جامع  دكتوراه، رسال  مقارن ، دراس  المتقدم ،

  والسةةةةةةةةةل ان  اليرموك  جامعتي  في  الأكاديم    الحري   توفر  درج   م(.2010)  علي  بن سةةةةةةةةةالم  بن  أحمد  رعف ت،
 الأردن. - اليرموك جامع  منشورة(. )غير دكتوراة رسال  قابوس،

  المسةةتوى  في  الأكاديم    الحري   واقع  م(.2015)  مسةةعر  مفضةةي  بن  عبدالرحمن  والبجس،  سةةل م محمد  الزبون،
 .99-73 (،21)8الجامعي التعل م جودة لضمان العرب   المجل  السعودي ، العرب   المملك  في الجامعي
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 د/ وفاء الزامل،    د/ أنوار السويلم      الحرية الأكاديمية لدى أعضاء هيئة التدريس وطالبات....                
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