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  لدى معلماتالكفايات اللازمة لممارسة العمل 
 التعاون 

 الطالبات ذوات صعوبات التعلم وآرائهن 

 حوله بمدينة الرياض 
 

  
 د/ سارة سالم سعد القحطان 

بية الخاصة المساعد  أستاذ التر

يةبقسم التعليم والتعلم   بية والتنمية البشر  كلية التر

ة نورة بنت عبد الرحمن   السعودية –جامعة الأمتر
 

 لخصالم
  لد   التعاوني  العمل  لممارسةةةةةةةةةةةة   اللازم   الكفايات  ت افر  مسةةةةةةةةةةةةت    إلى  التعرف  الحالي   الدراسةةةةةةةةةةةة  هدفت
  وآرائهن  اللازم   الكفايات  في  الفروق  إلى  والتعرف،  ح له  وآرائهن  التعلم  صع بات  ذوات  الطالبات  معلمات

 على  طبق   الباحث   إعداد،  اسةةةةةةتبا    الدراسةةةةةة   واسةةةةةةت دمت  الخبرة(  وسةةةةةة  ات،  العلمي  )المؤهل:  لمتغيري  وفقا  
 لمكتة  التةابعة   الابتةدائية   المةدار   في التعلم صةةةةةةةةةةةةةةع بات ذوات  الطةالبةات معلمةات  من معلمة   (42)  عي ة 

  م افقات  التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  أن  إلى  ال تائج  وت صةةلت  الرياض.  بمدي    الشةةفا  إشةةراف
  العمل  لممارسةةةةةةة   الاسةةةةةةةاسةةةةةةةي   الكفايات  وأن،  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةة  على  بشةةةةةةةدة
  ذوات  الطةالبةات  معلمةات آراء  في  إحصةةةةةةةةةةةةةةائيةا    دالة   فروق  ت ةةد  أ ةه كمةا،  لةديهن  عةالية   بةدرةة   تت فر  التعةاوني

،  ف ق  فما  الماةسةةةةةةتير  درة   على  الحاصةةةةةةلات  المعلمات  باتجاه  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةة  نح   التعلم  صةةةةةةع بات
  باتجاه،  التعاوني  العمل  لممارسةةةةةةة   المعلمات  تؤهل  التي  الأسةةةةةةةاسةةةةةةةي   الكفايات  في  إحصةةةةةةةائيا    دال   فروق  ووة د

  وآراء  اللازم   الكفيات  في  إحصةةةةةةةةةةةائيا    دال   فروق  ت ةد ولا،  البكال ري    درة   على  الحاصةةةةةةةةةةةلات  المعلمات
 الخبرة. س  ات لمتغير وفقا   التعاوني العمل لممارس  المعلمات
 .آراء، التعلم صع بات، التعاوني العمل، اللازم  الكفايات: المفتاحية الكلمات
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Abstract 

The current study aimed to assess the level of competencies necessary for 

cooperative work among female teachers of female students with learning 

disabilities, and their opinions on it. It also aimed to identify the differences 

in necessary competencies and opinions according to two variables: 

educational qualification and years of experience. The study utilized a 

questionnaire prepared by the researcher and administered to a sample of (42) 

teachers from elementary schools supervised by the Shifa district office in 

Riyadh. The results showed that teachers of female students with learning 

disabilities strongly agreed on engaging in cooperative work with general 

education teachers. The basic competencies for cooperative work were found 

to be highly available among them. Additionally, there were statistically 

significant differences in the opinions of teachers towards cooperative work 

with regards to those holding a master's degree or higher. Significant 

differences were also found in the basic competencies required for 

cooperative work among teachers with a bachelor's degree. However, there 

were no statistically significant differences in the necessary competencies and 

opinions of teachers for cooperative work based on years of experience. 

Keywords: Competencies needed, Cooperative work, Learning disabilities, 

Perspectives. 
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 :المقدمة
  أبرز  ومن،  الأخيرة  الآو    في  كبير  بشةةةةكل  الخاصةةةة   الاحتياةات  ذوي  وتط ير  بتعليم  الدول  اهتمام  زايدت

  في  الفيدرالي   الق ا ين  اهتمت  حيث  حق قهم. لهم  تضةةةةةةةةةةةمن  التي  الق ا ين  إصةةةةةةةةةةةدار  ه   الاهتمام هذا  مظاهر
  القةا  ن  ففي،  الخةاصةةةةةةةةةةةةةة   الاحتيةاةةات  لةذوي  والتعليمية   الترب ية   الخةدمةات  بتقةدم  الأمريكية  المتحةدة  ال لايات

  الطلاب  احتياةات  وحسةةةةة   مجان    الم اسةةةةةب   الترب ي   الخدمات  تقدم  أهمي   على  تأكيد  ورد 94/142  العام
(Smits & Smits, 2004, 12.) 

،  فئاتها   بجميع  الخاصةةةةة   الاحتياةات  بذوي  واضةةةةة   اهتمام  ه الك  أن  السةةةةةع دي   العربي   المملك   في  ونجد
  التي  الل ائ   الخاصةةةةةةةة   للتربي   العام  الإدارة  وضةةةةةةةةعت  حيث،  التعلم  صةةةةةةةةع بات  ذوي  الطلاب  ضةةةةةةةةم هم  ومن

، 2010،  )الم سةى  الطلاب  من  كغيرهم  الم اسة   والتعليم  التربي  على  الحصة ل  في  الفئ  هذه  حق ق  تضةمن
  تكفل  الدول   أن  على،  هةةةةةةةةةةةةةةة(1421)  بتاريخ  الصادر  المعاقين  رعاي    ظام  من  الثا ي   المادة   صت  فقد  (14
  قدراتهم مع  يت اسةةةةةة   بما المراحل  جميع  في  التعلم  صةةةةةةع بات  ذوي  للطلاب  والتعليمي   الترب ي   الخدمات  تقدم

 الت صصات. متعدد فريق خلال من المقدم  والخدمات للم اهج المستمر التكييف مع، واحتياةاتهم
  أن  ي بغي،  تلميذ  كل  احتياةات  ت اسةةةةةةةةةة   برامج  تقدم  في  الت صةةةةةةةةةةصةةةةةةةةةةات  متعدد  الفريق  ي ج   ولكي

  أكدت  حيث؛  العام  التعليم  ومعلمي  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوي  الطلاب  معلمي  قبل  من  تعاون  ه الك  يك ن
  أعضةةةةاء  جميع  قيام أهمي   على،  هةةةةةةةةةةةةةةةةةة(1422)  الخاصةةةة   التربي   وبرامج  لمعاهد  الت ظيمي   الق اعد  من  (22)  المادة
  العملي   أهداف  لتتحقق  بي هم  فيما  وت سةةيق  تعاون  ه الك  يك ن  وأن لهم.  المحددة  والمسةةؤوليات  بالأعمال  الفريق

  صةةةةةةةع بات  ذوي  الطلاب معلم مع  العادي  الصةةةةةةةف معلم  تعاون  أهمي   على  (40)  المادة   صةةةةةةةت  كما،  التعليمي 
 .(4، 2019، وآخرون )روشتين بي هم الفردي  الفروق مراعات مع الطلاب جميع احتياةات تلبي  في التعلم

  ذوي  للطلاب  والم اسةةةةةةةب   الخاصةةةةةةة   الترب ي   الخدمات  لتقدم  متعاون  فريق  لت فير  الأهمي  هذه  من  وا طلاقا  
  ذوات  الطالبات  معلمات  تصةةةةةةة رات  إلى  التعرف  الحالي   الدراسةةةةةةة   في  تسةةةةةةةعى  الباحث   فإن،  التعلم  صةةةةةةةع بات
  من  وذلك،  الطلاب  هؤلاء  احتياةات  لتلبي   التعاوني  العمل  لممارسةةةةةةة   اسةةةةةةةتعداداتهن  ح ل  التعلم  صةةةةةةةع بات

  والمه ي (  )الشةةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةةي   الكفايات  ت فر  ودرة ،  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةةةةةة   ح ل  آراءهن  على  التعرف  خلال
 التعاوني. العمل لممارس  لديهن الأساسي 

 

 : الدراسة مشكلة
  معلمي  ممارسةةةة   بأن  (2016)  والع اد   يان  وأب ،  (2015)  والعمار   يان  وأب ،  (2019)  البتال ذكر  

  التي  الترب ي   الخدمات  أفضةةل  لتقدم  الأهمي   غاي   في  أمر  يعتبر  التعاوني  للعمل  التعلم  صةةع بات  ذوي  الطلاب
  يعتبر  التعاوني  العمل  ممارسةةةة   فإن  لذلك،  بي هم  الفردي   الفروق  وتراعي  الطلاب  واحتياةات  قدرات  ت اسةةةة 

 التعلم. صع بات ذوي الطلاب حق ق من حق
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  في  أ ه  إلا،  التعاوني  للعمل  التعلم  صةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  ممارسةةةةةةةةةةة   أهمي   من الرغم  وعلى  
  صةةةةةةةةةةةع بات  ذوي  الطالبات  معلمات  قبل  من  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةةةةةة   في  وخلل  فج ة  ه الك  يزال لا  واقع ا
  من  العديد  إليه  ت صةةةةةةةةةةةةةلت  ومما،  الميدا ي   الباحث  خبرة  واقع  من  وذلك،  الابتدائي   المرحل   في  خاصةةةةةةةةةةةةة   التعلم

  العمل  ممارسة   أن  إلى  ت صةل ا  حيث،  (2022)  وم ضةي   فال  ودراسة   (2019)  البتال  كدراسة   الدراسةات
  ضعيفا . واقع ا في التعاوني
،  التعةاوني   العمةل  تفعيةل في  مهمةا   ع صةةةةةةةةةةةةةةرا    يعتبرن  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطةالبةات  معلمةات  أن وبمةا  

  )الشةةةة صةةةةي   الكفايات  ت فر  ودرة ،  التعاوني  العمل  ممارسةةةة   نح  آراءهم على  للتعرف  الدراسةةةة  هذه  ةاءت
 على  بالإةاب   تتبل ر  الحالي   الدراسةةةةة   مشةةةةةكل   فإن  وبالتالي  التعاوني.  العمل  لممارسةةةةة   لديهم  اللازم   والمه ي (
 : الآتي الأسئل 

  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةةةة   نح   التعلم  صةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات آراء هي  ما  -
 الرياض؟ بمدي   العام

  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةةةة   نح   التعلم  صةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات آراء هي  ما  -
 الرياض؟ بمدي   العام

  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارس   والمه ي (،  )الش صي   اللازم   الكفايات  ت افر  مست    ما  -
 الرياض؟ بمدي   التعلم صع بات ذوات

  والمه ي (  )الشةةةة صةةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  في  (0.05)  مسةةةةت    ع د  إحصةةةةائيا    دال   فروق  ت ةد هل  -
  المؤهل  لمتغير  وفقا    ح له  وآرائهن  التعلم  صةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارسةةةةةة 
 الرياض؟ بمدي   بكال ري  (، ف ق فما ماةستير التعليمي

  والمه ي (،  )الشةةة صةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  في  (0.05)  مسةةةت    ع د  إحصةةةائيا    دال   فروق  ت ةد هل  -
  سةة  ات  لمتغير  وفقا    ح له  وآرائهن  التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارسةة 
 الرياض؟ بمدي   س  (15 من أكثر، 15 -11، 10 -6، 5 -1) الخبرة

 

 : الدراسة أهداف
 : إلى التعرف الحالي  الدراس  تهدف

  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةةةةةة  نح   التعلم  صةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  أراء -1
 الرياض. بمدي  

  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارسةةة   والمه ي (  )الشةةة صةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  مسةةةت   -2
 الرياض. بمدي   التعلم صع بات ذوات
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  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارسة   والمه ي (  )الشة صةي   اللازم   الكفايات  ت افر  في  الفروق -3
  بكال ري  ( ،  ف ق فما  )ماةسةةةةةةةةةةةةتير  التعليمي  المؤهل  لمتغير  وفقا    ح له  وآرائهن  التعلم  صةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات
 الرياض. بمدي  

  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارسة   والمه ي (  )الشة صةي   اللازم   الكفايات  ت افر  في  الفروق -4
  أكثر، 15  -11، 10  -6،  5  -1) الخبرة  سةةةة  ات  لمتغير  وفقا    ح له  وآرائهن  التعلم  صةةةةع بات  ذوات
 الرياض. بمدي   س  (15 من

 

 : الدراسة أهمية
  التي  والعي ة   التعةاوني(  والتعلم،  )الكفةايات والمتغيرات الم ضةةةةةةةةةةةةةة   أهمية  من  الحةالية   الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة  أهمية  ت بع
 : الآتي ال ح  على مح رين خلال من الدراس  أهمي  وتتحد، تبحثها
 : النظرية الأهمية
  الكفةايات  ت افر  درة   على  التعرف  في  ةديدة  علمية   إضةةةةةةةةةةةةةةاف   ال ظري   ال ةاحية   من  الدراسةةةةةةةةةةةةةة   هذه  تعةد
  تعتبر  حيث،  ح له  وآرائهن  التعلم  صةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارسةةة   اللازم 
  الطالبات  معلمات  آراء  سةةةتت اول  والتي،  الباحث  -علم  حسةةة -  ال ادرة  العربي   الدراسةةةات  من  الدراسةةة  هذه

  والمه ي (  )الشةةةةةةة صةةةةةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  ودرة ،  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةة   نح   التعلم  باتصةةةةةةةع    ذوات
 التعاوني. العمل لممارس 
 : التطبيقية الأهمية

  صةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  آراء  إلى  التعرف  المسةةةةؤولين  مسةةةةاعدة  في  الحالي   الدراسةةةة   تسةةةةاهم قد   -
  العمل  لممارسةةةةةة   والمه ي (  )الشةةةةةة صةةةةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  ودرة ،  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةة  نح   التعلم

 التعاوني. العمل ممارس  بتفعيل الكفيل  الإةراءات لاتخاذ وذلك، التعاوني
  باسةةةةت دامها  المجال هذا  في المهتمين  يسةةةةاعد مما  الرياض  بمدي    المعلمات  أراء  لقيا   )اسةةةةتبا  (  أداة  ت فير   -

 مستقبلا .
 

 : الدراسة حدود
  الطالبات  معلمات  لد   التعاوني  العمل  لممارس   والمه ي (  )الش صي   اللازم   الكفايات:  الموضوعية  الحدود
 ح له. وآرائهن التعلم صع بات ذوات

 . ه( 1444-1443الدراسي)  العام  من الأول  الدراسي الفصل خلال  الحالي  الدراس   أداة تطبيق  تم:  الزمانية  الحدود
 الرياض. بمدي   الشفا إشراف لمكت  التابع  الابتدائي  المدار : المكانية الحدود
 التعلم. صع بات ذوات الطالبات معلمات: البشرية الحدود
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 : الدراسة مصطلحات
 : الكفايات
  بسةةةل    عليها  يسةةةتدل  محددة  معايير  حسةةة   ما  عمل  إنجاز  على  الفرد  "قدرة  أنها  على  الكفايات  عرفت

 (.15، 1424، )العريني الأداء" يسمى والتق م للقيا  قابل ظاهري
  إلى  التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  بل غ  مد   بأنها:   ظريا    اللازم   الكفايات  الباحث   وتعرف

  والمه ي . الش صي  ال احي  من وذلك التعاوني العمل ممارس  من يمك هن الذي المست  
  على  التعلم  صةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  عليها  تحصةةةةةةةةةةل  سةةةةةةةةةة ف  التي  بالدرة :  إةرائيا    وتعرفها

 عبارة. 16 من والمك    الباحث  أعدتها التي الحالي  الدراس  استبا  
 : التعلم صعوبات ذوات الطالبات معلمات
  صةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلم   ه(1422)  الخاصةةةةةةةةة   التربي   وبرامج  لمعاهد  الت ظيمي   الق اعد  تعرف

،  والقةةدرات ،  والمهةةارات،  والمفةةاهيم،  والمعةةارف،  والف يةة   ،الأكةةاديميةة   الخةةدمةةات  تقةةدم  التي  "المعلمةة   بأنهةةا  التعلم
  عالي ". قيم  ذات الفردي  الترب ي  الخط  لتصب  المصادر غرف  داخل عملها أداء في تساعدها التي والاتجاهات
  للطةالبات  الخةاصةةةةةةةةةةةةةة   التربية   خةدمةات  ت فير  على  يعملن  اللاتي  المعلمةات بجميع:  إةرائيةا    البةاحثة   وتعرفهن

  لمكت   والتابعات،  ف ق فما  الماةسةةةةةةةةةتير  أو،  البكال ري    درة  على  الحاصةةةةةةةةةلات  التعلم  صةةةةةةةةةع بات  ذوات
  الشفا. إشراف
 : التعاوني العمل

  ذوي  لعليم  فعال   تعليمي   اسةةةةةةتراتيجيات  لتطبيق  العمل  فريق  تعاون  عن  "عبارة  بأ ه  التعاوني  العمل  يعرف
  ذات  عمل  لعلاقات  الأسةةةةا   ل ضةةةةع  بي هم  فيما  الفريق  أعضةةةةاء  تفاعل  تتطل   والتي،  الخاصةةةة   الاحتياةات

 (.(Gregory, 2009, 2 مشتر " هدف
  ذوات  الطةةالبةةات  معلمةةات  قبةةل  من  ةه د  من  يبةةذل  مةةا:  بأ ةةه  إةرائيةةا    التعةةاوني  العمةةل  البةةاحثةة   وتعرف
  الطةالبةات  احتيةاةةات  تلبية  بهةدف،  بي هم  فيمةا التكةاتف  لتحقيق  العةام  التعليم  ومعلمةات  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات

 الترب ي . مشكلاتهم وحل
 

 : سابقة ودراسات نظري إطار
 : الخاصة التربية مجال في وأهميته التعاوني العمل: أولا 
  أفضةةةةةل  تقدم  ح ل  اهتماماتهم  الخاصةةةةةة   الاحتياةات  ذوي  الطلاب  وتعليم  تربي   مجال  في  العاملين  يركز  

  ومعلمي  العام  التعليم  معلمي  من  المجال هذا  في  العامل ن  يسةعى  لذلك،  لتلاميذهم  الم اسةب   الترب ي   الخدمات
  ريهتير  يشةةةةةةةةةةةةةير  كما،  التعليمي   للعملي   ال جاح  تحقيق  إلى  تهدف  حديث   أسةةةةةةةةةةةةةالي   تبني  إلى  الخاصةةةةةةةةةةةةة   التربي 
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  للعملي  وأسةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةي  ضةةةةةةةةةةروري  أمر  يعتبر  المعلمين  بين  التعاون  أن  إلى  ((Rihter et al., 2023  وآخرون
،  الخاصةة    الاحتياةات  ذوي  الطلاب  قدرات وتحسةةين،  الترب ي   التحديات  لم اةه ،  العصةةر هذا  في  التعليمي 

  معلمي  بين  التعاوني  العمل  أسةةةل ب  فإن  ولهذا،  وحاةاتهم  لأوضةةةاعهم  الملائم   الاسةةةالي   ابتكار  يقتضةةةي  مما
  لتلبيةة   والمهمةة ،  الحةةديثةة   الت ةهةةات  من  يعةةد  العةةام  التعليم  ومعلمي، الخةةاصةةةةةةةةةةةةةةة   الاحتيةةاةةةات  ذوي  التلاميةةذ

  برامج  في  المعلمين  بين  التعاوني  العمل  أسةةةةل ب  تفعيل  إلى الحاة   أصةةةةبحت  وقد،  الطلاب  هؤلاء  احتياةات
  ذوي  الطلاب   سةةةةةةةةةةةةةةبة   ارتفةا   بسةةةةةةةةةةةةةةبة  وذلةك،  الأهمية   غةاية   في أمر  العةادية   المةدار   في الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة   التربية 

  الذين  الطلاب  عدد  أن  إلى (2010،  )الم سةةةةةةةةةةةةةى  أشةةةةةةةةةةةةةار  حيث؛  المدار   تلك  في  الخاصةةةةةةةةةةةةة   الاحتياةات
  تلك  من  يسةتفيدون  الذين  أقرانهم  كثيرا    يف ق  العام  التعليم  مدار   في  الخاصة   التربي   خدمات  من  يسةتفيدون
 الخاص . التربي  معاهد في الخدمات

 : التعاوني العمل مفهوم: ثانياا 
  مجال  في واحد  كفريق  العاملين  المه يين  من  عدد  به  يقصةةةةد،  عام  مصةةةةطل   التعاوني  العمل  مصةةةةطل   إن  

  هيرن ةةةةدز  عرف  فقةةةةد،  الخةةةةاصةةةةةةةةةةةةةةةةةة (  الاحتيةةةةاةةةةةات  ذوي  بالطلاب  المتعلقةةةة   القرارات  )باتخةةةةاذ:  التةةةةدري 
(Hernandez, 2013, p4)  الخبرات  ذوي  الأفراد  من  المشةةةةةةةةةةةةةةتر  الجهد  عن  "عبارة:  بأ ه  التعاوني  العمل 

 & Friend)  وك    فري ةةةد  عرف  كمةةةا  للطلاب".  التعليمي  البرنمج،  وتقييم،  وت فيةةةذ،  لت طيط  المت  عةةة 

Cook, 2010)  طرفين  بين  المبةةاشةةةةةةةةةةةةةةر  للتفةةاعةةل أسةةةةةةةةةةةةةةل ب  عن  "عبةةارة: بأ ةةه  المعلمين  بين التعةةاوني  العمةةل  
 (.7ص، 2019، )البتال مشتر  هدف تحقيق نح  سعيا   القرار ص ع عملي  في إرادي  بص رة متكافئين

  الأفراد  من أكثر  أو اث ةةان  فيهةةا  يشةةةةةةةةةةةةةةتر   عمليةة   عن  عبةةارة  التعةةاوني العمةةل  فةةإن،  سةةةةةةةةةةةةةةبق  مةةا  على  ب ةةاء  
  التي  التعليمي   المشةةةةكلات  لحل المشةةةةتر   للتفكير  مبتكرة  طرق  وإيجاد،  الخبرات  تبادل  أةل  من  المت صةةةةصةةةةين

  التعاوني  العمل  خلاله  فمن  .(Abramczyk & Jurkowski, 2020)  الأفراد  هؤلاء  تحديها  في  يشةةةةتر 
  شم لي   أكثر  خدمات  لتقدم  بي هم  فيما  شةراك   تك ين  إلى  العام  التعليم  ومعلم   الخاصة   التربي   معلم   يسةعى
 الطلاب. لهؤلاء التعليمي  المسؤوليات تحمل في س يا   والعمل، الصف غرف  في الطلاب لجميع
 : الخاصة التربية برامج في التعاوني العمل أسلوب ممارسة فوائد: ثالثاا 
  ذوي  الطلاب  تعلم لةدعم  فعةالة   وسةةةةةةةةةةةةةةيلة   يعتبر  الخةاصةةةةةةةةةةةةةة   التربية   برامج في  التعةاوني  العمةل ممةارسةةةةةةةةةةةةةة   إن  

  والاةتمةاعي الاكةاديمي  بال جةاح  وثيقةا   ارتبةاطةا    الترب يين  بين  التعةاون أرتبط حيةث؛  الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة  الاحتيةاةةات
 (.al., et Rihter ,2023 5( العام بالتعليم المدمج  الدراسي  الفص ل في وخاص ، الإعاق  ذوي للطلاب

  سيك ن  الخاص   الاحتياةات  ذوي  الطلاب  أداء  على  التعاوني  العمل  لممارس   المحتمل  التأثير  فإن  لذلك  
  أدائهم  من  ويرفع،  الطلاب  لهؤلاء  والاةتماعي   الأكاديمي   المهارات  مسةةةةةةةةةةةةةت   تحسةةةةةةةةةةةةةين  الى  يؤدي  مما  كبيرا .

 : م ها، عديدة ف ائد تحقق المعلمين بين التعاو ي  الجه د أن كما،  الدراسي
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 لها  يتعرض  التي المشةةةةةةةةةةةكلات  مع  التعامل  على  قدرتهم  زيادة  ع ه  ي تج  مما،  بأ فسةةةةةةةةةةةهم  المعلمين  ثق   زيادة -1
  الدراس . غرف  في الطلاب

  المعلمين. لد  المشكلات وحل والقيادة، الت اصل مهارات زيادة -2
 تعليمي . مشكلات من يعا  ن طلاب مع يتعامل ن الذين المعلمين لد  الصبر مست   زيادة -3

  )يتي :  وهي،  التعاوني  العمل  لأسةةةةةةةةةةل ب  مختلف   ف ائد  ه الك  أن  إلى  الدراسةةةةةةةةةةات  من  العديد  وأشةةةةةةةةةةارت
  ويسةةاعد،  الشةةامل  التعليم  فصةة ل  في  للطلاب  الترب ي   الخدمات  من  ممكن  قدر  أكبر  لت فير  للمعلمين  الفرصةة 
 لاكتسةةةةةةةةاب  الفرصةةةةةةةة   ويتي ،  الطلاب  احتياةات  مع  تت افق  تدري   أسةةةةةةةةالي   وابتكار،  الم اهج  تط ير  على

  احسةةةةاسةةةةهم  وزيادة،  المهني  التط ير  نح   والسةةةةعي،  التدريسةةةةي   مهاراتهم تحسةةةةين  من  المعلمين  تمكن  التي  المعرف 
  والت طيط،  الافكار  تبادل على  العادي  والمعلم  الخاصةةةةةةةة   التربي   معلم ويسةةةةةةةةاعد،  والابدا ،  والتجديد،  بالثق 

،  التعليمي    البيئ   في  الخاص   والتربي   العام  التعليم  معلمي  بين  إيجابي   علاق   يبني  كما،  مشترك   بطريق   للتدري 
 لجميع  المتجا سةة   غير  الاحتياةات  تلبي   على ويسةةاعد،  الإعاق   ذوي  للطلاب  أفضةةل  تحصةةيل  إلى  يؤدي  مما

  التعاوني  العمل  أسةةةةةةةةةةةةةةل ب لتفعيل  اللازم   المهارات  وإتقان الفعال  للتعاون  الخدم   قبل  المعلمين  ويهيئ،  الطلاب
  لد  الصةةةةةةةةةةفي   المشةةةةةةةةةةكلات  تحديد تجاه  الخاصةةةةةةةةةة   والتربي   العام  التعليم  معلمي مسةةةةةةةةةةؤولي   من  ويعزز،  بي هم  فيما

 ).2016، وال فيعي )التميمي لها الملائم  الحل ل إيجاد  على والعمل، الدمج فص ل في الإعاق  ذوي الطلاب
 : التعاوني العمل أسلوب لإنجاح اللازمة العناصر: رابعاا 
  العمل  أسةةل ب  إنجاح  في تسةةهم  ضةةروري   ع اصةةر  عدة  ه الك  أن  (Paulsen, 2008)  ب لسةةين  أوضةة   

  البيئةةة   في  التلاميةةةذ  لجميع  نةحةةة   تعلم  خبرات  ي فر  ال جةةةاح  من  المسةةةةةةةةةةةةةةت    وهةةةذا،  المعلمين  بين  التعةةةاوني
 : التالي ال ح  على وهي، التعليمي 

 نةح . تعاو ي  علاق  لإيجاد ضروري المعلمين بين الفعال الت اصل -1
 بي هم. فيما الأفكار وتبادل، المعلمين خبرات بين المزج -2
 التدري . في التعاو ي  الأ شط  في للمشارك  للمعلمين الفرص  وإتاح  للتعاون المدار  مديري تأييد -3
 التعاون. عملي  من المستفيدين التلاميذ بيانت لسري  وتفهمهم المعلمين حرص -4
  فعال . تعاو ي  ةه د لضمان الكافي ال قت وت فير، فعال تعاون لتك ين ضروريان أمران والاحترام الثق  -5
  والم ةةاهج  بالمقةةايي   الخةةاصةةةةةةةةةةةةةةة   والتربيةة   العةةام  التعليم  معلمي  من  مشةةةةةةةةةةةةةةتر   فهم  تك ين  الضةةةةةةةةةةةةةةروري  من -6

  (.(Randolph, 2017, 9المطبق 
 : التعاوني للعمل المعلمين تؤهل التي الكفايات: خامساا 

  من  تمك هم  لكي  العام  والتعليم  الخاصةةةة   التربي   معلمي  لد   ت افرها  يج   أسةةةةاسةةةةي   كفايات  ثلاث  ه ا 
  للفصةةةةةةةةةةةةةةةل  الت طيط على قةادرين  المعلم ن يك ن أن: وهي،  فعةالة   بطريقة   التلاميةذ جميع حةاةةات م اةهة 
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  الم ارد  واسةةةت دام  تحديد  على  قادرين  يك   ا  وأن،  متكامل   أ شةةةط   ممارسةةة   على  التركيز  مع  متكامل   ك حدة
  لتعديل  المباشةةةر  بالتدخل  يق م ا  وأن،  التعلم  عملي   نجاح  في تسةةةهم  بفاعلي  أ فسةةةهم  الطلب   وخبرات  الطبيعي 
 .(7، 2007، قل  )اب  الصف داخل التلاميذ تفاعلات إلى استجاب  الصفي  والأ شط  الخطط
  يج   ع اصةةةةةةر  تسةةةةةةع   ه الك  أن  (Holdheide & Reschly, 2008)  وريسةةةةةةجلي  ه لدهايد ير   

  الكفايات  ت افر على  دال   مؤشةةةرات  الع اصةةةر  تلك  وتعد،  عليها  العام  والتعليم  الخاصةةة   التربي   معلمي  تدري 
 على  والقدرة،  التعاو ي  المهارات  على  والتدري ،  تعاوني  كفريق  الت طيط:  وهي،  المعلمين  هؤلاء  لد   المه ي 
،  السةةةةةةةةل    وإدارة،  التعلم  واسةةةةةةةةتراتيجيات،  التلاميذ  حاة  حسةةةةةةةة   وتكييفه  العام  الم هج  واسةةةةةةةةت دام  تط ير

،  الشةةامل   الدمج  وق ا ين  بتشةةريعات  والمعرف ،  التلاميذ  تقييم  بأسةةالي   والمعرف ،  الاباء  مع  والتشةةاور  والاتصةةال
 بفاعلي . العمل فريق مع والاشترا 

 : التعاونية الخدمات تقديم نماذج: سادساا 
  الخدمات  تقدم  أث اء  في  للمعلمين  عمليا    دليلا    (Friend et al., 2010)  وأخرون  فري د  أوضةةةةة   لقد  

 : كالتالي  وهي، مختلف  أشكال عدة من يتألف التعاوني التدري  نم ذج وفق الفصل في للطلاب
  التعليمةةةات  وإعطةةةاء  بالتةةةدري   المعلمين  أحةةةد  يق م  الاسةةةةةةةةةةةةةةل ب  هةةةذا  في:  يلاحظ  وواحةةةد  يعلم  واحةةةد -1

 البيانت. وتدوين بالملاحظ  يق م الآخر بي ما، للطلاب
  ثلاث   إلى  الدر   وحدات  وتقسةةةةيم،  مجم عات  ثلاث  إلى  الطلاب  بتقسةةةةيم  المعلم ن  يق م:  التعليم  مراكز -2

 مستقل . بطريق  الثالث  المجم ع  تدري  يجري بي ما، معا   المجم عتين تعليم في يشترك ن بحيث، أةزاء
  فيها  يتسةةةةةاو   بطريق   تقسةةةةةيمهما  تم  الطلاب  من  لمجم عتين  المحت    تدري   به  ويقصةةةةةد:  المت ازي  التعليم -3

 المجم عتين. بين الت اف  يعزز مما، واحدة مجم ع  بتعليم معلم كل  يق م بحيث، م هما كل  عدد
  بالعمل  الآخر  يق م  بي ما،  الصةف  في  الطلاب  معظم  بتعليم  واحد  معلم  يق م  أن  ويعني:  البديل  التدري  -4

 أخر . لأغراض أو، التدري  قبل التقييم بغرض الطلاب من صغيرة مجم ع  مع
  للطلاب. التعليمات بإعطاء المعلمين كلا  يق م وفيه: كفريق  التدري  -5
  للطلاب  والتدري   التعليمات  بإعطاء  المعلمين أحد  يق م  الطريق  هذه  في:  يسةةةةاعد وواحد  يدر   واحد -6

 الطلاب. لهؤلاء الفردي  المساعدة بتقدم الآخر يق م بي ما، الصف داخل
  يعمةل  حيةث،  التعةاو ية   الخةدمةات  لتقةدم  المبةاشةةةةةةةةةةةةةةر  غير  ال مةاذج  أحةد  الزملاء  تةدرية  نم ذج يعةد  كمةا  

،  الملاحظ    خلال  من  سةة اء،  بعضةةا    بعضةةهم  من  اكتسةةابها  يتحقق  التي الجديدة  المهارات  إتقان  على  المعلم ن
   ظري  )عرض:  التالي   الخط ات  الزملاء  تدري   ويتضةةةةةمن،  بي هم  فيما  التعاوني  للعمل  الفعلي   الممارسةةةةةات  أو

  المهارات  بممارسة   المدرب  يق م  بحيث،  ال مذة ،  التدري   من  معي    وإسةتراتيجيات  أسةالي   ح ل  للمفاهيم
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  المتدرب  المعلم  قيام  وتتضةةةةةمن،  الفعلي   الممارسةةةةة ،  المتدرب  للمعلم  ا تقالها  ليسةةةةةهل،  الصةةةةةف  غرف   في الجديدة
  تغذي ،  المدرب  زميله  من الدعم  ت افر  مع،  ملاحظتها  تمت  التي  والأسةةةةالي   للمهارات  تطبيقات عدة  بإةراء
 (.11، 2007، قل  )اب  التطبيق( عملي  بعد المعلمين كلا  بين متبادل  راةع 
 المعلمين بين التعاوني العمل فاعلية من تحد التي الصعوبات: سابعاا 
  أن  الا،  الخاصةةةةة   والتربي   العام  التعليم  معلمي  بين  التعاو ي   بالممارسةةةةةات  المتزايد  الاهتمام  من  الرغم على  

  يزال  لا  الإعاق   ذوي  للتلاميذ  الترب ي   الخدمات  لتقدم  كأسل ب  المعلمين  بين  التعاوني  العمل  ممارس   مست  
  من  وإن،  التعاو ي   الممارسةةةةةات  تلك  مسةةةةةت    تضةةةةةعف قد  التي  التحديات  ببعض  يتأثر  لأ ه  وذلك،  ضةةةةةعيفا  

  ت فر  )عدم:  العام  والتعليم  الخاصةةةةةةةةةةة   التربي   معلمي  بين  التعاوني  العمل  تفعيل  من  تحد  التي  الصةةةةةةةةةةةع بات  أبرز
  العمل  وتخطيط  لت فيذ  الم صةةةةة   ال قت  وقل ،  المعلمين  بين  التعاوني  للعمل المدرسةةةةة   إدارة  من  الكافي الدعم

  بما  الدراسةةةةةةةةةةةةةي   الم اهج  لتعديل  العام  التعليم  معلمي  اسةةةةةةةةةةةةةتعداد  وعدم،  للطال  الحالي  الأداء  ومتابع   التعاوني
  المعلمين  وت ةهات،  للمعلمين  المه ي   الكفايات  وضةةةةةةةةةةةةةةعف،  الإعاق   ذوي  التلاميذ حاةات  مع  يت اسةةةةةةةةةةةةةة 

 (.(Reyes, 2010, 3 التعاوني. العمل نح  السلبي 
  م ضةةةة    ت اولت حيث،  الحالي   الدراسةةةةة   بم ضةةةةة    الصةةةةةل   وثيق   سةةةةةابق   دراسةةةةةات  يلي  فيما  سةةةةةتعرضو 
  ممارس   نح   التعلم  صع بات  معلمات  اتجاهات  على  والتعرف،  أهميته  ومد   الخاص   التربي   في  التعاوني  العمل
  وهي،  الممارسة  هذه  لتفعيل  لديهم  اللازم   الكفايات  ت افر  ومد ،  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل
 : كالتالي

  وفريق  والاستشاري  الجماعي  العمل  ممارس   مد   إلى  التعرف  (2019)  والع زي  الذوادي  دراس   هدفت
  التربي   ومعلمات  معلمي   ظر  وةه   من  الرياض  بمدي    الحك مي   المدار   في  الخاصةةةةةة   التربي   ميدان  في  العمل

  حيث،  الم تلط  الم هج  الدراسةة   اتبعت  وقد  معلم .  (48و)  معلم  (36)  الدراسةة   عي    بلغت وقد  الخاصةة .
  فعلي   ممارسةةةةةةةةةةات  ي ةد لا  أ ه:  ال تائج  وأظهرت،  البيانت  لجمع  كأدوات  والاسةةةةةةةةةةتبا    المقابل   اسةةةةةةةةةةت دام  تم

  الأدوار  وضةةةةةةةةةةةةةة ح  عةدم  إلى  يع د  ذلةك  وأن،  الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة   التربية   ميةدان في والاسةةةةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةةةةاري الجمةاعي  للعمةل
  ومعلمات  معلمي  ت اةه  التي  التحديات  بعض  ه الك  أن  أظهرت  الدراسةةةة   أن  إلى  بالإضةةةةاف   والمسةةةةؤوليات.

  معظم  أن  التحديات  تلك  ومن،  العمل  وفريق  والاسةةتشةةاري الجماعي  العمل  ممارسةة   من  وتحد  الخاصةة   التربي 
 الجماعي  العمل  تفعيل  في  الخاصةةةةةةةة   التربي   وتشةةةةةةةةريعات  أ ظم   ودور  وضةةةةةةةة ح  من  متأكدين  غير  المسةةةةةةةةتجيبين
 الخاص . التربي  في للعاملين المهني الاعداد وضعف، والاستشاري

  والعمل  الاسةةةةتشةةةةارة  ممارسةةةة   واقع  إلى  التعرف  هدفت  بدراسةةةة   (2019)  وابراهيم  ال هاب عبد  قام  كما
  والعمل الاسةةةةةةتشةةةةةةارة  لمفه مي  الخاصةةةةةة   التربي   في  العاملين  معرف   ومسةةةةةةت  ،  الخاصةةةةةة   التربي   ببرامج الجماعي
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 على  تطبيقها  وتم،  البيانت  لجمع  استبا    است دام  تم  حيث،  ال صفي  الم هج  الدراس   اتبعت  وقد،  الجماعي
  معلما    (428) عددهم  والبالغ  الدمام  بمدي    الخاصةةةةةةةةةة   التربي   ومعلمي  العام  التعليم  معلمي  جميع  شملت  عي  
  أن  أهمها  من  كان  والتي،  ال تائج  من  العديد  إلى  الدراسةةةةة   ت صةةةةةلت وقد  العام.  بالتعليم  ملحقا    برنمجا   13  في

  غياب  ظل  في  وملح ظ  واضةةةةةة   بشةةةةةةكل الجماعي  والعمل الاسةةةةةةتشةةةةةةارة  ممارسةةةةةة   من  وفمخا  لديهم  المعلمين
  التي  المالي   الم صةصةات  وقل ،  الخاصة   التربي   ببرامج الجماعي  والعمل،  الاسةتشةارة  بممارسة   الملزم   التشةريعات

 البرامج. في الجماعي والعمل الاستشارة تدعم
  معلمي بين  الجمةاعي  العمةل ممارسةةةةةةةةةةةةةة   ع ائق  تحديد  إلى  هدفت  دراسةةةةةةةةةةةةةة   (2016)  القريني أةر   كمةا
  الدراسةة   اتبعت  وقد،  العادي   المدار   في  الإعاق   ذوي  التلاميذ  تعليم  في  الخاصةة   التربي   ومعلمي  العام  التعليم
  في  معلما    (534)  من  الدراس   عي    وتك  ت،  البيانت لجمع  الاستبا    است دام  تم  حيث،  ال صفي  الم هج

  من  أن  أهمها  من  كان  والتي  ال تائج  وأظهرت،  الرياض  بمدي    الخاصةةة   التربي   برامج  بها  الملحق  العادي   المدار 
،  لةةديهم   الجمةةاعي  العمةةل  كفةةايات  ضةةةةةةةةةةةةةةعف  ه   المعلمين  هؤلاء  بين  الجمةةاعي  العمةةل  ممةةارسةةةةةةةةةةةةةةة   ع ائق  أبرز

  الجماعي. العمل نح  السلبي  وت ةهاتهم
  التربي   معلمي  اتجاهات  إلى  التعرف  هدفت  فقد  (Rihter et al., 2023)  وآخرون  ريهتير  دراسةةة   أما  

 اةراء  خلال  من  البيانت  جمع  تم  حيث،  ال صةةةةةةةةةةةةةفي  الم هج  الدراسةةةةةةةةةةةةة   اتبعت  وقد،  العام  والتعليم  الخاصةةةةةةةةةةةةة 
  أمر  يعتبر  التعاوني  العمل  أن  إلى  الدراسةةةةةةة   وت صةةةةةةةلت، مشةةةةةةةاركا    (138)  من  تك  ت  عي    مع  الاسةةةةةةةتبانت

  لتحقيق  الم اس   الأسل ب ه   بي هم  فيما  التعاون  وأن،  الاعاق   ذوي  التلاميذ  تضم  التي  المدار   في  ضروري
  التي  الايجةابية   الاتجةاهةات على  الةدراسةةةةةةةةةةةةةة    تةائج أكةدت  كمةا،  التعليمية   العملية  لإنجةاح  المشةةةةةةةةةةةةةةتركة   الأهةداف
  التعاون  يعد حيث،  المدار   في  المعلمين  وبين  بي هم  فيما  والتكامل  الخاصةةةةةةةةةةةة   التربي   خدمات  مقدم   يحملها
 الملائم. التعليم بمعايير الالتزام مع التلاميذ حاةات لتلبي  فرص 
  المهةارات  تحةديةد إلى  هةدفةت والتي )Aquario, & Ghedin 2020( واك اري   قيةدن دراسةةةةةةةةةةةةةةة   وفي  

 الم هج  اتبا   تم،   ظرهم  وةه   من  الخاصةةةةةةة   والتربي   العام  التعليم  معلم  بين  فيما  التعاوني  العمل  لإنجاح  اللازم 
  من  معلم  (691)  شملت  والتي  الدراسةةةة   عي    من  البيانت  لجمع  الاسةةةةتبانت  اسةةةةت دام  تم  حيث،  ال صةةةةفي
  الةدر   تخطيط،  الفصةةةةةةةةةةةةةةةل إدارة مهةارات  ت افر أن  ال تةائج  وأظهرت،  الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة   والتربية   مالعةا  التعليم  معلمي
،  المشترك    التدري   خبرات  وت افر،  الأش اص  بين  العلاقات  ب اء  ومهارات  البيانت  جمع،  الت اصل،  التعاوني
  كما،  الفعةال  التعةاوني  العمةل  لتعزيز  ضةةةةةةةةةةةةةةروريا    أمرا    يعةد  المعلمين  لةد   التعةاون  ب مةاذج  والمعرفة ،  المتميز  والأداء
،  % 21  ب سةب   أهميتها  تقدير  وتم،  بي هم  فيما  التعاوني  العمل  في  الت اصةل  مهارات  أهمي   على المشةارك ن  أكد

  السابق . المهارات بين من أهمي  الأكثر تعد وبذلك
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  م اقف  إلى  التعرف  (Arwood,-Barton & Fonte Da 2017(  وبارت ن  داف  ت  دراس   وهدفت  
  للتلاميذ  المسا دة  الخدمات  ومقدمي  الخاص   التربي   معلمي  مع  التعاون  اتجاه  ومفاهيمهم  العام  التعليم  معلمي
  تك  ت  عي    على  طبقت  التي  بالمقابلات  البيانت  جمع  تم  حيث،  ال  عي  الم هج  واست دم،  الإعاقات  ذوي
  الخدمات  ومقدمي  الخاصةةةةةةةةةةةة   والتربي   العام  التعليم  معلمي  بين  التعاون  أن  ال تائج  بي ت  وقد  فردا .  (21)  من

 قد  المعلمين  أن  من  بالرغم  وأ ه، لهم  المقدم   الترب ي   الخدمات  ة دة  ورفع،  التلاميذ  لمعرف  مهم  أمر المسةةةةةا دة
 وخةارج داخةل  التعةاون  في الاسةةةةةةةةةةةةةةتمرار  أهمية  أكةدت أ ةه الا  التعةاون  أوةةه من الم ةاوف  بعض  لةديهم  يك ن

  الفصةة ل  في  م ها  والاسةةةتفادة  العلاج  في  المكتسةةةب   المهارات على  التلاميذ  أولئك  ليحافظ  الدراسةةةي   الفصةةة ل
 لأهميتها. وادراكهم التعاو ي  للممارسات المعلمين فهم في زيادة الدراس  هذه عن  تج كما،  الدراسي 
 اتجاهات  إلى  التعرف هدفت  بدراسةةةةة   (Hurd & Weilbacher, 2017)  وويبشةةةةةير  ه دير  قام  كما
 الجماعي  العمل  على  القائم   التدريسةةةي   الممارسةةةات  ف ائد  ح ل  العام  التعليم  ومعلمي  الخاصةةة   التربي   معلمي

  طريق  عن  البيانت  جمع  تم  حيث،  ال  عي  الم هج  الدراسةةةة   وأتبعت،  المت سةةةةط   المرحل   في  وذلك  المعلمين  بين
  تص رات  لديهم  الخاص   التربي   معلمي  أن  إلى  ال تائج  أشارت  وقد  معلما .  (10)  عددها  بلغ  لعي    المقابلات

  والتي،  بها  يتمتع ن  التي  والمه ي   الشةة صةةي   الع امل  إلى  يع د  ذلك  وأن،  العام  التعليم  معلمي  من  أكثر  إيجابي 
 المشةةةةترك   المسةةةةؤولي ،  المسةةةةاءل ،  الجامعي  التدري ،  القيادة  مهارات،  المهني  التط ير في  المعلم ن  هؤلاء  يقدرها

 والت اصل.
 عن  الكشةةةةةةةةةةةةةف  إلى  )O'Connor, & Mulholland 2016(  وأوك  ر  م له لا د  دراسةةةةةةةةةةةةة   وهدفت
  التي  والأ شةةةةةةط ،  التعاوني  العمل  أث اء  في  والمشةةةةةةارك   للتعاون  التدري  تحت  الخاصةةةةةة   التربي   معلمي  اسةةةةةةتعداد
  تم  حيث،  الم تلط  الم هج  الدراسةةةة   وأتبعت،  المدرسةةةة   م سةةةة ي  وبين  بي هم  فيما  التعاون  لتسةةةةهيل  بها  يق م ن

  الدراس   وت صلت،  فردا    (25)  من  الدراس   عي    وتك  ت،  البيانت  لجمع  والمقابلات  الاستبانت  است دام
 المعلمين. بقي  وبين بي هم والتشاور المعل مات وتبادل للت اصل المشاركين لد  استعداد ه الك أن إلى

 ووةهات  معتقدات  إلى  التعرف  هدفت  دراس   (Jones & Vail, 2014)  وفيل  ة  ز  أةر   حين  في
،  الفصةةةةةةةةةةةةةةةل   داخةل العةام  التعليم  معلمي  وبين بي هم  التعةاون ح ل الخةدمة   قبةل  الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة  التربية   معلمي  ظر

  المه ي   ممارسةةةةةةةةةةةةةةاتهم على  أثر  له  الخاصةةةةةةةةةةةةةة   والتربية   العةام  التعليم  معلمي بين  التعةاون  كان  اذا ما  على  والتعرف
،  والملاحظات   المقابلات  باسةةةةةةةةةةةت دام  البيانت  جمع  تم  حيث،  ال  عي الم هج  الدراسةةةةةةةةةةة   وأتبعت،  مسةةةةةةةةةةةتقبلا  
  الرغبة   لةديهم  كةا ةت  المشةةةةةةةةةةةةةةةاركين  أن الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة    تةائج  أهم من  كةان  وقةد فردا .  (12)  من العي ة  وتك  ةت

  نحي   من  سة اء  الفريق  بمهام  الالمام  لديهم  وأن،  المسةتقبل  في  بذلك  القيام على  والقدرة،  للتعاون  والاسةتعداد
  الاسةر  مع  للتعامل  المطل ب   الت اصةل  بمهارات  معرف   لديهم  أن  كما،  وغيره  التدري   أو،  التقييم  أو،  الت طيط

 الاحترام. على المب ي  الأخلاقيات لممارس  استعداد على وأنهم، والاختصاصيين
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 أهةدافهةا أهم من كةان  بةدراسةةةةةةةةةةةةةةة   (Radovanovic et al., 2013)  وآخرون  رادوفةا  في   قةام  كمةا
،  عمل   فريق  ضةةةةةةةةةمن  بي هم  فيما  التعاون  تطبيق  ح ل  العام  والتعليم  الخاصةةةةةةةةة   التربي   معلمي  آراء  اسةةةةةةةةةتقصةةةةةةةةةاء

  عي   على  الدراسةةةة   وطبقت  البيانت. لجمع  اسةةةةتبا    اسةةةةت دام  تم  حيث،  ال صةةةةفي الم هج  الدراسةةةة   وأتبعت
  قائم   بي هم  فيما  المعلمين  بين  ةيدة  علاقات  ه الك  أن  الدراس    تائج  وأثبتت،  مشاركا    (223)  من  مك   
  جميعا    أنهم كمةا،  العمةل  فريق ضةةةةةةةةةةةةةةمن  التعةاوني  العمةل  وأسةةةةةةةةةةةةةةالية   ب مةاذج  القيةام  ع ةد  المتبةادل  الاحترام على

 التعاوني. العمل قيم يحترم ن
 :السابقة الدراسات على التعليق
  صةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  تصةةة رات  م ضةةة    ح ل  السةةةابق   الدراسةةةات  اسةةةتعراض  خلال  من  
  أهمي   إلى  ت صةلت  التي  الدراسةات  من  الكثير  ه الك  أن  يتضة ،  التعاوني  العمل  لممارسة   واسةتعداداتهن  التعلم

  كدراسةةةةةة ،  التعلم  صةةةةةةع بات  ذوي  الطلاب  ومعلمي  العام  التعليم  معلمي  بين  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةة   وفاعلي 
  كمةةا.(al., et Rihter 2023)  وآخرون  وريهتير،  )Aquario, & Ghedin 2020(  واك اري   قيةةدن

،  التعاوني   العمل  ممارسةةةةةةةة   نح   المعلمين  قبل  من  ايجابي   ت ةهات  وة د  إلى  الدراسةةةةةةةةات  من  العديد  ت صةةةةةةةةلت
)O'Connor, & Mulholland   واوك  ر  وم له لا د،  (Vail, & Jones 2014)  وفيل  ة  ز  كدراس 

  وة د  إلى  الدراسةةةةةةةةةةةةات  من  بعض  ت صةةةةةةةةةةةةلت  بي ما  .(al., et Rihter 2023)  وآخرون  وريهتير،  2016(
  بعض  وأشةةةارت،  (2016،  )القريني  كدراسةةة ،  التعاوني  العمل  ممارسةةة  نح   المعلمين  قبل  من  سةةةلبي   ت ةهات

  كدراسةةةةة ،  التعاوني  للعمل  ممارسةةةةةاتهم  من  تضةةةةةعف قد  كفاءتهم  وقل   السةةةةةلبي   المعلمين آراء  أن  إلى  الدراسةةةةةات
  .(2016) والقريني، (2019) وإبراهيم وعبدال هاب، (2019) والع زي الذوادي

 : السابقة الدراسات من الستفادة
  بعض  وتحديد،  ال ظري   الأطر عن  تصةةةة ر  تك ين  في  السةةةةابق   الدراسةةةةات  من  الحالي   الدراسةةةة   اسةةةةتفادت

  ما  مع  تتكامل  وبذلك،   تائجها  وم اقشةةة   وت ظيمها  الدراسةةة   وإةراءات،  والعي    والمجتمع،  الدراسةةة   متغيرات
 السابق. للأدب مكمل  ة ا   تت اول الحالي  الدراس  أن حيث؛ الباحثين قبل من إليه الت صل تم

 

 : الدراسة إجراءات
 : الدراسة منهجية: أولا 

 الم هج  عرف  وقد  وأهدافها.  الدراسةةةةةةة   لطبيع   لم اسةةةةةةةبته،  ال صةةةةةةةفي الم هج  الحالي   الدراسةةةةةةة   اسةةةةةةةت دمت
  الظاهرة  وصةةةةةةةةف  بهدف  وذلك،  م هم  كبيرة  عي    أو  الدراسةةةةةةةة   مجتمع  أفراد  جميع  "اسةةةةةةةةتج اب  بأ ه  ال صةةةةةةةةفي
  اسةةةةةةةةت تاج  أو  العلاق   دراسةةةةةةةة   إلى  ذلك  يتجاوز  أن  دون،  فقط  وة دها  ودرة   طبيعتها  حيث  من  المدروسةةةةةةةة 
 (.179، 2012، )العساف الأسباب"
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 الدراسة مجتمع
  التابعين،  دائي بتالا  المرحل   في  التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  جميع  من  الدراسةة  مجتمع  تك ن

  ب اء  وذلك،  الدراسةةةةة   إةراء فترة  أث اء،  معلم   (51)  عددهم  والبالغ،  الرياض  مدي    الشةةةةةفا  إشةةةةةراف  لمكت 
  الشفا. إشراف مكت  من ال اردة الاحصائيات على
 : الدراسة عينة
،  الابتةدائية    المرحلة  في التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات ذوات  الطةالبةات  معلمةات  جميع  على الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة  أداة ت زيع تم

  ن  %(82.4)  ب سةةةةةب   أي،  معلم   (42)  م هم  واسةةةةةتجاب،  الرياض  بمدي    الشةةةةةفا  إشةةةةةراف  لمكت   التابعين
 الدراس . مجتمع إجمالي
 : العينة أفراد وصف

 : الآتي الجدول ي ضحها ال ظيفي  الخصائ  من بعدد العي   أفراد يتصف
 الوظيفية  لخصائصهم وفقاا  الدراسة عينة أفراد توزيع (1) جدول

 المئوية  النسبة التكرارات  
 العلمي   المؤهل

 88.1 37 بكال ري   
 11.9 5 ف ق   فما  ماةستير 

 : الخبرة  س  ات
 7.1 3 س  ات  5- 1
 50.0 21 س  ات  10  إلى  6

 21.4 9 س ه   15  إلى  11
 21.4 9 س ه   15  من  أكثر

 العام  التعليم  معلمات  مع  التشاركي  التدري   ممارس 
 76.2 32  عم
 23.8 10 لا 

 100.0 42 الإجمالي

  (37)  بتكرار  بكةال ري    العلمي  مؤهلهن  المعلمةات من  العظمى  الغةالبية  أن  (1) ةةدول  من يتضةةةةةةةةةةةةةة 
  ماةسةتير  العلمي  مؤهلهن  %(11.9)  ب سةب   معلمات  (5)  ه ا   أن  حين  في،  %(88.1)  وب سةب   معلم 
 10  إلى  6)  بين  ما  خبرتهن  المعلمات  من  الأكبر  ال سةةةةةةةةةةب   فإن،  الخبرة  سةةةةةةةةةة  ات  لمتغير  وبال سةةةةةةةةةةب ،  ف ق  فما

  %(21.4)  ب سةةةةةب   معلمات  (9)  ه ا   أن حين  في،  %(50.0)  وب سةةةةةب   معلم   (21)  بتكرار  سةةةةة  ات(
  سةة  ات  تتراوح  %(7.1)  ب سةةب   معلمات  (3)  وه ا ،  سةة ه( 15  من  أكثر  –  سةة ه 15  إلى  11)  خبرتهن
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،  العام   التعليم  معلمات مع  التشةةةةةاركي  التدري   ممارسةةةةة   بمتغير  يتعلق  وفيما،  سةةةةة  ات  (5-1)  بين  ما  خبرتهن
  ه ا   أن حين  في،  التشةةةةةةاركي  التدري   ممارسةةةةةة   لهن  سةةةةةةبق  قد  %(76.2)  ب سةةةةةةب   معلم   (32)  ه ا   فإن
 العام. التعليم معلمات مع التشاركي التدري  ممارس  لهن يسبق لم %(33.8) ب سب  معلمات (10)

 : الدراسة أداة
  ملاءمة  الأكثر الأداة أن  البةاحثة  وةةدت،  الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة  في  المتبع الم هج وعلى،  البيةانت  طبيعة   على  ب ةاء
  يعرف  ما  أو  الاسةتبيان  (2012)  وآخرون  عبيدات  ويعرف،  "الاسةتبا  "  هي  الدراسة  هذه  أهداف  لتحقيق

  ويقدم،  معين  ب اقع  مرتبط   وحقائق  وبيانت  معل مات  على  للحصةةةةة ل  ملائم   "أداة  أ ه  على  بالاسةةةةةتقصةةةةةاء
  تم  وقد،  الاسةةتبيان"  بم ضةة    المع يين  الأفراد  من  عدد  من  ع ها  الإةاب   يطل   الأسةةئل   من عدد  شةةكل  على
  )التميمي  وهي  الدراسةةة   بم ضةةة    العلاق   ذات  السةةةابق   والدراسةةةات  الأدبيات  إلى  بالرة    الدراسةةة   أداة  ب اء

  عبةةةةةةد)،  (2016،  )القريني،  (2019،  والع زي  )الةةةةةةذوادي،  (2007،  قلةةةةةة   )أب ،  (2016،  وال فيعي
 : ةزأين من ال هائي  ص رتها في الاستبا   وتك  ت، (2019، وابراهيم ال هاب

،  الخبرة   سةة  ات،  العلمي  المؤهل:  مثل  الدراسةة   عي    بأفراد  الخاصةة   الأولي   البيانت  يت اول  وه :  الأول  الجزء
 العام. التعليم معلمات مع التشاركي التدري  ممارس 
  لد   التعاوني  العمل  لممارسةةةة   اللازم   الكفايات  ت افر  درة "  ت اولت  عبارة  (16)  من  ويتك ن:  الثاني  الجزء

:  يت اول   الأول المح ر:  مح رين  على  م زع   وهي،  ح له"  وآرائهن  التعلم  صةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات
،  العةام   التعليم  معلمةات مع  التعةاوني العمةل  ممةارسةةةةةةةةةةةةةةة  نح  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات ذوات  الطةالبةات  معلمةات  آراء

  معلمات  تؤهل  التي  والمه ي (  )الشةةةةة صةةةةةي   اللازم   الكفايات:  يت اول  الثاني  المح ر،  عبارات  (8)  من  ويتك ن
  الباحث   واعتمدت،  عبارات  (8)  من  ويتك ن،  التعاوني  العمل  لممارسةةةةةةةةةةة   التعلم  صةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات

،  م افق   غير،  محايد،  م افق،  بشةةةةةةةةةدة  )م افق:  هي  البائل وهذه  لليكرت الخماسةةةةةةةةةي  للتدرج  وفقا    بدائل  خم 
  للعبارات  بال سةةةب   والعك ،  (1،  2،  3،  4،  5)  الأوزان  الإيجابي   العبارات  تأخذ  بحيث  بشةةةدة(  م افق  غير

  :التالي ال ح  على (2) الجدول في كما  الخماسي المتدرج الاستبيان فئات تحديد وتم، السلبي 
 الخماسي المتدرج  الستبانة فئات تحديد (2) جدول

 بشدة   موافق  غير موافق   غير محايد  موافق  بشدة   موافق
4.21  –  5.0 3.41  –  4.20 2.61  –  3.40 1.81  –  2.60 1  –  1.80 

 

 : الأداة صدق
  وتم،  (429، 2012،  )العساف  لقياسه  أ عدت  ما  تقي   س ف  أنها  من  التأكد  يعني  الاستبا    صدق

 : يأتي ما خلال من الاستبا   صدق من التأكد
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 : المحكمين( )صدق الظاهري الصدق
  التعاوني  العمل  لممارسةةةةةة   اللازم   الكفايات  ت افر  "درة   تت اول  والتي  الدراسةةةةةة   أداة  ب اء  من  الا تهاء  بعد

 وعلم  التربي   في  من  عدد  على  عرضةةةةةةةها  تم،  ح له"  وآرائهن  التعلم  صةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  لد 
  وتم،  أبديت  التي  والاقتراحات  التعديلات  على  وب اء،  بآرائهم  للاسةةةةةةةةترشةةةةةةةةاد  وذلك،  الخاصةةةةةةةة   والتربي   ال ف 
  ال هائي . ص رتها في الاستبا   أصبحت حتى، الغالبي  عليها اتفق التي اللازم  التعديلات إةراء

 : الداخلي التساق صدق
  بين  الارتباط  معامل  حسةاب تم  حيث؛  الارتباطي   بيرسة ن  معادل   باسةت دام  الصةدق هذا  من  التأكد  تم
  ذلك  ت ضةةةةةةةةة   كما  العبارة  إليه  ت تمي  الذي  للمح ر  الكلي   بالدرة   الاسةةةةةةةةةتبا    عبارات  من عبارة  كل  درة 

 التالي . الجداول
 لدى التعاوني العمل لممارسة اللازمة الكفايات توافر )درجة محاور لعبارات بيرسون ارتباط معاملات (3) جدول

 حدة  على محور لكل  الكلية بالدرجة حوله( وآرائهن التعلم صعوبات ذوات الطالبات معلمات
  نحو  التعلم  صعوبات  ذوات  الطالبات  معلمات  آراء

 العام  التعليم  ماتل مع  مع  التعاوني  العمل  ممارسة
  معلمات  تؤهل  التي  والمهنية(  )الشخصية  اللازمة  الكفايات
 التعاوني   العمل  لممارسة  التعلم  صعوبات  ذوات  الطالبات

 الرتباط   معامل العبارة  الرتباط   معامل العبارة 
1 0.848 **  1 0.426 **  
2 0.854 **  2 0.741 **  
3 0.761 **  3 0.733 **  
4 0.810 **  4 0.523 **  
5 0.780 **  5 0.865 **  
6 0.732 **  6 0.663 **  
7 0.531 **  7 0.507 **  
8 0.607 **  8 0.709 **  

   (0.01)  مستوى  عند   دال  **
  حيةث،  (0.01) مسةةةةةةةةةةةةةةت    ع ةد دالة  مح ر لكةل  العبةارات جميع أن (3)  الجةدول  خلال من يتضةةةةةةةةةةةةةة 

  التعاوني  العمل  ممارس   نح   التعلم  صع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  آراء"  لمح ر  الارتباط  معاملات  تراوحت
  والمه ي (  )الشةةةةةة صةةةةةةي   اللازم   الكفايات"  ولمح ر،  (0.854،  0.531) بين  ما  "العام  التعليم  معلمات  مع
،  0.426)  بين  مةةا "التعةةاوني  العمةةل  لممةةارسةةةةةةةةةةةةةةةة   التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطةةالبةةات  معلمةةات  تؤهةةل  التي

،  الداخلي   الاتسةةةةةةةةةاق  معاملات  ارتفا   على  دلال   يعطي وهذا،  ةيدة  ارتباط  معاملات  وجميعها،  (0.865
 الحالي . الدراس  تطبيق في بها ال ث ق يمكن وكافي  مرتفع  صدق مؤشرات إلى يشير كما
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 : الستبانة ثبات
  الأشةةةةةة اص  على  تطبيقها  تكرر  ل   تقريبا   واحدة  سةةةةةةتك ن  الإةاب   أن  من  التأكد  يعني  الاسةةةةةةتبا    ثبات

  من  لتحقق  كرو باخ  الفا  معامل  اسةةةةةةةةةةةةةت دام  وتم،  (430ص، 2012،  )العسةةةةةةةةةةةةةاف  مختلف   أوقات  في  ذاتهم
 : التالي ال ح  على وذلك، الاستبا   ثبات

 الستبانة  ثبات لقياس كرونباخ   ألفا معامل (4) جدول
 الثبات   معامل العبارات   عدد المحور م

1 
  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةة  نح   التعلم  صةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  آراء
 0.850 8 العام.  التعليم  ماتلمع

2 
  ذوات  الطالبات  معلمات  تؤهل  التي  والمه ي (  )الشةةةةةةةةة صةةةةةةةةةي   اللازم   الكفايات
 0.802 8 التعاوني.  العمل  لممارس   التعلم  صع بات

 0.826 16 للأداة  الكلي  الثبات

  الثبات  معامل  قيم   بلغت حيث،  إحصةةةةةةةةةةائيا    مقب ل  بثبات  تتمتع  الاسةةةةةةةةةةتبا    أن  (4)  الجدول  ي ضةةةةةةةةةة 
  وجميعهةةةا،  (0.850،  0.802)  بين  مةةةا  للمحةةةاور  الثبةةةات  معةةةاملات  تراوحةةةت  كمةةةا،  (0.826)  الكليةةة 

  الحالي . الدراس  في الأداة وتطبيق بها ال ث ق يمكن ةيدة ثبات معاملات
 المستخدمة الإحصائية الأساليب

  الأسةةةةةةةةةةالي   من  العديد  اسةةةةةةةةةةت دام  تم  فقد،  تجميعها  تم  التي  البيانت  وتحليل  الدراسةةةةةةةةةة   أهداف  لتحقيق
 Statistical Package for  الاةتماعي   للعل م  الإحصةةةةةةةةةةائي   الحزم  باسةةةةةةةةةةت دام  الم اسةةةةةةةةةةب   الإحصةةةةةةةةةةائي 

Social Sciences بالرمز اختصارا   لها يرمز والتي (SPSS) ،الآتي ال ح  على : 
  ارتبةةاط  معةةامةةل،  الةةدراسةةةةةةةةةةةةةةةة   لأفراد  ال ظيفيةة   الخصةةةةةةةةةةةةةةةةائ   على  للتعرف  المئ يةة   وال سةةةةةةةةةةةةةةةة   التكرارات

  ألفاكرو باخ  معامل،  الدراسةة   لأداة  الدّاخلي  الاتسةةاق  صةةدق  لحسةةاب (Pearson correlationبيرسةة ن)
(Cronbach's Alpha)  الحسةةةةةةةةةةةاي  المت سةةةةةةةةةةةط،  الدراسةةةةةةةةةةة   لأداة  الم تلف  المحاور  ثبات  معامل  لحسةةةةةةةةةةةاب  
"Mean"  ،المعيةةةةةاري  والانحراف  "Standard Deviation"  انخفةةةةةاض  أو  ارتفةةةةةا   مةةةةةد   لمعرفةةةةة   وذلةةةةةك  

 واحدة  لعي   T-Test  اختبار،  العبارات(  )مت سةةةةةطات  الرئيسةةةةة   المحاور  عن  الدراسةةةةة   عي    أفراد  اسةةةةةتجابات
  التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  لد   والمه ي (  )الشةة صةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  مسةةت    لمعرف 

  أفراد  استجابات  في  الفروق  على  للتعرف  "Mann-Whitney"  ويتني  مان  اختبار،  التعاوني  العمل  لممارس 
 على  للتعرف  "kruskall-wallis"  والي   كروسةةةةةةةةةةةكال  اختبار،  العلمي  المؤهل  متغير  باختلاف  الدراسةةةةةةةةةةة 

 الخبرة. س  ات متغير باختلاف الدراس  أفراد استجابات في الفروق
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 : ومناقشتها الدراسة نتائج عرض
  نحو  التعلم  صؤؤؤؤؤؤعوبات  ذوات  الطالبات  معلمات  آراء هي  "ما:  على  ينص  الذي  الأول  السؤؤؤؤؤؤؤال  نتيجة
 الرياض"؟ بمدينة العام التعليم معلمات مع التعاوني العمل ممارسة
  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةة   نح   التعلم  صةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات آراء  على  للتعرف  
  لاسةةةتجابات  المعياري  والانحراف  الحسةةةابي   والمت سةةةطات  المئ ي   وال سةةة   التكرارات حسةةةاب  تم،  العام  التعليم
 : يلي كما،  م ها لكلا   الحساي المت سط حس  العبارات هذه ترتي  تم كما،  الدراس  أفراد

 العام  التعليم  معلمات مع التعاوني العمل  ممارسة  نحو التعلم صعوبات ذوات الطالبات معلمات  آراء يوضح (5) جدول

 العبارات  م

 الموافقة درجة

المتوسط
 

الحساب 
 

النحراف 
 

المعياري 
 

الترتيب 
 

   موافق
 بشدة 

 محايد موافق 
   غير

 موافق 

   غير
   موافق
 بشدة 

 %  ك  %  ك  %  ك  %  ك  %  ك 

1 
  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  يسةةةاعد
  ل جاح  المشةترك   الأهداف  تحديد على العام

 الطالبات.
34 81.0 4 9.5 4 9.5 0 0.0 0 0.0 4.71 0.64 1 

6 
  التعليم   معلمةةات  مع  التعةةاوني   العمةةل  يؤدي
 2 0.47 4.69 0.0 0 0.0 0 0.0 0 31.0 13 69.0 29 وفعال .  واضح   قرارات  اتخاذ  إلى  العام

8 
 العةةةةام  التعليم  معلمةةةةات  مع  الاتفةةةةاق  ي بغي
  بةتةقسةةةةةةةةةةةةةةةيةم   الةتةعةةةةةةةاوني   الةعةمةةةةةةةل  آلةيةةةةةةة   عةلةى

 معهم.  المسؤوليات
34 81.0 6 14.3 0 0.0 1 2.4 1 2.4 4.69 0.81 3 

3 
  التعليم   معلمةةات  مع  التعةةاوني   العمةةل  يؤدي
  تةةةةدري    اسةةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةةةات  تط ير  إلى   العةةةةام
 فعال .

25 59.5 16 38.1 0 0.0 1 2.4 0 0.0 4.55 0.63 4 

5 
  تبادل   التعلم صع بات معلمات  على  ي بغي

  التعليم   معلمةةةةةةةات  مع  المهمةةةةةةة   المعل مةةةةةةةات
 العام.

29 69.0 10 23.8 0 0.0 2 4.8 1 2.4 4.52 0.92 5 

7 
  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  يسةةةاعد
  ملائمةةةة    ترب يةةةة   خطةةةة   وضةةةةةةةةةةةةةةع  على  العةةةةام

 للطالبات.
21 50.0 21 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4.50 0.51 6 

2 
  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  يسةةةةةةةةةهم
 7 0.77 4.45 0.0 0 2.4 1 9.5 4 28.6 12 59.5 25 للدرو .  والت فيذ  الت طيط  في  العام

  التعليم   معلمةةةات  مع  التعةةةاوني   العمةةةل  يزيةةةد 4
 الطالبات. مع  الإنجاز من العام

25 59.5 13 31.0 2 4.8 2 4.8 0 0.0 4.45 0.80 8 

 - 0.37 4.57 العام  الحساب  المتوسط
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  العمل  ممارسةةةةةةةةة   نح   التعلم  صةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات آراء  مح ر  أن  (5)  الجدول  من  يتضةةةةةةةةة 
- 4.45)  بين لهم  الحسةةةابي   المت سةةةطات  تراوحت،  عبارات  (8)  يتضةةةمن  العام  التعليم  معلمات مع  التعاوني
  درة   إلى  ت شةةةةير  والتي  الخماسةةةةي  المتدرج  المقيا   فئات  من  الخامسةةةة   بالفئ   تقع  المت سةةةةطات وهذه،  (4.71
 بشدة(. )م افق استجاب 

  أن  على  يدل وهذا،  (0.37)  معياري  بانحراف  (4.57)  بلغ  للمقيا   العام  الحساي  المت سط  أن كما  
  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسةة   على  التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  بين بشةةدة  م افق   ه ا 
  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  )أن:  الأتي   العبارات  على  بشدة  م افقتهن  في  ويتمثل،  العام  التعليم

  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  أن  وكذلك،  الطالبات  ل جاح المشةةةةةةةةةةترك  الأهداف تحديد  على يسةةةةةةةةةةاعد
 على  العام  التعليم  معلمات مع  الاتفاق  ي بغي  أ ه  إلى  إضةةةةةةةاف ،  وفعال   واضةةةةةةةح   قرارات  اتخاذ  إلى  يؤدي  العام
  إلى  يؤدي  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  وأن،  معهن  المسةةةةةةةةةةةةؤوليات  بتقسةةةةةةةةةةةةيم  التعاوني  العمل  آلي 

  الي م  معظم  يقضين  التعلم  صع بات  طالبات  أن  إلى  ذلك  الباحث   وتعزو،  (فعال   تدري   استراتيجيات  تط ير
  مع  المصةةةةةةةادر  غرف   داخل  الدراسةةةةةةةي  الي م  من  وةزء  العام  التعليم  معلمات  مع  العادي  الفصةةةةةةةل  في  الدراسةةةةةةةي
  الى  بالطالبات  ال صةةةةةةةةةةةةة ل  لضةةةةةةةةةةةةةمان  بي هن  التعاون  يتطل  مما  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات
 ,.Radovanovic et al) وآخرون  رادوفا  في   دراسة   مع  الدراسة  هذه   تيج   وتتفق،  المرة ة الأهداف

  المتبادل الاحترام  على  قائم   بي هم  فيما  المعلمين  بين  ةيدة  علاقات  ه الك  أن  إلى  ت صةةةةةةةةةةلت  والتي  (2013
 ,.Rihter et al)  وآخرون  ريهتير  ودراسة ،  العمل  فريق  ضةمن  التعاوني  العمل  وأسةالي   ب ماذج  القيام  ع د

  فيما  والتكامل  الخاصةةةةةةةةة   التربي   خدمات  مقدمي  لد   ايجابي   اتجاهات  ه ا   أن  إلى  ت صةةةةةةةةةلت  التي  (2023
  التي  (Hurd & Weilbacher, 2017) وويبشةةةةةةةةةةةةةةير  ه دير  ودراسةةةةةةةةةةةةةة ،  المةدار  في  المعلمين وبين  بي هم

 على  القائم   التدريسةةي   الممارسةةات  ح ل  الخاصةة   التربي   معلمي  لد   ايجابي  اتجاهات  ه ا   أن  إلى  ت صةةلت
   تيجة  اختلفةت  حين  في،  الابتةدائية  المرحلة   في الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة   والتربية   العةام التعليم معلمي  بين  الجمةاعي العمةل

  للعمل  فعلي   ممارسةةات  ي ةد  لا  أ ه  إلى  ت صةةلت  التي  (2019)  والع زي  الذوادي  دراسةة   مع  الحالي   الدراسةة 
  إلى  ت صةةلت  التي  (2019)  وابراهيم  ال هاب عبد  ودراسةة ،  الخاصةة   التربي   ميدان  في  والاسةةتشةةاري الجماعي

  (2016)  القريني  ودراس ،  واض   بشكل  الجماعي  والعمل  الاستشارة  ممارس   من  مخاوف  لديهم  المعلمين  أن
  التربي   ومعلمي  العام  التعليم  معلمي  لد   الجماعي  العمل  نح   سةةةةةةةةةلبي   ت ةهات  ه ا   أن  إلى  ت صةةةةةةةةةلت  التي

  (5)  ةدول  في  التعاوني  العمل  ممارسةةةةة      المعلمات آراء  فقرات  ترتي   تم  وقد  العادي .  المدار   في  الخاصةةةةة 
  يسةةةةةاعد):  على  ت    والتي  (1)  العبارة  ةاءت  حيث؛  المعياري   والانحرافات  الحسةةةةةابي   المت سةةةةةطات  حسةةةةة 
  الأولى  بالمرتبة   (الطةالبةات  ل جةاح  المشةةةةةةةةةةةةةةتركة   الأهةداف تحةديةد  على  العةام  التعليم  معلمةات  مع  التعةاوني  العمةل
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  أفراد  بين  بشةةةةةةةدة  م افق   ه ا   أن  على  يدل  وهذا،  (0.64)  معياري  وانحراف  (4.71) حسةةةةةةةاي  بمت سةةةةةةةط
  ل جاح المشةةةةةةةترك  الأهداف  تحديد على يسةةةةةةةاعد  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  أن  على  الدراسةةةةةةة 
  أن  إلى  ت صةلت  التي  (Rihter et al., 2023)  وآخرون  ريهتير  دراسة   مع  ال تيج   هذه  واتفقت،  الطالبات

 الاهداف  لتحقيق  الم اسةةةةةةةةةةةة   الأسةةةةةةةةةةةةل ب ه   الاعاق   ذوي  التلاميذ  تضةةةةةةةةةةةةم  التي  المدار   في  التعاوني  العمل
  معلمات  مع  التعاوني  العمل  يؤدي):  على  ت    التي  (6)  العبارة  وةاءت،  التعليمي   العملي   لإنجاح المشةةترك 
  معياري  وانحراف  (4.69)  حسةةةةةةةةاي  بمت سةةةةةةةةط  الثا ي   بالمرتب   (وفعال   واضةةةةةةةةح   قرارات  اتخاذ  إلى  العام  التعليم

  معلمات  مع  التعاوني  العمل  أن  على  الدراسةةةةةةة   أفراد  بين  بشةةةةةةةدة  م افق   ه ا   أن  على  يدل  وهذا،  (0.47)
  العمل  يسهم):  ىلع  ت    التي  (2)  العبارة  ةاءت  كما،  وفعال   واضح   قرارات  اتخاذ  إلى  يؤدي  العام  التعليم
  (4.45)  حساي  بمت سط  السابع   بالمرتب   (للدرو   والت فيذ  الت طيط  في  العام  التعليم  معلمات مع  التعاوني
  مع  التعاوني  العمل  أن   الدراسة  أفراد  بين  بشةدة  م افق   ه ا   أن  على  يدل  وهذا،  (0.77)  معياري  وانحراف
  يزيةد):  على  ت   التي  (4) العبةارة  وةةاءت،  للةدرو   والت فيةذ  الت طيط في  يسةةةةةةةةةةةةةةهم  العةام  التعليم  معلمةات
  (4.45)  حساي  بمت سط  الثام    بالمرتب   (الطالبات  مع  الإنجاز  من  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل

  العمةل أن على  الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة   أفراد بين  بشةةةةةةةةةةةةةةةدة  م افقة   ه ةا   أن  على يةدل وهةذا،  (0.80)  معيةاري وانحراف
  دراسةةةةةةةةةةةةةةة   مع  ال تيجةة   هةةذه اتفقةةت  وقةةد،  الطةةالبةةات  مع  الإنجةةاز  من يزيةةد العةةام التعليم معلمةةات  مع  التعةةاوني
  بين  التعةةاون  أن  إلى  ت صةةةةةةةةةةةةةةلةةت والتي  (Arwood,-Barton & Fonte Da 2017( وبارت ن  داف  ةةت
  أمر. المسا دة الخدمات ومقدمي الخاص  والتربي  العام التعليم معلمي
  والمهنية(  )الشؤؤؤؤؤخصؤؤؤؤؤية  اللازمة  الكفايات  توافر  مسؤؤؤؤؤتوى  "ما:  على  ينص  والذي  الثاني  السؤؤؤؤؤؤال  نتيجة
 الرياض"؟ بمدينة التعاوني العمل لممارسة التعلم صعوبات ذوات الطالبات معلمات لدى

  ذوات  الطالبات  معلمات  لد   والمه ي (  )الشةةةةةةةةة صةةةةةةةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  مسةةةةةةةةةت    على  للتعرف
  التعلم  صةةع بات  ذوات  معلمات  مت سةةطات  بين  الفروق  اختبار  تم،  التعاوني  العمل  لممارسةة   التعلم  صةةع بات
،  ومجتمع   لعي    التائي  الاختبار  باسةةةةةةةةةةةت دام  الإنجاز  دافعي   مقيا   على  الإنجاز  لدافعي   الفرضةةةةةةةةةةةي  وال سةةةةةةةةةةةط

 .(6) ةدول ي ضحها كم  ال تائج وكا ت
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 صعوبات ذوات الطالبات معلمات لدى والمهنية( )الشخصية اللازمة الكفايات توافر مستوى يوضح (6) جدول
 التعاوني  العمل لممارسة التعلم

 العبارات  م

 الموافقة درجة

المتوسط
 

الحساب 
 

النحراف 
 

المعياري 
 

الترتيب 
 

   موافق
 بشدة 

 محايد موافق 
   غير

 موافق 

   غير
   موافق
 بشدة 

 %  ك  %  ك  %  ك  %  ك  %  ك 

 للتفاعل  اللازم   الت اصةةةةةةةةةل  مهارات أمتلك 7
 1 0.57 4.67 0.0 0 0.0 0 4.8 2 23.8 10 71.4 30 ب جاح.  الآخرين مع

4 
 معلمةات   مع  التشةةةةةةةةةةةةةةةاور على  القةدرة  لةدي

  الاحتيةةةةةاةةةةةةات   يخ   فيمةةةةةا  العةةةةةام  التعليم
 التعلم.  صع بات  ذوات  للطالبات اللازم 

30 71.4 9 21.4 0 0.0 2 4.8 1 2.4 4.55 0.92 2 

6 
  وذلةةةةةك  ال قةةةةةت  إدارة  على  القةةةةةدرة  لةةةةةدي
  العمةةةل  لممةةةارسةةةةةةةةةةةةةةةة   الكةةةاف  ال قةةةت  لت فير

 التعاوني.
24 57.1 11 26.2 7 16.7 0 0.0 0 0.0 4.40 0.77 3 

2 
 للطةةةةالبةةةةات   كمعلمةةةة   بةةةدوري  معرفةةة   لةةةدي
  وت فيذ   تخطيط  في   التعلم صةةةةةةةةع بات  ذوات
 العام.  التعليم معلمات مع  التعاوني   الدر 

16 38.1 22 52.4 2 4.8 1 2.4 1 2.4 4.21 0.84 4 

3 

  التشةةةةةةةةةةةةةةةاركي   التةدري   ب مةاذج   معرفة   لةدي
  الةعةةةةةةةام  الةتةعةلةيةم  مةعةلةمةةةةةةةات  مةع  الةفةعةةةةةةةالةةةةةةة 

  ذا  تعليمي  محت    الطةةةالبةةةات  لإكسةةةةةةةةةةةةةةةةاب
 عالي .  ة دة

14 33.3 19 45.2 7 16.7 2 4.8 0 0.0 4.07 0.84 5 

5 
 العةةةةةام   الم هج  تكييف  على  القةةةةةدرة  لةةةةةدي

  بطريق   الطالبات  حاة   حسةةةةةةةةةة   وتط يره
 العام.  التعليم معلمات مع  تعاو ي 

15 35.7 14 33.3 10 23.8 2 4.8 1 2.4 3.95 1.01 6 

  التعاوني   العمل  باسةةةةةةتراتيجيات  معرف   لدي 1
 7 0.69 3.90 0.0 0 4.8 2 14.3 6 66.7 28 14.3 6 العام.  التعليم معلمات مع

 مع   التشةةةةةةةةةةةةةةةةاركي  التةةةدري   في   الخبرة  لةةةدي 8
 8 1.00 3.69 0.0 0 19.0 8 11.9 5 50.0 21 19.0 8 العام.  التعليم معلمات

 - 0.47 4.18 العام  الحساب  المتوسط

  معلمات  لد   والمه ي (  )الشةةةةةةةة صةةةةةةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  درة  مح ر  أن  (6)  الجدول  من  يتضةةةةةةةة 
  المت سةةةةةةةةةطات  تراوحت،  عبارات  (8)  يتضةةةةةةةةةمن  التعاوني  العمل  لممارسةةةةةةةةة   التعلم  صةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات
  المقيا   فئات  من  والخامسةةةةةةة   الرابع   بالفئتين  تقع  المت سةةةةةةةطات  وهذه،  (4.67،  3.69)  بين لهم  الحسةةةةةةةابي 

  ما  تتراوح المح ر  عبارات  ح ل  الدراسةةةة   أفراد  اسةةةةتجابات  أن  إلى  السةةةةابق   ال تيج   وت شةةةةير،  الخماسةةةةي  المتدرج
 بشدة(. م افق - )م افق بين
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  ت فر  درةة   أن  على يةدل وهةذا،  (0.47)  معيةاري  بانحراف  (4.18)  العةام  الحسةةةةةةةةةةةةةةاي المت سةةةةةةةةةةةةةةط  يبلغ
  العمل  لممارسةةةةةةة   التعلم  صةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  لد   والمه ي (  )الشةةةةةةة صةةةةةةةي   اللازم   الكفايات
  ب ماذج  معرف   لديهن  )أن  من  كل  على  الدراسةةةةة   أفراد  م افق   في  يتمثل  وذلك،  عالي   بدرة  ةاءت  التعاوني
،  عالي    ة دة  ذا  تعليمي  محت    الطالبات  لإكسةةةةةةةةةةةاب  العام  التعليم  معلمات مع  الفعال   التشةةةةةةةةةةةاركي  التدري 
  مع  تعةاو ية   بطريقة   الطةالبةات حةاةة  حسةةةةةةةةةةةةةةة   وتط يره العةام الم هج  تكييف على القةدرة  لةديهن أن وكةذلةك
،  العام   التعليم  معلمات مع  التعاوني  العمل  باسةةتراتيجيات  معرف   لديهن  أن  إلى  إضةةاف ،  العام  التعليم  معلمات

  مع  الحالي   الدراسةةةةة    تيج   اتفقت وقد،  العام(  التعليم  معلمات مع  التشةةةةةاركي  التدري   في  الخبرة  لديهن  وأن
  لديهم  الخاصةةةة   التربي   معلمي  أن  إلى  ت صةةةةلت  والتي  (Jones & Vail, 2014)  وفيل  ة  ز  دراسةةةة    تيج 
   تيجةة   اختلفةةت  حين  في،  وغيره  التةةدري   أو، التقييم  أو، الت طيط  نحيةة   من  سةةةةةةةةةةةةةة اء  الفريق  بمهةةام  الالمةةام

  بين الجماعي  العمل  كفايات  ضةةةعف  إلى  ت صةةةلت  والتي  (2016)  القريني  دراسةةة    تيج   مع  الحالي   الدراسةةة 
 العادي . المدار  في الخاص  التربي  ومعلمي العام التعليم معلمي
  لد   والمه ي (  )الشةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةي   اللازم   الكفايات  ت افر  درة   التفصةةةةةةةةةةيل  من  ب     تت اول  التالي   وال قاط  

 : التالي ال ح  على وذلك، التعاوني العمل لممارس  التعلم صع بات ذوات الطالبات معلمات
  بالمرتبة   (ب جةاح  الآخرين مع  للتفةاعةل  اللازمة   الت اصةةةةةةةةةةةةةةةل  مهةارات  أمتلةك) وهي (7) رقم  العبةارة ةةاءت -1

 بشةةةةةدة  م افق   ه ا   أن  على  يدل وهذا،  (0.57)  معياري  وانحراف  (4.67)  حسةةةةةاي  بمت سةةةةةط  الأولى
  اتفقت وقد،  ب جاح  الآخرين  مع  للتفاعل  اللازم   الت اصةةةل  مهارات  يمتلكن  أنهن  على  الدراسةةة   أفراد  بين

  أن  إلى  ت صةةلت  والتي  (Jones & Vail, 2014)  وفيل  ة  ز  دراسةة    تيج   مع  الحالي   الدراسةة    تيج 
  وأنهم،  والاختصةةاصةةيين  الاسةةر مع  للتعامل  المطل ب   الت اصةةل  بمهارات  معرف   لديهم  الخاصةة   التربي   معلمي
   تيج  مع  الحالي   الدراسةةةةة    تيج   اتفقت كما،  الاحترام  على  المب ي   الأخلاقيات  لممارسةةةةة   اسةةةةةتعداد  على

  الت اصةةةةل  مهارات  ت افر  إلى  ت صةةةةلت  والتي  )Aquario, & Ghedin 2020(  واك اري   قيدن  دراسةةةة 
  الدراسةةةةةةةة    تيج   اتفقت  كما،  الخاصةةةةةةةة   والتربي   العام  التعليم  معلم  لد   الأشةةةةةةةة اص  بين  العلاقات  وب اء
  أن  إلى  ت صةةةةلت  والتي  (Hurd & Weilbacher, 2017)  وويبشةةةةير  ه دير  دراسةةةة    تيج   مع  الحالي 

 .بالت اصل يتعلق فيما الكافي  المهارة لديهم المعلمين
  يخ   فيمةةةا  العةةةام  التعليم  معلمةةةات  مع  التشةةةةةةةةةةةةةةةةةاور  على  القةةةدرة  لةةةدي)  وهي  (4)  رقم  العبةةةارة  ةةةةاءت -2

  (4.55) حسةةةةةةةةةةةةةاي  بمت سةةةةةةةةةةةةةط  الثا ي   بالمرتب   (التعلم  صةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  للطالبات  اللازم   الاحتياةات
  لديهن  أن  على  الدراسةةةةةةة   أفراد  بين  بشةةةةةةةدة  م افق   ه ا   أن  على  يدل  وهذا،  (0.92)  معياري  وانحراف
  ذوات  للطةةالبةةات  اللازمةة   الاحتيةةاةةةات  يخ   فيمةةا  العةةام  التعليم  معلمةةات  مع  التشةةةةةةةةةةةةةةةةاور  على  القةةدرة

  واوك  ر  م له لا ةةةد  دراسةةةةةةةةةةةةةةةةة    تيجةةة   مع  الحةةةاليةةة   الةةةدراسةةةةةةةةةةةةةةةةة    تيجةةة   اتفقةةةت  وقةةةد،  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات
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)2016 O'Connor, & Mulholland( تحةت  الخةاصةةةةةةةةةةةةةةة   التربية   معلمي أن إلى  ت صةةةةةةةةةةةةةةلةت  والتي  
  وتذكيرهم،  المعلمين  باقي  وبين  بي هم  والتشةةةةةةةةةةاور  المعل مات  وتبادل  للت اصةةةةةةةةةةل  اسةةةةةةةةةةتعداد  لديهم  التدري 
 .المهم  المعل مات ومشاركتهم، الاةتماعات بم اعيد

  (العةام   التعليم  معلمةات  مع  التعةاوني العمةل  باسةةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةات  معرفة   لةدي) وهي (1) رقم العبةارة ةةاءت -3
  م افق   ه ا   أن  على  يدل  وهذا،  (0.69)  معياري  وانحراف  (3.90) حسةاي  بمت سةط  السةابع   بالمرتب 

 .العام التعليم معلمات مع التعاوني العمل باستراتيجيات معرف  لديهن أن على الدراس  أفراد بين
  بالمرتبة   (العةام التعليم  معلمةات  مع  التشةةةةةةةةةةةةةةةاركي  التةدري   في  الخبرة لةدي)  وهي (8)  رقم العبةارة  ةةاءت -4

  أفراد  بين  م افق   ه ا   أن  على  يدل وهذا،  (1.0)  معياري  وانحراف  (3.69)  حسةةةةاي  بمت سةةةةط  الثام  
   تيج   اتفقت  وقد،  العام  التعليم  معلمات  مع التشةةةةةةةةةةةةةاركي  التدري   في الخبرة  لديهن  أن  على  الدراسةةةةةةةةةةةةة 
  إلى  ت صةلت  والتي  )Aquario, & Ghedin 2020(  واك اري   قيدن  دراسة    تيج   مع  الحالي   الدراسة 

 .الخاص  والتربي  العام التعليم معلم لد  المشترك  التدري  خبرات ت افر
  في  ( 0.05)  مسؤؤؤؤؤؤتوى  عند  إحصؤؤؤؤؤؤائياا   دالة  فروق  توجد  "هل:  على  ينص  الذي  الثالث  السؤؤؤؤؤؤؤال  نتيجة
  ذوات  الطالبات  معلمات  لدى  التعاوني  العمل  لممارسؤؤؤؤؤؤؤؤؤة  اللازمة  والمهنية(  )الشؤؤؤؤؤؤؤؤؤخصؤؤؤؤؤؤؤؤؤية  الكفايات  توافر

 الرياض"؟ بمدينة  بكالوريوس(،  فوق  فما  ماجستير  التعليمي  المؤهل  لمتغير  وفقاا   حوله  وآرائهن  التعلم  صعوبات
  التعاوني  العمل  لممارسةةة   اللازم   الكفايات  ت افر  في  إحصةةةائيا    دال   فروقا    ه ا   كا ت  ما  إذا  على  للتعرف

  اسةةةةةةةةةةةةةةت ةدام  تم؛  العلمي  المؤهةل  لمتغير  وفقةا    ح لةه  وآرائهن  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطةالبةات  معلمةات  لةد 
 : التالي الجدول خلال من يتض  كما  وذلك، (Mann-Whitney) ويتني مان اختبار
 التعاوني العمل  لممارسة  اللازمة الكفايات توافر في للفروق (Mann-Whitney) ويتني مان اختبار نتائج (7) جدول
 لوريوس(. ابك، فوق فما )ماجستير العلمي المؤهل لمتغير وفقاا  وآرائهن التعلم صعوبات  ذوات الطالبات معلمات لدى

  متوسط العدد  العلمي   المؤهل الأبعاد
 الرتب

  مستوى ( Z)  قيمة الرتب  مجموع
 الدللة

  العمل  ممارسةةةةةة  نح   التعلم  صةةةةةةع بات  معلمات  آراء
 العام.  التعليم  معلمات  مع  التعاوني

 741.00 20.03 37 بكال ري   
2.154 0.031 

 162.00 32.40 5 ف ق   فما  ماةستير 
  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  معلمةات  تؤهةل التي  اللازمة   الكفةايات

 التعاوني.  العمل  لممارس   التعلم
 865.50 23.39 37 بكال ري   

2.733 0.006 
 37.50 7.50 5 ف ق   فما  ماةستير 

 

  مت سةةةةةةةطات  بين  فأقل  (0.05)  مسةةةةةةةت    ع د  إحصةةةةةةةائيا    دال   فروقا    ه ا   أن  (7)  لجدولا  من  يتضةةةةةةة 
  الطالبات  معلمات  تؤهل  التي  والمه ي   )الشةةةةة صةةةةةي   اللازم   الكفايات  ح ل  الدراسةةةةة   عي    أفراد  اسةةةةةتجابات

  باتجةاه  الفروق  وكةا ةت،  العلمي المؤهةل  متغير  باختلاف  التعةاوني  العمةل لممةارسةةةةةةةةةةةةةةة   التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات ذوات
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  ممن  للمعلمةةات  (7.50)  مقةةابةةل  (23.39)  رتةة   بمت سةةةةةةةةةةةةةةط بكةةال ري    العلمي  مؤهلهن  ممن  المعلمةةات
  ممن  التعلم  صةةةةةع بات  ذوات  معلمات  أن  إلى  السةةةةةابق   ال تيج   وت شةةةةةير،  ف ق فما  ماةسةةةةةتير  العلمي  مؤهلهن
  العمل  لممارسةةةةةةةةةة   تؤهلهن  التي  والمه ي (  )الشةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةي   اللازم   الكفيات  يمتلكن  بكال ري    العلمي  مؤهلهن
 العام. التعليم معلمات مع التعاوني
  بين  فأقل  (0.05)  مسةةةةةةةةةةةت   ع د  إحصةةةةةةةةةةةائيا    دال   فروقا    ه ا   أن  السةةةةةةةةةةةابق  الجدول  من  يتضةةةةةةةةةةة   كما

  ممارسةة  نح   التعلم  صةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات آراء  ح ل  الدراسةة   عي    أفراد  اسةةتجابات  مت سةةطات
  المعلمةةات  باتجةةاه  الفروق  وكةةا ةةت، العلمي  المؤهةةل متغير  باختلاف  العةةام التعليم معلمةةات  مع التعةةاوني  العمةةل

  ممن  للمعلمةات (20.03)  مقةابةل (32.40)  رتة  بمت سةةةةةةةةةةةةةةط ف ق فمةا مةاةسةةةةةةةةةةةةةةتير العلمي  مؤهلهن ممن
،  ف ق   فما ماةسةتير  العلمي  مؤهلهن  ممن  المعلمات  أن  إلى السةابق   ال تيج   وت شةير  ،بكال ري    العلمي  مؤهلهن
 .بكال ري   مؤهل لديهم ممن، العام التعليم معلمات مع التعاوني العمل ممارس  على أكبر بدرة  ي افقن
  في  ( 0.05)  مسؤؤؤؤؤؤتوى  عند  إحصؤؤؤؤؤؤائياا   دالة  فروق  توجد هل":  على  ينص  والذي  الرابع  السؤؤؤؤؤؤؤال  نتيجة
  ذوات  الطالبات  معلمات  لدى  التعاوني  العمل  لممارسؤؤة  والمهنية(،  )الشؤؤخصؤؤية  اللازمة  الكفايات  توافر

  من  أكثر،  15  -11،  10  -6،  5  -1)  الخبرة  سؤؤؤؤؤؤنوات  لمتغير  وفقاا   حوله  وآرائهن  التعلم  صؤؤؤؤؤؤعوبات
 الرياض"؟ بمدينة سنة(15

  العمل  لممارسةةةةةةةةة   اللازم   الكفايات  ت افر  في  إحصةةةةةةةةةائيا    دال   ذات  فروقا    ه ا   كا ت  ما  إذا  على  للتعرف
  تم؛  الخبرة   سةةةةةةةةةةةةةة  ات  لمتغير وفقةا    ح لةه وآرائهن التعلم صةةةةةةةةةةةةةةع بات  ذوات  الطةالبةات معلمةات  لةد  التعةاوني
 : (8) الجدول خلال من ذلك ويتض ، (Kruskall-Wallis) والي  كروسكال  اختبار است دام
  اللازمة الكفايات توافر درجة في للفروق  (Kruskall-Wallis) واليس كروسكال  اختبار نتائج (8) جدول

 الخبرة  سنوات لمتغير وفقاا  حوله وآرائهن التعلم صعوبات ذوات الطالبات معلمات لدى التعاوني العمل لممارسة

  متوسط العدد  الخبرة   سنوات الأبعاد
 الرتب

  مربع  قيمة
 كاي 

  مستوى
 الدللة

 نح   التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  معلمةةات  آراء
  معلمات   مع  التعاوني  العمل  ممارسةةةةةةةةةةةةةة 

 العام.  التعليم

 23.00 3 س  ات  5- 1

5.408 0.144 
 25.05 21 س  ات  10  إلى  6

 20.17 9 س ه   15  إلى  11
 14.06 9 س ه   15  من  أكثر

  معلمةات   تؤهةل التي  اللازمة   الكفةايات
  العمةةل   لممةةارسةةةةةةةةةةةةةةة   التعلم صةةةةةةةةةةةةةةع بات

 التعاوني.

 26.00 3 س  ات  5- 1

3.671 0.299 
 24.40 21 س  ات  10  إلى  6

 17.22 9 س ه   15  إلى  11
 17.50 9 س ه   15  من  أكثر
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  استجابات  مت سطات  بين  إحصائي   دلال   ذات  فروقا    ه ا   ت ةد  لا  أ ه  (8)  الجدول  خلال  من  يتض 
  مع  التعاوني  العمل  ممارسةةة   نح   التعلم  صةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  آراء)  من  كل  ح ل  الدراسةةة   أفراد

  لممارسةةةةةةةة   التعلم  صةةةةةةةةع بات  ذوات  الطالبات  معلمات  تؤهل  التي  اللازم   الكفايات  –  العام  التعليم  معلمات
  الت الي  على  للمح رين  الدلال   مسةةةةةةةت    قيم   بلغت  حيث،  الخبرة  سةةةةةةة  ات  متغير  باختلاف  (التعاوني  العمل

  إلى  السةةابق   ال تيج   وت شةةير،  إحصةةائيا    دال   غير  أي  (0.05)  من  أكبر  قيم  وجميعها،  (0.299،  0.144)
  يع د  وربما،  الدراسةةةةةةةةة   محاور  ح ل  خبرتهن  سةةةةةةةةة  ات  اختلاف  على  الدراسةةةةةةةةة   عي    أفراد  اسةةةةةةةةةتجابات  تقارب
 تحسةين  في ودوره  العام  التعليم  معلمات  مع  التعاوني  العمل  ممارسة   بأهمي   المعلمات وعي  إلى  ذلك  في  السةب 
  من  ي عزز  بمةا  فعةالة   تةدري   اسةةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةات  تط ير  على  الإيجةابية   سةةةةةةةةةةةةةةاتةها عكةاو ،  الطةالبةات  مع  الانجةاز  عملية 

 للطالبات. الدراسي التحصيل
 

 :الدراسة ومقترحات توصيات
 : يلي بما الباحث  ت صي إليها الت صل تم التي ال تائج ض ء في

 : خلال من وذلك التعاوني العمل ممارس  تفعيل بأهمي  التعلم صع بات معلمات ت عي  -1
 العمل. وورش التدريبي  البرامج - أ
  التربي   لمعلمي  تدر   التي  الم اهج  في  التعاوني  العمل  ممارسةةةة   تفعيل  أهمي   م ضةةةة    عن  مقرر  تضةةةةمين -ب

 العام. التعليم ومعلمي الخاص 
 : خلال من التعاوني العمل ممارس  تفعيل -2

 على  العام  التعليم  ومعلمات  التعلم  صةةع بات  معلمات  من  لكل  الملزم   والتشةةريعات  الق ا ين  اصةةدار - أ
 التعاوني. العمل ممارس 

 .باستمرار والمحاسب  المتابع  م ض   على العمل -ب
 

 : المراجع
:  الشةةةةرق  زهراء  الخاصةةةة .  التربي   معلم  إعداد  في  المعاصةةةةرة  الت ةهات  (.2007) الحميد  عبد  السةةةةيد،  قل   أب 

 القاهرة.
  بالق اعةةد  التعلم  صةةةةةةةةةةةةةةع بات  ومعلمةةةات  المةةةدار   مةةةديرات  وعي  (.2015)  أريج،  العمةةةار؛  ابراهيم،   يةةةان  أب 

 .371-331،  (8)2،  والتأهيل  الخاص   التربي   مجل   إياها.  وتطبيقهن  التعلم   صع بات لبرامج الت ظيمي 
  التعلم  صةع بات  برامج  ت اةه  التي المشةلالات  (.2016)  عثمان  هيا  ،الجلعةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة د  ؛سةعد  إبراهيم،  أب  يان

learning facing Problems   الرياض  مةةةةةةدي ةةةةةة   في  الب ةةةةةةات  بمةةةةةةدار   الابتةةةةةةدائيةةةةةة   بالمرحلةةةةةة 

disabilities programs at the girls’ elementary schools, in Riyadh, Saudi 

Arabia.  261-209، الأول( الجزء 11)3، والتأهيل الخاص  التربي  مجل. 
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  مطابع،  الرياض،  الخاص   التربي   وبرامج  لمعاهد  الت ظيمي   الق اعد  هةةةةةةة(.1422)  الخاص   للتربي   العام   الأما  
 الخاص . للتربي  العام  الأما  

  التلاميذ  معلمي  بين الجماعي  والعمل  الاسةةةةةةتشةةةةةةارة  لعملي   الممارسةةةةةة   مسةةةةةةت    (.2019) محمد  زيد،  البتال
Scientific   البيا  .  ال  بمدي    الابتدائي   المرحل   في  العادي   معلمي  و ظرائهم  التعلم  صع بات  ذوي

Journal of King Faisal University, Humanities  &  Management 
Sciences,  (2.) 

  العمةل  أسةةةةةةةةةةةةةةل ب  نح   الفكرية  الإعةاقة   ذوي  التلاميةذ  معلمي  آراء (.2016)  عبةدالعزيز بن أحمةد،  التميمى
 المتغيرات. ببعض وعلاقته التعليمي  البيئ  في التعاوني

  وفريق والاسةةتشةةاري الجماعي  العمل  ممارسةة   (.2019)  مفل   بن  حم د  ،الع زي  ؛علي  بن  إبراهيم،  الذوادي
 .304-279، (9)3، والم هب  الإعاق  لعل م العربي  المجل  الخاص . التربي  ميدان في العمل

  في  الخاصةةةةةةةةة   التربي   ومعلمي  العام  التعليم معلمي  بين  الجماعي  العمل  ممارسةةةةةةةةة   ع ائق  (.2016)  تركي،  القريني
 (.4) 39، شم  عين ةامع  – الترب ي  العل م مجل  العادي . المدار  في الإعاق  ذوي التلاميذ تعليم

  السع دي   العربي   المملك   في  العام  التعليم  مدار   لمديري  الاساسي   الكفايات  هةةة(.1424) الله  عبد،  العريني
 الرياض.، سع د الملك ةامع ، التربي  كلي ،  الترب ي  الإدارة قسم م ش رة[. غير دكت راه ]رسال 

 الزهراء. دار: الرياض )ط(. .السل كي  العل م في البحث إلى المدخل (.2012) صالح، العساف
  الاحتياةات  ذوي  التلاميذ  دمج  مجال  في  السع دي   العربي   المملك   تجرب   (.2010)  علي  بن  نصر،  الم سى

 الرياض.: الخليج لدول العري التربي  مكت ، نجاح( )قص  الخاص  الترب ي 
  بمدي    الخاصةةةةة   التربي   برامج  في الجماعي  والعمل  الاسةةةةةتشةةةةةارة  ممارسةةةةة   واقع  (.2019)  ابراهيم  ،عبدال هاب

 .286-265، (27)8، الخاص  التربي  مجل  الدمام.
  ط، وأدواتةةه  مفه مةةه  العلمي  البحةةث  .(2012) الرحمن  عبةةد،  عةةد ؛  كةةايةةد،  الحق  عبةةد؛ ذوقةةان،  عبيةةدات

 الفكر. دار، عمان، 14
  مترةم(.،  التميمي  العزيز  عبد  )أحمد  .الخاصةة   التربي   قا  ن  .(2019)  سةةك ت،  وة  سةة ن  ل را،  روثسةةتين

 (.2018 ،الأصلي العمل ) شر والت زيع. لل شر سع د الملك ةامع 
 والاسةةةةةةتشةةةةةةارة  التشةةةةةةاركي  للتدري   الخاصةةةةةة   التربي   معلمات  تطبيق واقع  (.2022)  م ضةةةةةةي  ؛الحارثي   فال
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