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 المسؤولية الاجتماعية لجامعة تعز ودورها 

  تحقيق التنمية المستدامة
 
 ف
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 عبدالرقيب عل  قاسم السماوي / أ.د 

بوي ،دكتور أستاذ   قسم الادارة والتخطيط التر

بية  اليمن - جامعة تعز  ،كلية التر
 

 

 الملخص
 تحقيا  في، والاجتمااع( ، ببعديها)الاقتصادي تعز لجامعة الاجتماعية المسؤولية دور معرفة إلى الدراسة هدفت 
، البياات  لجما  الاساتباةة أداة و، والارتبااي( المسح(: بنوعيه الوصف( المنهج استخدام تم حيث، المستدامة التنمية
  69) مااانه  تناساابية يبقيااة عشاااوا ية بطريقااة اختيارهااا تم، فاااردا    158) حجمهااا بلاا  عيناااة علاا  تطبيقهااا تم والااي

 الإحصاااا ية الأساااالي  باساااتخدام البياااات  تحليااا  تم وقاااد، فاااردا    136) مااانه  اساااتجا ، إداري    89و)، أكاديمياااا  
 المساتدامة التنمياة تحقيا  في الجامعاة مسااةة ومساتو ، الاجتماعية المسؤولية واق  أن إلى الدراسة وتوصلت، المناسبة
، الاقتصااادي ببعااديها تعااز لجامعااة الاجتماعيااة للمسااؤولية إحصااا يا   دال دور وجااود إلى توصاالت كمااا،  متوسااطا   جااا 

 الجامعاااة بااان الحقيقياااة الشااراكا  تعزياااز هاااو الدراساااة بااه أوصااات ماااا وأهااا  المسااتادامة  التنمياااة تحقيااا  في الاجتماااع(
 حاا  علاا  تعماا  الااي والأبحااا  الدراسااا  وعماا  التنمويااة الخطاا  وضاا  في الجامعااا  مشاااركة خاا ل ماا  والمجتماا 

 المجتم   مشك  
  المستدامة التنمية، تعز جامعة، الاجتماعية المسؤولية: المفتاحية الكلمات
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Abstract 

The study aimed at identifying the role of Taiz University social 

responsibility in achieving sustainable development in its economic and 

social dimensions, To achieve the objectives of this study, the descriptive 

method (survey and correlational) was used, besides a questionnaire 

designed for data collection. It was applied to a sample consisting of 158 

individuals (69 academic leaders and 89 administrative leaders). The sample 

was selected by means of random stratified proportional sampling 

procedure. Out of the total sample number, 136 individuals responded. 

Statistical programs were appropriately used to analyze data. The study 

found that the Taiz University’s real social responsibility and contribution to 

sustainable development were medium. Further, there was a statistically 

significant role in achieving sustainable development played by Taiz 

University. The present study recommends the importance of putting greater 

stress on the genuine corporation between the Yemeni Universities and 

society through developing plans and conducting research studies that 

contribute to solving the problems of the society. 

Keywords: Social responsibility, Taiz University, sustainable development.  
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 : المقدمة
، المجتماا  وخدمااة، العلماا( البحااث، الجااامع( التعلااي : هاا( أساسااية وظااا   ثاا   تحقياا  علاا  الجامعااا  تعماا 

 بالإضاافة، الاجتماعياة المساؤولية مفهاوم هاو بالمجتما  الجاامع( الطالا  ع قاة تعاز  الي الحديثة المفاهي  أه  م  وإن
 المجتم   م  بالشراكة تتس  الي الاجتماعية التنمية تحقي  عل  تعم  الي الأكاديمية الجامعة مسؤولية إلى

 والمسااااؤولية، الاجتماعياااة والمساااؤولية، التعليمياااة المساااؤولية: منهاااا عااادة مجاااالا  الاجتماعياااة المساااؤولية وتتضااام 
 المساؤوليا  هااه تحقيا  إلى تساع  الجامعاا  فانن لااا، البشارية الماوارد تجاه والمسؤولية، البيئية والمسؤولية، الاقتصادية

 ما  الجامعاا  يمكا  وبماا، والإةتاجياة الخدمياة مؤسسااته بجمي  المجتم  وبن بينها الشراكة ترسيخ بهدف المجتم  تجاه
  2019، القادر )عبد للمجتم   المستدامة التنمية تحقي  في الفاع  الإسهام
 المسااا  دون الحاليااة الأجيااال احتياجااا  تلبيااة إلى يهاادف عالمي ااا هاادف ا اليااوم أصاابحت المسااتدامة التنميااة إن إذ
 أن يمكنهاا حياث، الهادف هااا لتعزياز مثالياة أمااك  الجامعا  وتعد، احتياجاتها تلبية عل  المستقبلية الأجيال بقدرة
 البيئاااة علااا  الحفاااا  بأةياااة الاااوع( وتعزياااز المساااتدام التفكااار نحاااو وتاااوجيهه ، الطااا   تعلاااي  في حياااوي   دور ا تاااؤدي
 تمتلاك فالجامعاا ، المباادرا  وتبني والابتكار العلم( البحث خ ل م  ذلك تحقي  للجامعا  يمك  كما،  والمجتم 
 جهاااود توجيااه ويمكنهااا، المعاصااارة والاقتصااادية والاجتماعيااة البيئياااة التحاادي  ماا  للتعامااا  ال  مااة والمعرفااة الخااتا 
  التحدي  لهاه مستدامة حلول إيجاد نحو والابتكار البحث
 لبنااا  كباارة  أةيااة يكتساابان المسااتدامة والتنميااة الاجتماعيااة المسااؤولية موضااوع( أن يتضاا  سااب  مااا خاا ل وماا 
 هنااا  وأن خاصااة، الثااروا  ماا  القادماة الأجبااال حقااو  علاا  ويحاااف  المتاحاة المقاادرا  يسااتخدم أن يسااتطي  جيا 
 التنميااة تحقياا  في للجامعااا  الاجتماعيااة المسااؤولية دور درساات الااي التحديااد وجااه علاا  المحليااة الدراسااا  في شااحة

 دراساة توجاد لا الباحثاان علا  حسا  فعلا ، تعاز جامعاة مساتو  عل  أو اليمنية الجامعا  مستو  عل  المستدامة
 القيااام إلى الباحثااان دفاا  مااا وهاااا المسااتدامة التنميااة تحقياا  في تعااز لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية دور دراسااة تناولاات
 الحالية  بالدارسة

 

 : وتساؤلاتها الدراسة مشكلة
 والتنمياة النماو إحادا  في المسااةن يليعاة في تكاون أن ينبغا( الي المجتمعية المؤسسا  أه  م  الجامعا  تعد
 غياااا  ظااا  وفي إةاااه إلا، مجتمعياااة مساااؤوليا  مااا  المجتمااا  نحاااو عليهاااا يجااا  ماااا خااا ل مااا ، المجتمااا  في المساااتدامة
 وبان اجتماعياة مساؤوليا  ما  عليهاا بماا الجامعاا  بن الع قة واق  بتشخيص المهتمة العلمية والبحو  الدراسا 
 خا ل ما  وتحديادها الع قاة هااه وضاو  أةياة الى ذلاك اد  فقاد، ومستدامة شاملة تنميه م  يتطلبه وما، المجتم 

 لإعاااداد مؤسساااة أنهاااا علااا  بالمجتمااا  الجامعاااة ع قاااة يااادر  مااا  هناااا  وإن لاسااايما، نمطياااة منهجياااة علمياااة دراساااا 
 النظار دون، العلمياة تخصصااته  ما  تتناسا  الاي الوظاا   ممارسة م  تمكنه  علمية شهادا  يحملون يلبة وتخريج
 المجالا  مختل  في تنمية في والمساةة المجتم  خدمة في الجامعة بدور المتمث  الآخر الجاة  إلى
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 13 -11 في المنعقاااااااد، عااااااادن لجامعاااااااة الرابااااااا  العلمااااااا( الماااااااؤتمر أن نجاااااااد أيضاااااااا اليمنياااااااة الجهاااااااود ةطاااااااا  وفي
 بقضااااي تتعلااا  معالجاااا  فيااه عرضااات الاااي الدراسااا  إحاااد  تضااامنت المااؤتمر هااااا في أن ة حااا  م2010اكتااوبر

 )باا ، والمسااتدامة الشاااملة التنميااة بحاجااا  مخرجاتهااا ورباا  تطويرهااا الى والسااع( الاايم  في العاااي التعلااي  وسياسااا 
 التنميااة تحقياا  في تعااز امعااةلج ماعيااةالاجت المسااؤولية دور دراسااة ضاارورة معااه يتطلاا  الاااي الأماار،  2014، بريااك

 المستدامة 
 : الر يس بالسؤال الدراسة مشكلة وتمثلت

  المستدامة؟ التنمية تحقيق في تعز لجامعة الاجتماعية المسؤولية دور ما
  الفرعية سئلةالأ
 والاجتماع( ؟ )الاقتصادي ببعديها تعز جامعة في الاجتماعية المسؤولية واق  ما -1
  المستدامة؟ التنمية تحقي  في تعز لجامعة الاجتماعية للمسؤولية الاقتصادي البعد دور ما -2
  ؟المستدامة التنمية تحقي  في تعز لجامعة الاجتماعية للمسؤولية الاجتماع( البعد دور ما -3
 المستدامة؟ التنمية تحقي  في تعز جامعة مساةة مستو  ما -4

 

 : الدراسة أهداف
  المستدامة  التنمية تحقي  في والاجتماع(  )الاقتصادي ببعديها تعز لجامعة الاجتماعية المسؤولية دور إلى التعرف  -
 تعز  جامعة في الاجتماعية المسؤولية واق  إلى التعرف  -
 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز جامعة إسهام مد  إلى التعرف  -

 

 : الدراسة فرضيات
 : ةالرئيس الفرضية
 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز لجامعة الاجتماعية للمسؤولية إحصا يا دال دور يوجد لا

 : الفرعية الفرضيات
 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز لجامعة الاجتماعية لمسؤوليةل في الاقتصادي للبعد إحصا يا دال دور يوجد لا -
 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز امعةلج الاجتماعية المسؤولية في الاجتماع( للبعد إحصا يا دال دور يوجد لا -

 

 : الدارسة أهمية
 )الاقتصااادي ببعااديها تعااز لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية أةيااة أباار   كونهااا  ماا : للدراسبربرة النظريبربرة الاهميبربرة تبربر  

 وتكما ، المجتما  في تحقيقهاا ومتطلباا ، وأهادافها، المساتدامة التنمياة لمفهاوم توضايحها إلى بالإضافة، والاجتماع( 
 المسااتدامة التنمياة تحقياا  في تعاز لجامعاة الاجتماعيااة المساؤولية دورأ وتوضا  تحاادد نهااأو  إلى للدراسااة العلميبرة الاهميبرة
 وأيضااا، الجامعااة في القاارار لصاانا  علميااا مرجعااا الدراسااة هاااه لتمثاا ، عااام بشااك  أو، بعااديها مسااتو  علاا  سااوا 
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، الاقتصااادي ببعااديها تعااز لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية واقاا  تشااخيص أباار   نهاااأ كمااا،  والمهتماان الباااحثن لجمياا 
  المستدامة  التنمية تحقي  في تعز جامعة إسهام مد  عل  وكاا، والاجتماع(

 

 : الدراسة حدود
 تحقيا  في، والاجتمااع(، الاقتصاادي ببعديها تعز لجامعة الاجتماعية المسؤولية دور إلى التعرف: الموضوعية الحدود
 المستدامة  التنمية
 الر يس()المدينة   المقر تعز جامعة: المكانية الحدود
  .م2023 العام خ ل للدراسة الميداني التطبي  تم: الزمانية الحدود

 

 : الدراسة مصطلحات
 : للجامعة الاجتماعية المسؤولية
، ولاقتصاادية، التعليمياة الناواح( مختلا  في تجاههاا المجتما  لتوقعاا  تعاز جامعاة اساتجابة ع  يعت مصطل  هو

 الااداخلين المسااتفيدي  نحااو وخاادماتها الجامعااة بواجبااا  الإيفااا  يضاام  بمااا، البشاارية والمااوارد، والبيئيااة، والاجتماعيااة
  رضاه   وتحقي ، والخارجين

 : المستدامة التنمية
 للثاروا  الأمثا  الاساتثمار يريا  عا  وبيئياا واقتصاادي فكاري الناواح( مختلا  ما  والمجتما  الفارد بنا  عملية ه(
  .والمساواة العدل مبدأ وف  القادمة الاجيال ح  عل  الحفا  شريطة المتاحة والمقدرا 

 : للجامعة الاقتصادي الدور
 الكفاا ة تحقيا  في يُساه  اقتصاادي يااب  ذا  وأةشاطة خادما  تقادم في تعاز جامعاة به تقوم الاي الدور هو
 المؤسسية  الحوكمة تحقي  يضم  وبما رشيد بشك  الموارد استخدام في المجتم  لاقتصاد والفاعلية
 : للجامعة الاجتماعي الدور

 مختلااا  في المجتمااا  احتياجاااا  لتلبياااة المؤهلاااة البشااارية الكاااوادر تاااوفر في تعاااز جامعاااة باااه تقاااوم الااااي الااادور هاااو
 المختلفة  المشاك  لمعالجة تهدف الي الدراسا  الأبحا  وتقدم، العم  سو ، يتطلبها الي التخصصا 

 

 : السابقة والدراسات النظري الإطار
 : للجامعات الاجتماعية المسؤولية مفهوم

  2016) العبيااد عرفهااا فقااد، للجامعااا  الاجتماعيااة المسااؤولية تناولاات الااي وتعريفاااته  الباااحثن رؤ  تعاادد 
 الاي والواجباا  المهاام خا ل ما  المجتما  خدماة في المتمثلة الجامعة وظا   م  الثالثة للوظيفة الفعلية "الترجمة: بأنها

 يكتسابه ماا خا ل ما ، عاام بوجاه الحيااة في أدا هاا علا  والقادرة، وتنميتاه المجتما  لخدمة السعودية الجامعا  تؤديها
 Tryma and عاااارف وكاااااالك  494: )ص .الجامعااااة داخااااا  وباااارامج أةشاااااطة ماااا  منساااااوبوها ويتعلمااااه

Chervona, (2022) ماا  الجامعااة تهاادف الااي السياسااا  ماا  مجموعااة: بانهااا للجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية 
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 الاجتماعيااة المسااؤولية بنيااة في الطاا   دور اعتبااار ويمكاا  للجامعااة الاجتماعيااة الرسااالة تحقياا  في للإسااهام خ لهااا
 المجتمااا  مااا  كجاااز   أةفساااه  الطااا   ومساااؤولية الطااا   تجااااه الجامعاااا  مساااؤوليا  مختلفاااة مواقااا  مااا  للجامعاااا 
 أنهاا علا  للجامعاة الاجتماعية المسؤولية Šimic, and et al (2022)عرف فقد سب  ما م  واتساقا، الجامع(
 )الإدارة: ر يساية عملياا  أربا  يريا  عا ، والمحاددة العاماة والقي  المبادئ م  مجموعة وتنفيا ةشر عل  الجامعة قدرة

 إلى للوصاااول الجامعاااا  ومسااااعدة، الجاااامع( المجتمااا  احتياجاااا  علااا  للااارد المجتمعياااة والمشااااركة والبحاااث والتااادريس
  المصلحة  أصحا  تصور في الجامعة صورة وتعزيز، المستدامة التنمية أهداف
 تقادمها الاي والواجباا  الخدما  جمي : بأنها للجامعا  الاجتماعية المسؤولية تعري  يمك  سب  ما عل  وبنا 
 واةتهااا  المجتما  حاجااا  تلاي الااي التخصصاا  بمختلاا  المؤهلاة الكااوادر وتخاريج بالتعلااي  باد  ا للمجتماا  الجامعاا 
 داخاا  الع قااة ذا  الأيااراف يموحااا  يلااي وبمااا المختلفااة المشاااك  لمعالجااة تهاادف الااي البحثيااة الدراسااا  بتقاادم
 وخارجها  الجامعة
 : للجامعات الاجتماعية المسؤولية تطبيق أهمية

 ما  قادرا وتعزياز مكاةتهاا تحسن م  تمكنها عديدة مزاي لها يتي  للجامعا  استثمارا الاجتماعية المسؤولية تمث 
 الأخاارة الساانوا  ففاا(، فلساافتها تبااني في والمااترا  الاادواف  اختلفاات وإن، والاادوي المحلاا( المسااتو  علاا  التنافسااية
 الااي المؤشاارا  بعاا  ظهااور ماا  ولاساايما الرا اادة الجامعااا  اهتمااام تأخااا الاجتماعيااة المسااؤولية أةشااطة باادأ  فقاا 
 التنااافس ماازاي ماا  فيهااا بمااا، للجامعااا  التنافسااية والماازاي الاجتماعيااة المسااؤولية باان الااتراب  ماا  ةااو  وجااود إلى تشاار
  م 2020، عمار وب   اةة )ب  الدوي  أو المحل( التصني  مستو  عل 

 الأياراف مختلا  نحاو تمتاد فها(، عادة لأياراف منفعاة تمثا  للجامعاا  الاجتماعياة المساؤولية أصابحت فقد لاا
، والخاااص العااام كالقطاااعن  الجامعااة بقاارارا  مباشاار غاار أو مباشاار بشااك  يتاارثرون وجماعااا  أفااراد ماا  المجتماا  في

 العمااا  مناااا  تحسااان في تاات  للجامعاااة بالنسااابة الاجتماعيااة المساااؤولية فرةياااة، والطلباااة، البشاارية الماااوارد وحاااى والبيئااة
 ماا  وتزياد، بالجامعااة العااملن بان والتكافاا  والاتراب  التعااون مباادأ وةشار إشاااعة إلى ياؤدي بماا العماا  بيئاة في الساا د
 التنظيمااااا( والصااااارا  النااااازا  حاااااالا  مااااا  تقلااااا  كماااااا،  منهاااااا والمساااااتفيدي  العااااااملن لاااااد  والاةتماااااا  الاااااولا  درجاااااة

 ممارساااة أن إلا، معهاااا تتعامااا  الاااي والمجتمعاااا  عاااةالجام وبااان فيهاااا والعااااملن الإدارة بااان تحاااد  الاااي والاخت فاااا 
 بطريقااة وحاجاتااه المجتماا  في الحاصاالة التغاارا  ماا  تتجاااو  أن علاا  قااادرة تجعلهااا الاجتماعيااة لمسااؤولياتها الجامعااة
 لهااا الاجتماااع( الاادور وتعاااظ  الجامعااا  لهاااه الربحاا( الهاادف تعظااي  علاا  القااا   المباادأ تراجاا  ظاا  في وخاصااة فعالااة
  2022، )بوحديش الأخ ق(  التزامها و يدة
 للجامعات الاجتماعية المسؤولية أبعاد
 : الاقتصادي البعد

 بممارساة الالتازام إلى يشار وإنماا، للجامعة المادي الرب  الى يشر لا للجامعة الاجتماعية المسؤولية في البعد وهاا
 والإداري الماااي الفساااد ومناا ، المؤسسااية الحوكمااة مثاا  الحديثااة اتجاهاتااه وتبااني المؤسساا( العماا  لأخ قيااا  الجامعااة



  م2026 شهـــر يناير (،  51الـعــــدد) ةيـمجلـة العلـوم التربـوية والدراسـات الإنسـان

 

946 
 

   لسماويقيب اعبدالر ، د.المسؤولية الاجتماعية لجامعة تعز ودورها في تحقيق...          الباحث/ منير الحسني

 علاا  يجاا  الساايا  هاااا وفي، والخااارجين الااداخلين الجامعااة خاادما  ماا  المسااتفيدي  حقااو  وحمايااة، والأكاااديم(
 واحااترام، المعنيااة الأيااراف مصاااح واحااترام، وتطبيقهااا الأخ قاا( والساالو  والشاافافية المسااا لة بمبااادئ الالتاازام الجامعااة
  2019، )إسماعي   بها خاص المؤسسية للحوكمة دلي  وتطوير وتنفياها القرارا  اتخاذ في القاةون سيادة

 بمااا الأكاااديم( والاعتماااد الجااودة معاااير بتطبياا  المتصاالة والاجاارا ا  الأةشااطة ممارسااة الجامعااة علاا  يجاا  كمااا
 ال  مااة وتمويلهااا مصااادرها وتنوياا  مواردهااا ترشاايد خاا ل ماا ، وفاعليااة بكفااا ة واهاادافها وظا فهااا تحقياا  ماا  يمكنهااا
  2017، وبوي( مك() الاجتماعية  مسؤولياتها في الاقتصادي البعد تحقي  عل  قدرتها لضمان
 : الاجتماعي البعد

 وتحقيا  المجتما  بإرضاا  الجامعاة بموجباه تلتازم والمجتما  الجامعاة بان عقاد أنهاا علا  المجتمعية للمسؤولية ينُظر كان
 الأماار حقيقااة في للجامعااا  المجتمعيااة للمسااؤولية متكاماا  تشااخيص إلى الوصااول ولكاا ، العااام الصاااح ماا  يتفاا  مااا
 الااي  المصااح أصاحا  ما  كبار  عدد بوجود يتمث ، الأول: أمري  إلى بالأسا  هاا ويرج ، السهلة بالعملية ليس
 هااو مااا وباان الجامعاا  ماا  المجتماا  يتوقعااه ماا باان فجااوة وجاود والثاااني، أحيااات   وتتناااق  با  وتتباااي  أهاادافه  تتعادد
 في تُساه  أن منهاا يتطلا  ذلاك فانن الفجاوة هااه ساد علا  قاادرة الجامعة تكون ولك(  حقيق( بشك  فيها مقدم
 ورعاياة تحسان علا  تعما  أن عليهاا يجا  أخار  تحياة وم ، تحية م  هاا، فيه تعم  الاي المجتم  رفاهية تحقي 
، والااوظيف( المهااني الأماا  وتااوفر الفنيااة قاادراته  وتنميااة إةتاااجيته   يدة علاا  إيجااابا ياانعكس بمااا فيهااا العاااملن شااؤون
 الجامعااة تحمّاا  في حاسمااا   دورا   الجامعااة بااه تعماا  الاااي المنفاات  الإداري الاانم  ويعااد، لهاا  والمجتمعيااة الصااحية والرعايااة

   2019، )إسماعي  بخاصة الاجتماع( ولسلوكها بعامة المجتمعية لمسؤولياتها
 تحسان في تسااعد الاي والطرا ا  الأساالي  عا  دا ا  بشاك  البحاث هاو البعاد هااا في الأساسا( المبادأ فنن لاا
 الطوعيااااة الجامعاة إساهاما  خا ل ما  وذلاك، عاام بشاك  والمجتم  خاص بشك  الجامعة في للعاملن الحياة ةوعية
 الجامعااة بقااا  ضاامان في يسااه  مااا وهاااا، للجامعااة المسااتدامة التنميااة باارامج دعاا  عاات المجتماا  لصاااح وبرامجهااا بأموالهاا

 الممارسااا  إلى البعااد هاااا يشاار كمااا   2016، و ماااي )لغوياا  المجتماا   أمااام صااورتها وتحساان وتطورهااا وا دهارهااا
 إرضاا  علا  بالعما  الجامعاة تلتازم وبموجبه، الخارج( بالمجتم  وثيقة ع قة لبنا  الجامعة عليها تعتمد الي والتوجها 

 الاي ا المساؤولي ما  واسعة بمجموعة المجتم  رفاهية تحقي  في والمساةة، العام الصاح م  يتماش  ما وتحقي  المجتم 
 دراسااااة في الفاعلااااة المساااااةة إلى بالإضااااافة عاليااااة جااااودة ذا  مخرجااااا  تقاااادم ومنهااااا، الجامعااااة تتحملهااااا أن يجاااا 

   2023، حسنى) تواجهه  الي المشك   وح ، وتلبيتها المجتم  احتياجا 
 : المستدامة التنمية مفهوم

 لهااااا متعاااددة تعريفاااا  قااادموا الااااي  والمهتمااان البااااحثن مااا  العدياااد باهتماااام المساااتدامة التنمياااة مفهاااوم حظااا(
 في المساتدامة التنمياة مفهاوم توصاي  تم، المتحادة للأم  شام  نموذج بأنها  2013) اليوةسكو عرفتها فقد المفهوم 
 تلبيااة علاا  المقبلااة الأجيااال بقاادرة المسااا  دون الحاضاار احتياجااا  تلااي الااي التنميااة 1987 بروةت ةااد لجنااة تقرياار

 البيئياااة الاعتباااارا  الحسااابان في يضااا  الااااي المساااتقب  حاااول للتفكااار نماااوذج هااا( والاساااتدامة، «الخاصاااة احتياجاتهاااا
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  2019) وموساا  الغاااي يعرفهااا كمااا،  الحياااة جااودة وتحساان التنميااة إلى السااع( إيااار في والاقتصااادية والاجتماعيااة
 الأجيااال مسااتقب  رهاا  ودون البيئااة علاا  المحافظااة ماا  الإةسااان وحاجيااا  رغبااا  لمختلاا  تسااتجي  تنميااة: بأنهااا

 ماا  والمجتماا  الدولااة جهااود باان التكاماا  تحقياا  بأنهااا المسااتدامة التنميااة عاارف فقااد  2021) القاااسم( أمااا، القادمااة
 المجتماا  احتياجااا  لتاارمن، الطبيعيااة المااوارد اسااتغ ل ترشاايد ماا  الاجتماعيااة والتنميااة الاقتصااادي النمااو  يدة أجاا 
 احتياجاته   تأمن عل  القادمة الأجيال بقدرة الإضرار دون لك ، منها الحالية
 : المستدامة التنمية أهداف
 : (2030- 2015) المستدامة التنمية أهداف
 27-25 ما  للمادة والكوكا   الناا  أجا  ما  عالمناا )بتحويا  المسام  للتنمياة المتحادة الأما  قمة مؤتمر قدم
: وهاا( المسااتدامة للتنميااة هاادفا    17) عااددها بلاا  هاادافأ مجموعااة المتحاادة الأماا  مقاار ةيويااور  في 2005 ساابتمت
  2021) وآخرون و صاح

 مكان  أي وفي أشكاله بجمي  الفقر عل  القضا  -1
  المستدامة  الزراعة وتعزيز، التغاية وتحسن، الغاا ( الأم  وتوفر، والجو  الفقر عل  القضا  -2
 النا   لجمي  الرفاه وتعزيز صحية حياة ضمان -3
 للجمي   الحياة مد  التعل  فرص وتعزيز، والعادل، الشام  التعلي  جودة ضمان -4
 المرأة  وتمكن الجنسن بن المساواة تحقي  -5
 للجمي   الصح( الصرف وخدما  المياه توفر مستدامة إدارة وجود ضمان -6
 ميسورة  بتكلفة الحديثة الطاقة خدما  عل  الجمي  حصول ضمان -7
  للجمي   ال    العم  وتوافر، المنتجة الكاملة والعمالة، للجمي  والمستدام، والشام ، المطرد الاقتصادي النمو تعزيز -8
  الابتكار  وتشجي  والمستدام للجمي  الشام  التصني  وتحفيز، الصمود عل  قادرة تحتية بنى إقامة  -9

  بينها  وفيما البلدان داخ  المساواة اةعدام م  الحد -10
 مستدام  بشك  آمنة للجمي  شاملة البشرية والمستوينا  المدن جع  -11
 وآثاره  المنا  تغر بمكافحة عاجلة إجرا ا  واتخاذ، المستدامة والإةتاج الاسته   نماطلأ الوصول ضمان -12
 المستدامة  التنمية لتحقي  مستدام نحو عل  واستخدامها البحرية والموارد والبحار المحيطا  حماية -13
 مستدام  نحو عل  الغابا  وإدارة، استخدامها وتعزيز وترميمها التية الأيكولوجية النظ  عل  المحافظة -14
 الأراض(  وتدهور البيولوج( التنو  فقدان وإيقاف، التصحر مكافحة -15
 المستدامة  التنمية لتحقي  شاملة منتظمة مجتمعا  تعزيز -16
 المستدامة  التنمية أج  م  العالمية الشراكة وتنشي  التنفيا وسا   تعزيز -17
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 : المستدامة التنمية تحقيق في الجامعة دور
 حياث، الدراساا  ما  العدياد في تأكياده تم أمار والتنمياة العما  إةتاجياة تحسن في الجامعا  خريج( إسهام إن

 مهمااة ع قااة هنااا  بأن اليوةسااكو تقااارير أظهاار  وكمااا، بكفااا ة المااال رأ  اسااتخدام يمكاانه  الجامعااا  خريجاا( أن
 بأن أظهاار فقااد الاادوي البنااك لتقرياار ووفقااا  ، العااام دول أنحااا  جمياا  في الاقتصااادي والنمااو التعلااي  في الاسااتثمار باان

  2016، )عياد المستدام  النمو تحقي  في المساةة العوام  أه  م  يعد التعلي 
 والاقتصاادية والمجتمعياة البشارية التنمياة عوام  أه  م  يعد خاصة العاي والتعلي  كافه  بمستويته التعلي  يعد كما

 المتعاااددة والمااادخ   العوامااا  مااا  مجموعاااة لتفاعااا  ةتيجاااة تحاااد  عملياااة البشااارية بالتنمياااة المعااارفي، التطاااور عصااار في
 والمتمااار  والمثقاا  والمؤهاا  الماااتعل  الإةسااان أن كمااا،  معيناااة وتشااكي   تأثاارا  تحقيااا  إلى الوصااول بغيااة والمتنوعااة
 وهاااا، والاقتصااادي السياساا( والاسااتقرار الاجتماااع( الأماا  يسااوده ساالي  قااوي مجتماا  بنااا  في يشااار  أن بإمكاةااه
 والريضاة والثقافاة والسياساة كالاقتصااد  المجاالا  مختلا  في المساتدامة والتنمياة التعلي  بن وثيقة ع قة هنا  أن يعني

 المااوارد وإعااداد تأهياا  عمليااة فاانن ثّ  وماا ، ومؤهلااة متعلمااة بشاارية قااو  دون ماا  تنميااة فاا  والبيئااة   ا   والصااحة
 وتكااوي  وتأهياا  العلماا( البحااث خاا ل وماا  أةااه كمااا،  المسااتدامة التنميااة عمليااة أسااا  هاا( الجامعااا  في البشاارية
 اقتصااااادي بالدولااااة النهااااو  علاااا  يعماااا  الاااااي الإةسااااان تااااوفر يمكاااا  والمجااااالا  التخصصااااا  مختلاااا  في الكااااوادر
   2018، )الكرد إ        وثقافيا واجتماعيا وسياسيا
  المجتمااا  فئااا  قباا  ماا  المعرفاااة إلى الوصااول اتاحااة إلى الاةتباااه يساااترع( المسااتدامة التنميااة إلى الوصااول أن كمااا

 وةقا  التعلاي  في التعااوني الانهج يتضام  حياث، المجتمعياة والمشااركة المحتملة القدرا  بنا  استراتيجيا  ووض ، كافة
 تمثا  المجتمعياة المساؤولية مبادأ يجعا  الااي الأمار، المعنياة والمجتمعاا  الجامعاا  وإلى ما  اتجااهن في والمهاارا  المعرفاة
 الجامعاااا  تقااادم أخااار  تحياااة ومااا ، للمجتمعاااا  المساااتدامة التنمياااة تحقيااا  يضااام  بماااا للجامعاااا  الأكااات المهماااة

 المتعلقاااة المشااااري  وتنفياااا تصااامي  عملياااة في المجتمعاااا  وتثقيااا  لتحسااان الأخااار  والخااادما  والبحاااو  التااادري 
 المبااادرا  مجااالا  في خصوصااا والخااتا  المعااارف ةقاا  في الجامعااا  تؤديهااا أن يمكاا  الااي الأةشااطة وكاااا، بالتنميااة
 تحااادي  لمواجهاااة مهااااراته  وتكييااا ، البيئياااة التحااادي  حاااول الأفاااراد وتثقيااا ، المساااتدامة والممارساااا ، الخضااارا 
   2019، وعجو  )العرقاوي الجامعا   تؤديها أن يمك  الي المجالا  أه  كرحد  المستقب 

 

  السابقة الدراسات
 للجامعااا  الاسااتدامة مناااهج في البحااث إلى هاادفت والااي Zakaria1 & Stephen (2023) دراسااة  -

 لتااازامالإ مساااتو  أن إلى الدراساااة وتوصااالت بهاااا  الخاصاااة الاساااتدامة تقاااارير تحليااا  خااا ل مااا  الماليزياااة الحكومياااة
 في سااتدامةالإ دمااج في اسااتباقية أكثاار الجامعااا  بعاا  كاةاات  فقااد، ماااليزي في الجامعااا  باان يختلاا  سااتدامةبالإ

 الاستدامة  قضاي عل  محدود تركيز الآخر البع  لد  كان  بينما، وأةشطتها عملياتها
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 ما  الصان في للجامعاا  الاجتماعياة المساؤولية معرفاة إلى هادفت الاي Chen and et al (2023) دراساة  -
 الخضاارا  المزدوجااة التنظيميااة القاادرة أن إلى الدراسااة وخلصاات الأخضاار النفساا( المااال لاارا  الوسااي  الاادور خاا ل
  OCBE) للبيئااة المشااتركة الخضاارا  التنظيميااة المواينااة ساالو  باان الااراب  في حدوديااة شااروط ةااا البيئاا( والموقاا 
 المؤسسة  في الخضرا  المشاركة رؤية وبن

 المجتماا  في المجتمعيااة للمسااؤولية الجامعااا  ممارسااة درجااة ماا  التحقاا  إلى هاادفت الااي  2022) شااري  دراسااة  -
 متوساطة جاا   المجتمعياة للمساؤولية البحاث محا  الجامعتن ممارسة درجة أن إلى الدراسة ةتا ج خلصت، المصري
 الجامعاااة بااان  01 0) بلااا  معنوياااة مساااتو  عناااد إحصاااا يا دالاااة فااارو  وجاااود الإحصاااا ية الاختباااارا  وأظهااار 
  الخاصة الجامعة لصاح الفرو  وجا  ، الخمسة المسؤولية أبعاد عل  والخاصة الحكومية

، المسااتدامة التنميااة في الاايم  في الحاااي الصاارا  أثاار إلى التعاارف عامااة بصاافة هاادفت الااي  2022) شاارم دراسااة  -
 والبيئياااة والاجتماعياااة والاقتصاااادية السياساااية الحيااااة منااااح( كااا   الااايم  في الحااااي للصااارا  أن النتاااا ج أهااا  كاةاااتو 

 عاليا  كان  والإةساةية
 والتماسااك الاجتماعيااة المسااؤولية لاستكشاااف هاادفت الااي Dielini, and et al, (2021) دراسااة  -

 وتوصالت اوكراةياا في للجامعاا  المساتدامة التنمية في دافعة كقو   دورها وتتير وعلميا ومنهجيا ةظري الاجتماع(
 الاجتماعياة التنمياة في التارثر وعاما  الممارساا  أفضا  باعتبارهاا للجامعاا  المساتدامة التنمياة تحدياد الى الدراسة

 التنمياااااة تعزيااااز في للنظااااام كمعاااااير  الاجتماااااع( والتماسااااك الاجتماعيااااة المسااااؤولية دور إثبااااا  وتم، والاقتصااااادية
  التواي  عل  والمجتم  للجامعا  المستدامة

 الإداريان والماوظفن والطلباة الأسااتاة تصاور تحليا  لىإ هادفت والاي Sousa and et al (2021) دراساة  -
 المساااؤولية أن الدراساااة ةتاااا ج وأظهااار ، التا يلياااة الجامعاااا  بعااا  في الاجتماعياااة المساااؤولية حاااول والأكااااديمين
 الأدلاااة أشاااار  كماااا،  بحاااثه  تم الااااي  الأشاااخاص قبااا  مااا  إيجااااي بشاااك  تقييمهاااا يااات  عاااام بشاااك  الاجتماعياااة
 المشاركة  م  مزيد إلى تسع  وأن وضوح ا أكثر أعمالها تجع  أن الجامعا  عل  يتعن أةه إلى التجريبية

 وفاااا  المجتمعيااااة المسااااؤولية تحقياااا  في الأردةيااااة الجامعااااا  دور معرفااااة إلى هاااادفت الااااي  2020) الطراوةااااة دراسااااة  -
 وفاا  الأردةيااة الجامعااا  في المجتمعيااة المسااؤولية تحقياا  درجااة أن النتااا ج أباار  وكاةاات، المسااتدامة التنميااة متطلبااا 
 مرتفعة  بدرجة جا   المستدامة التنمية متطلبا 

 دعاا  في -مصاار-السااادا  لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية دور معرفااة إلى هاادفت الااي  2019) إسماعياا  دراسااة  -
 المجتمعيااة المسااؤولية تطبياا  باان إحصااا ية دلالااة ذا  يرديااة ع قااة وجااود إلى الدراسااة توصاالتو  المسااتدامة التنميااة
 المستدامة  والتنمية السادا  مدينة لجامعة

، الفلسااااطينية الجامعااااا  في الاجتماعيااااة المسااااؤولية واقاااا  معرفااااة إلى هاااادفت الااااي  2019القااااادر) عبااااد دراسااااة  -
 أهااداف ماا  تتوافاا  وأهاادافها الجامعااة رسااالة أن الى الدراسااة توصاالتو ، ومعيقاتهااا فيهااا المسااتدامة التنميااة ومسااتو 

 بدرجااة رضااا يوجااد وأةااه، المجتماا  لخدمااة تطوعيااة أعمااال في وتشااار  المجتماا  وتقاليااد عااادا  وتحااترم، المجتماا  وقااي 
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، ضااعيفة بدرجااة حقااوقه  عاا  تااداف  للمااوظفن ةقابااة أن وجااد فيمااا، رواتاا  ماا  العاااملون يتقاضاااه عمااا متوسااطة
 المجتم   ومؤسسا  الجامعة في البحث مراكز بن شراكة يوجد وأةه
، المسااتدامة التنميااة في العاااي التعلااي  مؤسسااا  دور معرفااة إلى هاادفت الااي  2019) وعجااو  العرقاااوي دراسااة  -

 تساااه  التعلاااي  مؤسساااا  أن الدراساااة وأظهااار ، الجامعاااا  تؤديهاااا الاااي الاجتماعياااة الوظيفاااة خااا ل مااا  وذلاااك
 المستدامة  التنمية عملية في فاع  بشك 

 التنميااااة تعزيااااز في الفلسااااطينية الجامعااااا  ماااا  الماااارمول الاااادور معرفااااة إلى هاااادفت الااااي  2018) الكاااارد دراسااااة  -
 التنميااة وتحقياا ، العلماا( البحااث توجيااه علاا  والعماا  الفكااري المااال باارأ  الاهتمااام أن الدراسااة بينااتو ، المسااتدامة
 الجامعااااا  باااان الخارجيااااة الع قااااا  توييااااد أةيااااة بيناااات وكااااالك، المسااااتدامة والاجتماعيااااة الاقتصااااادية وتنميتااااه

 الإباادا  علاا  القااا   والتعلااي  التقااني بالتعلااي  الفلسااطينية الجامعااا  اهتمااام و يدة، الدوليااة والجامعااا  الفلسااطينية
 ممااا، العماا  فاارص خلاا  مباادأ علاا  التركيااز إلى التوظياا  علاا  التركيااز ماا  الجامعااا  دور تحوياا  وأيضااا  ، والابتكااار
  المستدامة التنمية تعزيز في يسه 

 هيئااااه لأعضااااا  المجتمعيااااة المسااااؤولية واقاااا  علاااا  الوقااااوف إلى هاااادفت الااااي  2017) والكااااي ني الرواشااااد دراسااااة  -
 هيئااااة لأعضااااا  المجتمعيااااة المسااااؤولية واقاااا  أن الدراسااااة ةتااااا ج وأظهاااار  الحكوميااااة الأردةيااااة الجامعااااا  في التاااادريس
 لمتغار إحصاا يا دالاة فرو  وجود عدم النتا ج أظهر  كما،  متوسطا   جا  الحكومية الأردةية الجامعا  في التدريس
 المجتمعية  المسؤولية لواق  الوظيف( المسم 

 المجتما  في المساتدامة التنمياة تحقيا  في الجاامع( التعلاي  دور عا  الكشا  إلى هدفت الي  2014) عتوم دراسة  -
 تحقيااا  في الأردن في الجاااامع( التعلاااي  دور أن الى الدراساااة وتوصااالت، الأكااااديمين القاااادة ةظااار وجهاااة مااا  الأردني
   القادة ةظر وجهة م  الأردني للمجتم  المستدامة التنمية
 : السابقة الدراسات من الاستفادة أوجه

 ةظريااة خلفيااة وتكااوي  وعالميااا عربيااا مدارسااه  بمختلاا  الباااحثن تجااار  علاا  ياا  الإ فرصااة للباحااث أتاحاات
، الدراساااة مشاااكلة تأياار وكااااا، والمسااتق  التااااب  الدراساااة متغااري حياااث ماا  الدراساااة هااااه عاادادإ في منهاااا يسااتفاد

 وفقراتهااا ومجالاتهااا الأةساا  الأداة اختيااار الى بالإضااافة، الدراسااة فرضاايا  وتحديااد، المعاارفي الأنمااوذجو ، المتباا  الماانهجو 
  المناسبة الإحصا ية الأسالي  وكاا، فض الأ بالشك 

 : السابقة الدراسات عن الدراسة هذه به تتميز ما
 المتغاااري  تناولااات الاااي الااايم  في محلياااا الأولى الدراساااة هااااه تعاااد الباحاااث علااا  حاااد علااا  المحلااا( المساااتو  علااا 
 بعاااادي  الاجتماعياااة المسااااؤولية المساااتق  المتغاااار شمااا  حيااااث ساااتدامةالم لتنميااااةوا، تعاااز امعااااةلج الاجتماعياااة المساااؤولية

 المستدامة  التنمية تحقي  في بعد ك   دور ودراسة، الاجتماع( و ، )الاقتصادي
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 : الد ِّراَسَة منهجية  
 حياث، وأهادافها الدراساة لطبيعاة لمناسابته وذلاك، والارتبااي( المساح( بنوعيه الوصف( المنهج الباحث استخدم

 وكااا، اليمنياة الجامعاا  قا( الاجتماعياة المساؤولية واقا  لتشاخيص المساح( الوصاف( المانهج باساتخدام الباحاث قام
 دور لمعرفااة الارتباااي( الوصااف( الماانهج اسااتخدم حاان في، تعااز جامعااة في اليمنيااة للجامعااا  المسااتدامة التنميااة واقاا 

 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز  )جامعة اليمنية للجامعا  الاجتماعية المسؤولية
 : التحليل في المستخدمة والأساليب الدراسة إجراءات
 : الدراسة وعينة مجتمع

 مما  ا المديناة  )مركاز الار يس المركاز تعاز جامعاة في والإدارياة الأكاديمياة القياادا  جميا  ما  الدراساة مجتما  تكون
 عادده  والباال ، إدارة  مدير، عام مدير، علم( قس  ر يس، عميد ت  ، مركز مدير/ كلية  )عميد: وظيفة يشغلون

، تناسااابية يبقياااة عشاااوا ية بطريقاااة العيناااة ختياااارا تم وقاااد م2022تعاااز جامعاااة إحصاااا  دليااا  بحسااا ، فاااردا  262)
 المراكاز تمثيا  لضامان وذلاك، مجتمعهاا حجا  بحسا  والإدارياة الأكاديمياة القيادا  م  عينة ك   ةسبة أخا تم بحيث

  19) وعاادده  العماادا  عينااة أخااا تم حيااث، بالدراسااة المسااتهدفة القيااادا  أةااوا  ماا  ةااو  كاا   في كافااة  الوظيفيااة
 تم بينماا، منهماا كا   في المجتما  حجا  لصاغر ةظارا الشاام  الحصر بطريقة فردا  23) وعدده  العموم ومديري، فردا
، فاردا  33) علما( قسا  ر ايس، فاردا  16) عمياد ت ا : وها( القيادياة المراكز بقية م  % 50) بنسبة عينة أخا
  157) الدراسااة لعيناة الإجمااي الحجا  بلا  ذلاك علا  وبناا ، فيهاا المجتما  حجا  لكات ةظارا فاردا    66) إدارة مادير
، الدراسااة مجتماا  إجماااي ماا  % 52) بنساابة، فااردا  136) ماانه  سااتجا إ، جميعااا علاايه  الاسااتباةة تو ياا  تم، فااردا
 للمجتم   وممثلة كافية  الدراسة في للعينة النسبة هاه وتعد
  (1) جدول
  الدراسة عينة تو يع

 النسبة العدد الوظيفة
 %14 19 يدعم

 %17 23 عام مدير
 %11 15 عميد نائب
 %15 20 علمي قسم رئيس
 %43 59 ادارة مدير

 %100 136 المجموع
 

 : الدراسة أداة
 )مااااوظف( الدراسااااة محاااا  العينااااة أفااااراد ماااا  البيااااات  لجماااا  الدراسااااة في ر يسااااية أداة   الاسااااتباةة الباحثااااان اعتمااااد
 مااا  والتركاااد الدراساااة أداة بناااا  تم وقاااد المختلفاااة بأبعادةاااا الدراساااة متغاااري قياااا  لغااار ، تعاااز  جامعاااة وأكااااديم(
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 الاجتماعياة المساؤولية ةاا محاوري  علا  تو عات  29) تضامنت بحياث، النها ياة صورتها في وأصبحت وثباتها صدقها
 فقرة  13) المستدامة التنمية ومحور فقرة  16)

 : الدراسة في المستخدمة الإحصائية الأدوات
 وذلااك وتحليلهااا الميداةيااة البيااات  لتفرياا  SPSS 24, SmartPls 3 الإحصااا ية بالحزمااة الاسااتعاةة تماات
 : التالية الإحصا ية الأدوا  باستخدام

 الشخصية   )الخصا ص الديموغرافية للمتغرا  المئوية والنس  التكرارا  -1
 والموثوقية  الص حية تحلي  -2
 المرجحااااة الحسااااابية )المتوسااااطا : وبحساااا  الدراسااااة أداة مقيااااا  علاااا  اعتمااااادا ل سااااتجابة الوصااااف( التحلياااا  -3

  التفلط    معام  -الالتوا  معام  -الاخت ف معام  -المقيا  لمتوسطا  النسبية الأةية -والمحاور والأبعاد للفقرا 
  برسون  ارتباط معام   -4
 العينة  لكفاية KMO and Bartlett's اختبار -5
  التوكيدي  العامل( التحلي  -6
  Latent Variables Model الكامنااة المتغاارا  )نماجااة  SEM) البنا يااة المعااادلا  نماااذج أساالو  -7

 الفرضيا   واختبار الدراسة  أداة )م  مة النظري النموذج م  مة لمعرفة
 05 0 دلالة مستو  عند أجريت الإحصا ية الاختبارا  جمي  -8

 لجامعبرة الاجتماعيبرة )المسبرؤولية المسبرتقل المتغبرر محبرور عبرن الدراسبرة عينبرة فبررادأ وتقبرديرات الاسبرتجابة مسبرتوتت توصيف
 تعز(.

 بشااك  تعااز لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية تجاااه الدراسااة مجتما  أفااراد اتجاهااا  تقيااي  إلى للنتااا ج الوصااف( التحلياا  هادف
 المستدامة  التنمية تجاه اتجاهاته  تقيي  وكاا، والاجتماعية ، )الاقتصادية بعديها وتجاه عام

 منتسااي ماا  الدراسااة مجتماا  أفااراد لإجااابا  الاخاات ف ومعاماا  النساابية والأةيااة الماارج  متوسااطا  اسااتخراج تم حيااث
 : الآتي بالجدول موض  هو كما  الخماس( ليكر  مقيا  تقييما  بحس  الإجابا  تقيي  وتم، تعز جامعة
   2) جدول
  الخماسي ليكرت بمقياس النسبي والو ن الحسابي المتوسط مستوى درجة

 الدرجة
 النسبي الو ن الحسابي المتوسط

 الى من الى من
 %36 %20 1.80 1 جدا منخفض
 %52 %36.2 2.60 1.81 منخفض
 %68 %52.2 3.40 2.61 متوسط
 %84 %68.2 4.20 3.41 عال

 %100 %84.2 5 4.21 جدا عال
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 وفقاا جادا  عاال، عاال، متوسا ، مانخف ، جادا )مانخف : ها( بادا   خمساة  2) الجادول خا ل ما  يتبن
 كمحاك  ونهايتاه بادي  كا   تحدياد وتم النساي والو ن الحساي المتوس  مستو  درجة لقيا  الخماس( ليكر  لمقيا 
 الفقرا   عل  للحك 

  المستقل المتغر محور عن لدراسةا عينة فرادأ وتقديرات الاستجابة مستوتت صيفتو 
 : الاول الفرعي السؤال عن وللإجابة
 ومعاما  النسابية والأةياة المرجحاة الحسابية المتوسطا  حسا  تم، تعز لجامعة الاجتماعية المسؤولية واقع ما 

 في موضاااا  هااااو كمااااا  تعااااز لجامعاااة الاجتماعيااااة المسااااؤولية أبعاااااد ماااا  بعاااد لكاااا  الفقاااارا  مسااااتو  علاااا  الاخااات ف
    3الجدول)
  (3) جدول

 تعز لجامعة الاجتماعية المسؤولية لمحور الإحصائية المؤشرات

 المتوسط المجال
 الحسابي

 الأهمية
 النسبية

 معامل
 الترتيب المستوى الاختلاف

 5 منخفض %36 %48.10 2.4 الاقتصادي المجال
 1 متوسط %31 %59.90 3 الاجتماعي المجال
 2 متوسط %28 %55.20 2.76 الاجتماعية المسؤولية مجالي اجمالي
 المحاور لمجاالا  الدراسة أداة مقيا  بحس  الاستجابة م  منخفضة مستوي  إلى  3) الجدول في النتا ج تشر
 المساااااؤولية) محاااااور مجاااااالا  مااااا   الاجتمااااااع( المجاااااال) وحظااااا  اليمنياااااة للجامعاااااا  الاجتماعياااااة المساااااؤولية المساااااتق 

 متوساااطة بدرجاااة الموافقاااة مساااتوي  لمتوساااطا  النسااابية الأةياااة حياااث مااا  الأولى بالمرتباااة  للجامعاااا  الاجتماعياااة
 المجاااااال) جاااااا  الأخااااارة المرتباااااة وفي، % 31) اخااااات ف ومعامااااا  تقريباااااا % 9 59) ةسااااابية وأةياااااة  3) وبمتوسااااا 
  %  36) اخت ف ومعام  تقريبا % 1 48) ةسبية وأةية  4 2) وبمتوس   الاقتصادي
 بلااا  الحسااااي المتوسااا  أن إلى ككااا   تعاااز  جامعاااة في الاجتماعياااة )المساااؤولية المساااتق  المتغااار ةتاااا ج تشااار كماااا

 مساااتو  عناااد النتيجاااة وكاةااات، % 28) اخااات ف ومعامااا  % 20 55) النسااابية الأةياااة بلغااات كماااا،   67 2)
 كااان  تعااز لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية واقاا  أن: التاااي النحااو علاا  التساااؤل علاا  الاجابااة الى يقااودت وهاااا متوساا 
 متوسطا 
 : الثاني الفرعي السؤال عن وللإجابة
 للإجابااة المسااتدامة؟ التنميااة تحقياا  في تعااز لجامعااة الاجتماعيااة المسااؤولية ابعاااد كرحااد  الاقتصااادي البعااد دور مااا
  الفقارا  مستو  عل  الاخت ف ومعام  النسبية والأةية المرجحة الحسابية المتوسطا  حسا  تم السؤال هاا ع 
    4) بالجدول موض  هو كما

 

 



  م2026 شهـــر يناير (،  51الـعــــدد) ةيـمجلـة العلـوم التربـوية والدراسـات الإنسـان

 

954 
 

   لسماويقيب اعبدالر ، د.المسؤولية الاجتماعية لجامعة تعز ودورها في تحقيق...          الباحث/ منير الحسني

  (4) جدول
  الاقتصادي للبعد الإحصائية المؤشرات

 الأهمية المتوسط الفقرات م
 النسبية

 معامل
 الاختلاف

 مستوى
 الترتيب الموافقة

 الخبربربربربربردمات المجتمبربربربربربرع لمؤسسبربربربربربرات الجامعبربربربربربرة تقبربربربربربردم 1
 الاقتصادي. المجال في اللا مة الاستشارية

 1 متوسط 35% 53.2% 2.66

2 
 المجتمبربربربرع مؤسسبربربربرات مبربربربرع بالشبربربربررا ة الجامعبربربربرة تقبربربروم
 تسبربرهم اقتصبربرادية جبربردوى دراسبربرات بإجبربرراء المحلبربري

 المستدامة. التنمية تحقيق في
 2 منخفض 42% 51.5% 2.57

 ذات اقتصبربربربربربرادية مشبربربربربربراريع في الجامعبربربربربربرة تسبربربربربربرتثمر 3
 7 منخفض %52 %40.4 2.02 للمجتمع. اقتصادي مردود

 تلبربربربي البربربري الانتاجيبربربرة المشبربربرروعات الجامعبربربرة تبربربردعم 4
 وتطلعاته. المجتمع احتياجات

 6 منخفض 49% 42.2% 2.11

 النشبراطات جميع في الحو مة مبادئ الجامعة تطبق 5
 الاقتصادية. مواردها على للمحافظة تهدف الي

 3 منخفض 39% 50.6% 2.53

6 
 المجتمبرع لأفبرراد مهنيبرة تدريبية دورات الجامعة تنفذ

 5 منخفض %46 %48.5 2.43 المادي. دخلهم رفع في للمساهمة

 البربري الاقتصبربرادية البربررؤى تقبربردم في الجامعبربرة تسبربرهم 7
 4 منخفض %43 %50.1 2.51 بالمجتمع. تنهض

  منخفض %36 %48 2.4 الكلي الاقتصادي المجال 
 الحساااي المتوساا  علاا  بنااا  الموافقااة مسااتو  مقيااا  بحساا  الدراسااة عينااة لإفااراد الاسااتجابة توصااي   4) الجاادول يباان
 محتااو  لجمياا  منخفضااة موافقااة درجااة يباان والاااي فيااه درجااة لأعلاا  ةساابة النساابية وأةيتااه المقيااا  درجااا  بتكاارارا  الماارج 
 لمؤسساااا  الجامعاااة تقااادم) أع هاااا  تعاااز لجامعاااة الاجتماعياااة )المساااؤولية محاااور أبعااااد كرحاااد  الاقتصاااادي  )المجاااال بعاااد فقااارا 
  %35اخت ف ومعام  %2 53 ةسبية بأةية  الاقتصادي المجال في ال  مة الاستشارية الخدما  المجتم 

 مثا  والمجتما  الجامعاة بان الشاراكة تحقيا  الر يساة مهمتهاا الجامعاة في خدمياة مراكز بإةشا  الجامعة قيام إلى ذلك وبعز 
 الخاادما  تقاادم الااي المراكااز ماا  وغرهااا، والترجمااة اللغااا  ومركااز، الإداريااة التنميااة ومركااز، الجاادو  ودراسااا  البحااو  مركااز

 تعااز جامعااة فيهااا بمااا وتعااز عامااة الاايم  تعيشااها الااي الاقتصااادية للأوضااا  ةظاارا الراهنااة المرحلااة في الأدنى بحاادها ولااو للمجتماا 
 ةساااابية بأةيااااة  للمجتماااا   اقتصااااادي مااااردود ذا  اقتصااااادية مشاااااري  في الجامعااااة تسااااتثمر): وأدتهااااا، الخصااااوص وجااااه علاااا 

 تشاااااج  لا حكومياااااة وتشاااااريعا  قاااااواةن وجاااااود إلى النتيجاااااة هااااااه الباحاااااث ويعااااازي، %52 اخااااات ف ومعامااااا ، 4% 40
 التموياا  وضااع  الطاحنااة الحاار  جاارا  بالااب د تعصاا  الااي الاقتصااادية الا مااة الى وإضااافة اليمنيااة الجامعااا  في الاسااتثمار
  الحكومية  للجامعا  الحكوم(



  م2026 شهـــر يناير (،  51الـعــــدد) ةيـمجلـة العلـوم التربـوية والدراسـات الإنسـان

 

955 
 

   لسماويقيب اعبدالر ، د.المسؤولية الاجتماعية لجامعة تعز ودورها في تحقيق...          الباحث/ منير الحسني

  %48) بلغااات ةسااابية وبأةياااة،  2.4) بلااا  الاقتصاااادي للبعاااد الكلياااة للدرجاااة الحسااااي المتوسااا  أن ة حااا  وعموماااا
 الاقتصاااادي البعاااد واقااا  أن: التااااي النحاااو علااا  التسااااؤل علااا  الاجاباااة الى يقاااودت وهااااا مااانخف   موافقاااة وبمساااتو  تقريباااا

 منخفضا   جا  تعز لجامعة الاجتماعية للمسؤولية
 كاةات  بماا مقارةاة الجامعاة موا ةاة في الكبار الانخفاا  ةتيجاة المالياة الماوارد في شحة م  الجامعة تعاةيه ما إلى ذلك ويعز 

 سابقا  عليه كاةت  مما %10 إلى تص  لا حاليا للجامعة المخصصة المالية الموا ةة أصبحت حيث، م2014 عام قب  عليه
 التنمياة تحقيا  في تعاز لجامعاة الاجتماعياة للمساؤولية الاجتمااع( البعاد دور ماا: الثالبر  الفرعبري السبرؤال عبرن وللإجابة

 علااا  الاخاات ف ومعاماا  النساابية والأةيااة المرجحااة الحسااابية المتوسااطا  حسااا  تم السااؤال هاااا عاا  وللإجابااة، المسااتدامة
   5) بالجدول موض  هو كما  الفقرا  مستو 
  (5) جدول

  الاجتماعي للبعد الإحصائية المؤشرات

 الأهمية المتوسط الفقرات م
 النسبية

 معامل
 الترتيب المستوى الاختلاف

 تعبربرز  البربري والتراثيبربرة الثقافيبربرة المعبربرار  الجامعبربرة تقبربريم 1
 6 متوسط %38 %57.2 2.86 الاجتماعي. وموروثه المجتمع ثقافة

 التنبربربروع تراعبربربري البربربري الإيجابيبربربرة القبربربريم الجامعبربربرة تنشبربربرر 2
 5 متوسط %36 %60.6 3.03 المجتمع. أفراد بين الفكري والاختلاف

 في وسمعتهبربربربرا صبربربربرورتها تحسبربربربرين علبربربربرى الجامعبربربربرة تعمبربربربرل 3
 المحلي. المجتمع

 1 عالي 32% 69.4% 3.47

4 
 تسبربرهم البربري الطلابيبربرة النبربروادي خدمبربرة الجامعبربرة تقبربردم
 7 متوسط %42 %54.6 2.73 للمجتمع.. المتنوعة الخدمات تقدم في

5 
 إلى للانضبربربربرمام البشبربربربررية مواردهبربربربرا الجامعبربربربرة تشبربربربرجع

 8 منخفض %44 %50.4 2.52 المجتمع تخدم الي التطوعية والهيئات الجمعيات

 المجتمبربرع لخدمبربرة تطوعيبربرة نشبربراطات الجامعبربرة تخصبربرص 6
 9 منخفض %45 %50.3 2.51 الجامعة منتسبي قبل من المحلي

 المناسبربات مختلبرف في المحلبري المجتمع الجامعة تشارك 7
 3 متوسط %35 %65.7 3.29 والاجتماعية. الوطنية

 أبنبربراء لبربردى البربروطي البربرولاء تعزيبربرز في الجامعبربرة تسبربرهم 8
 2 عالي %34 %68.2 3.41 المحلي. المجتمع

 المجتمعبري الأمن ثقافة وتعزيز نشر في الجامعة تسهم 9
 المجتمع. أبناء بين

 4 متوسط 36% 62.6% 3.13

  متوسط %31 %60 3  كل  الاجتماعي البعد
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 المتوساا  علاا  بنااا  الموافقااة مسااتو  مقيااا  بحساا  الدراسااة عينااة لإفااراد الاسااتجابة توصااي   5) الجاادول باان
 متبايناة موافقاة درجاة يبان الااي، فياه درجاة لأعلا  ةسابة النسابية وأةيتاه المقياا  درجاا  بتكارارا  المرج  الحساي
 الاجتماعيااة )المسااؤولية محااور أبعاااد كرحااد  الاجتماااع(  )المجااال بعااد فقاارا  لمحتااو  ومنخفضااة ومتوسااطة عاليااة باان

، %4 69 ةسااابية بأةياااة،  المحلااا( المجتمااا  في وسمعتهاااا صاااورتها تحسااان علااا  الجامعاااة تعمااا ) أع هاااا تعاااز  لجامعاااة
 تصاني  علا  الحصاول إلى تساع  اليمنياة الجامعاا  كاون  إلى النتيجاة هااه ظهاور  ويعاز ، %32 اخات ف ومعام 
 تقااوم كونهااا  وكاااا، الجامعيااة التعليميااة والمؤسسااا  التعلااي  بجااودة المهتمااة الجهااا  تتبناهااا الااي التصاانيفا  في متقاادم
 إلى بالإضااااافة، العلميااااة والدراسااااا  الأبحااااا  إجاااارا  يرياااا  عااا  المحلاااا( المجتماااا  تهاااا  الااااي للمشاااااك  الحلااااول بتقااادم
  المحل(  العم  سو  يتطلبها الي التخصصا  معظ  تغط( متخصصة مخرجا  بتقدم اهتمامها

 ةسااابية بأةياااة،  الجامعاااة منتساااي قبااا  مااا  المحلااا( المجتمااا  لخدماااة تطوعياااة ةشاااايا  الجامعاااة تخصاااص): وادتهاااا
 عاا  والبحاث التعليمياة بالعملياة اهتمات الجامعاا  أن إلى النتيجاة هااه  عاز تو  %45 اخات ف ومعاما  3% 50
 تشاجي  في كبار  قصاور الى اد  بادوره وهااا، الاب د علا  بظ لاه ألقا  الااي الاقتصادي الوض  بسب  مالية موارد

 للجمعيااااا  والاةضاااامام والتشااااجر النظافاااة حماااا   كتنفيااااا  البيئااااة مجاااال في المجتمعيااااة والمشاااااركة ل نخااااراط منتسااابيها
 علااا  تركااز لمواضااي  الدراسااية لخططهااا المحتااوي  في الجامعااا  تباااني ضااع  الى اضااافة، بالبيئااة تهاات  الااي والمبااادرا 
  التطوع(  والعم  الاجتماعية المسؤولية

 بلغاااات ةساااابية وبأةيااااة،  3) بلاااا  الاجتماااااع( للبعااااد الكلبااااة للدرجااااة الحساااااي المتوساااا  أن ة حاااا  وعمومااااا
 البعاد دور أن: التااي النحاو علا  التسااؤل علا  الاجاباة الى يقاودت وهااا، متوساطا   موافقة وبمستو  تقريبا  60%)

 متوسطا  جا  تعز لجامعة الاجتماعية للمسؤولية الاجتماع(
 علااا  الحصاااول بهااادف ساااوا  والخاصاااة الحكومياااة الجامعاااا  بااان القاااا   التناااافس إلى النتيجاااة هااااه عااازو ويمكااا 
  المجتم  رضا تحقي  في الجامعا  رغبة بسب  أو، إقليم( أو محل( تصني 
 تم، المسبربربرتدامة؟ التنميبربربرة تحقيبربربرق في تعبربربرز جامعبربربرة مسبربربراهمة مبربربردى مبربربرا: الراببربربرع الفرعبربربري السبربربرؤال عبربربرن وللإجاببربربرة 

 موضاا  هااو كمااا  الفقاارا  مسااتو  علاا  الاخاات ف ومعاماا  النساابية والأةيااة المرجحااة الحسااابية المتوسااطا  حساا 
   6) بالجدول
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  (6) جدول
 المستدامة. التنمية لمحور الإحصائية المؤشرات

 الأهمية المتوسط الفقرات م
 النسبية

 معامل
 الاختلاف

 مستوى
 الترتيب الموافقة

 مبرن التخفيبرف في ومخرجاتهبرا الجامعبرة برامج تسهم 1
 والجوع الفقر

 6 متوسط 34% 56.9% 2.85

 8 متوسط %36 %56.6 2.83 الوطي الصحي القطاع تطوير في الجامعة تسهم 2

 وتجويبربربربرد تحسبربربربرين في فعبربربربرال ببربربربردور الجامعبربربربرة تقبربربربروم 3
 2 متوسط %32 %64.6 3.23 اليمن في التعليم

 ببرين الفبرر  وتكبرافؤ المسبراواة بمببردأ الجامعة تلتزم 4
 اناث(- )ذ ور الاجتماعي النوع

 1 متوسط 31% 67.8% 3.39

 متنوعبربربربربرة مجانيبربربربربرة تعليميبربربربربرة ببربربربربررامج الجامعبربربربربرة تقبربربربربردم 5
 المحلي للمجتمع

 9 متوسط 41% 55.0% 2.75

6 
 مبرن الاقتصبرادي النمبرو تحقيق على الجامعة تعمل

 البحثيبربربربربرة ومرا زهبربربربربرا الأ اديميبربربربربرة برامجهبربربربربرا خبربربربربرلال
 العمل لسوق ومخرجاتها

 4 متوسط 36% 58.1% 2.90

 5 متوسط %37 %57.9 2.90 والابتكار الابداع على منتسبيها الجامعة تشجع 7

 الحفبربرا  في المجتمبربرع مبربرع فاعبرل ببربردور الجامعبربرة تقبروم 8
 11 منخفض %42 %51.2 2.56 استدامتها بهدف والاحياء المدن على

 للتثقيبرف المجتمعيبرة التوعيبرة بحمبرلات الجامعة تقوم 9
 12 منخفض %43 %47.6 2.38 المجتمع لدى والانتاجي الاستهلا ي

 تهبربربربرتم البربربري والأبحبربربراث الدراسبربربرات الجامعبربربرة تقبربربردم 10
 الطبيعية والتغرات بالمناخ

 10 منخفض 43% 51.9% 2.60

 تهبربربربرتم البربربري والدراسبربربرات الأبحبربربراث الجامعبربربرة تقبربربردم 11
 وال ية البحرية الأحياء على بالحفا 

 13 منخفض 49% 46.2% 2.31

12 
 تحقيبربربربرق الى تهبربربربردف البربربربري الجهبربربربرود الجامعبربربربرة تعبربربربرز 
 3 متوسط %39 %58.4 2.92 المجتمعي والتعايش والعدل السلام مبادئ

13 
 مبربربرع الشبربررا ة وسبربرائل تعزيبربرز علبربرى الجامعبربرة تعمبربرل
 والدوليبربربربرة المحليبربربربرة والمؤسسبربربربرات الهيئبربربربرات مختلبربربربرف
 المستدامة التنمية تحقيق بهدف

 7 متوسط 41% 56.8% 2.84

  متوسط %31 %56 2.8 الكلي المستدامة التنمية محور 
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 المتوساا  علاا  بنااا  الموافقااة مسااتو  مقيااا  بحساا  الدراسااة عينااة لإفااراد الاسااتجابة توصااي   6) الجاادول يباان
 متبايناة موافقاة درجاة يبان والااي فياه درجاة لأعلا  ةسابة النسابية وأةيتاه المقياا  درجاا  بتكارارا  المارج  الحساي
 المسااااواة بمبااادأ الجامعاااة تلتااازم) أع هاااا المساااتدامة  )التنمياااة محاااور فقااارا  لمحتاااو  والمنخفضاااة والمتوساااطة، العالياااة بااان

 وتعاز  %31اخات ف ومعاما  تقريباا %68ةسابية بأةياة   ات  - )ذكاور الاجتمااع( الناو  بان الفارص وتكافؤ
 تتواجاد المارأة كون  الإدارية المواق  وفي التوظي  في الفرص تكافؤ مبدأ سياساتها في تتبنى الجامعة أن الى النتيجة هاه
 الااي والدراسااا  الأبحااا  الجامعااة تقاادم) وأدتهااا، كلهااا   تكاا  م )إن للجامعااة التابعااة والجهااا  الإدارا  معظاا  في
 الباحااث ويعاازي %49اخاات ف ومعاماا  تقريبااا %2 46ةساابية بأةيااة  والتيااة البحريااة الأحيااا  علاا  بالحفااا  تهاات 
 الدراسااا  لعماا  وامكاةيااا  دعاا  إلى يحتاااج فاعاا  غاار البيئااة للدراسااا  مركااز لااديها الجامعااة كااون  إلى النتيجااة هاااه

 بالحفاا  ل هتماام تهادف الاي الأبحاا  الجامعاة تشاجي  وكااا والبحرياة التياة البيئة عل  بالحفا  تهت  الي والأبحا 
  والبحرية  التية الأحيا  عل 

 بلغاات ةسابية وبأةياة  2.83 بلا  المساتدامة التنمياة لمحااور الكلياة للدرجاة الحسااي المتوسا  أن ة حا  وعموماا
 ماد  أن: التااي النحاو علا  الساؤال علا  الإجاباة إلى يقاودت وهااا، متوسا  موافقاة وبمساتو  تقريبا (55.20%)

 .متوسطا جا  المستدامة التنمية تحقي  في تعز جامعة مساةة
 : الدراسة نتائج مناقشه
 : البنائية المعادلات نموذج جودة مؤشرات
   7) الجدول في وتتمث   (Smart-Pls 3 بتتمج بالاستعاةة الكامنة المتغرا  نماجة

  (7) جدول
   الدراسة محاور بين للعلاقة المسار تحليل لنموذج المطابقة حسن مؤشرات

 المؤشر قيمة المؤشر مدى 
Q²   0.515 الصفر من أ 

SRMR 0-1 0.082 
GOF 0-1 0.709 

2R 
 عالي متوسط ضعيف

0.788 
 من ا  0.67 0.33-67 0.19-0.33

2f 
 عالي أثر متوسط أثر ضعيف إثر أثر يوجد لا

3.708 
 0.35 من اعلى 0.35-0.15 0.15-0.02 0.02 من اقل

 هااا ويقايس Q² احصاا ه مؤشار في المتمثلاة الكامناة المتغارا  نمااذج مطابقاة مؤشارا  ماد   7) الجادول يبن
 علااا  الاعتمادياااة ماااد  لقياااا  النماااوذج  )مطابقاااة GOF مؤشااار يساااتخدم كماااا  للنماااوذج التنبؤياااة القااادرة المؤشااار
 الخطاار مربعااا  متوساا  )جااار SRMR المؤشاار يوضاا  كمااا  السااببية الع قااا  تفساار في للدراسااة البنااا ( النماوذج
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 وهااو التحديااد  )معاماا  R2 مؤشاار وأخاارا التاااب  المتغاار في التغاارا  تفساار في للنمااوذج التفساارية القاادرة المعياااري 
 )حجا  f2 يعات كماا  المساتق  المتغار في التغر يحدده الاي التاب  المتغر في التغر ةسبة ويقيس الارتباط معام  مرب 
 بواساطه التااب   )المتغار الاداخل( الكاام  المتغار عل  المستق   )المتغر الخارج( الكام  للمتغر النسي الترثر الاثر 

 لمطابقاااة الر يساااية المؤشااارا  ان ة حااا  حياااث  117: 2019) الااار ا  عباااد التحدياااد معامااا  في التغااار متوسااا 
 القبااول مسااتوي  حققاات قااد الر يسااية الفرضااية علاا  المعتمااد للدراسااة الميداةيااة البيااات  ماا  المفااتر  العااام النمااوذج
 إمكاةياة ويحقا  مقباول تطااب  مساتو  علا  يادل مماا المقباول الماد  ضام  المؤشارا  قاي  جميا  كاةات  حيث المطلوبة
 الفرضيا   واختبار الدراسة ومحاور أبعاد بن الع قا  تفسر في المفتر  النموذج عل  الاعتماد
 : عنها المنبثقة والفرضيات الاولى الرئيسية الفرضية اختبار نتائج
 تحقياا  في تعااز لجامعااة الاجتماعيااة للمسااؤولية إحصااا يا دال دور يوجااد لا: الرئيسبربرية الفرضبربرية اختببربرار نتيجيبربرة: اولا

 المستدامة  التنمية
  (8) جدول
 الرئيسة. الفرضية لاختبار الإحصائية الدلالة نموذج

 الرئيسي النموذج
 العام

 معامل
 الدلالة T المسار

 الأثر حجم
2f 

 معامل
 2R التحديد

 0.79 3.708 0.00 44.097 0.887 المستدامة التنمية <- للجامعات الاجتماعية المسؤولية
 الر يسااية الفرضااية علاا  المعتمااد  8) الجاادول في الكامنااة للمتغاارا  البنااا ( النمااوذج تحلياا  مخرجااا  خاا ل ماا 
  المسااتدامة  )التنميااة ومجااال مسااتق  كمتغاار  تعااز  لجامعااة الاجتماعيااة )المسااؤولية مجااال باان المسااار معاماا  أن ة حاا 
 التااب  المتغار علا  المساتق  المتغار يخلفه الاي الأثر حج  بينما 887 0 القوة حيث م  وعاي إيجاي تاب  كمتغر
 بحساا  المسااتق  المتغاار في التغاار ان الى التحدياد معاماا  قيمااة وتشاار 708 3 مااا حاد الى كبااره  بدرجااة عاليااا يعتات
 بحساا  التاااب  المتغاار في التغاار ماا  % 8 78 تقريبااا ةساابته مااا يحاادد الدراسااة أداة لمقيااا  المعتماادة القيااا  وحاادة
 دلالاااة مساااتو  عناااد إحصاااا ية دلالاااة ذا  والتااااب  المساااتق  المتغاااري  بااان الأثااار ع قاااة ان كماااا  القياااا  وحااادة ةفاااس
 للمسااااؤولية دور يوجااااد لا: اةااااه علاااا  تاااانص الااااي للدراسااااة الأولى الرئيسبربربربرية الفرضبربربربرية رفبربربربرض يعااااني وهاااااا 05 0

 دال دور وجاااود علااا  تااانص الاااي البديلبربربرة الفرضبربربرية وقببربربرول، المساااتدامة التنمياااة تحقيااا  في تعاااز جامعاااة الاجتماعياااة
 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز لجامعة الاجتماعية للمسؤولية احصا يا

 : الفرعية الفرضيات اختبار نتائج: ثانيا
 الاجتماعياة المساؤولية في الاقتصاادي للبعاد إحصاا يا دال دور يوجاد لا: الاولى الفرعية الفرضية اختبار نتيجة
  المستدامة التنمية تحقي  في تعز لجامعة
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 ( 9جدول )
  الاقتصادي والتنمية المستدامة(.نتائج اختبار الفرضية الفرعية الاولى )نسبة بين المجال 

 معامل الثاني الفرعي النموذج
 الأثر حجم الدلالة T المسار

2f 
 معامل
 R2 التحديد

 55.2 1.232 0.00 21.091 0.743 المستدامة التنمية <- الاقتصادي المجال
 الفرعيااة الفرضااية علاا  المعتمااد  9) الجاادول في الكامنااة للمتغاارا  البنااا ( النمااوذج تحلياا  مخرجااا  خاا ل ماا 

  تعااز  لجامعااة الاجتماعيااة مجالا )المسااؤولية أبعاااد كرحااد  الاقتصااادي  )المجااال باان المسااار معاماا  نأ ة حاا  ولىالأ
 الأثار حجا  بينماا 0.743 القاوة حياث ما  ومتوسا  إيجااي تابا  كمتغار  المساتدامة  )التنمياة وبعد مستق  كمتغر
 التغار ان الى التحدياد معاما  قيماة وتشار 232 1 ةسابيا عااي يعتات التااب  المتغار عل  المستق  المتغر يخلفه الاي
 في التغار ما  % 2 55 تقريبا ةسبته ما يحدد الدراسة أداة لمقيا  المعتمدة القيا  وحدة بحس  المستق  المتغر في

 إحصاا ية دلالاة ذا  لايس والتاب  المستق  المتغري  بن الأثر ع قة ان كما  القيا  وحدة ةفس بحس  التاب  المتغر
 دور يوجااد لا: اةاه علاا  تانص الااي للدراساة الاولى الفرعيبربرة الفرضبرية رفبربرض يعبربري وهبرذا 05 0 دلالااة مساتو  عناد
 علاا  تاانص والااي البديلبربرة الفرضبربرية وقببربرول المساتدامة التنميااة علاا  الاقتصااادي البعاد في الاجتماعيااة للمسااؤولية ماؤثر
  المستدامة التنمية عل  الاقتصادي البعد في الاجتماعية للمسؤولية مؤثر دور يوجد: اته

 الاجتماعياة المساؤولية في الاجتمااع( للبعاد إحصاا يا دال دور يوجاد لا: الثانية الفرعية الفرضية اختبار نتيجة
 المستدامة  التنمية تحقي  في تعز لجامعة
 المستدامة   والتنمية الاجتماع( المجال بن )ةسبة الثاةية الفرعية الفرضية اختبار ةتا ج:  10) جدول

 الأثر حجم الدلالة T المسار معامل الثال  الفرعي النموذج
2f 

 معامل
 2R التحديد

 0.705 2.385 0.000 35.071 0.839 المستدامة التنمية <- الاجتماعي المجال
 الفرعيااة الفرضاية علا  المعتمااد  10) الجادول في الكامناة للمتغاارا  البناا ( النماوذج تحلياا  مخرجاا  خا ل ما 
  تعااز  لجامعااة الاجتماعياة )المسااؤولية مجاالا  أبعاااد كرحاد  الاجتماااع(  )المجاال باان المساار معاماا  أن ة حا  الاولى
 الأثار حجا  بينماا 0.839 القاوة حياث ما  ومتوسا  إيجااي تابا  كمتغار  المساتدامة  )التنمياة وبعد مستق  كمتغر
 في التغاار ان الى التحديااد معاماا  قيمااة وتشاار 385 2 عاااي يعتاات التاااب  المتغاار علاا  المسااتق  المتغاار يخلفااه الاااي
 في التغاار ماا  % 5 70 تقريبااا ةساابته مااا يحاادد الدراسااة أداة لمقيااا  المعتماادة القيااا  وحاادة بحساا  المسااتق  المتغاار
 عناد إحصاا ية دلالاة ذا  والتااب  المساتق  المتغري  بن الأثر ع قة ان كما  القيا  وحدة ةفس بحس  التاب  المتغر

 مااؤثر دور يوجااد لا: اةااه علاا  تاانص الااي للدراسااة الثانيبربرة الفرعيبربرة الفرضبربرية رفبربرض يعااني وهاااا 05 0 دلالااة مساتو 
، البديلبربرة الفرضبربرية وقببربرول، المسااتدامة التنميااة علاا  الاجتماااع( المجااال في اليمنيااة للجامعااا  الاجتماعيااة للمسااؤولية
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 التنمياة علا  تعاز لجامعاة الاجتماعياة المساؤولية في الاجتمااع( للمجاال احصا يا دال دور يوجد ةهأ عل  تنص والي
  المستدامة
 : والتوصيات النتائج
 : للدراسة الوصفية النتائج
 : الآتية النتا ج إلى الباحث توص  الدراسة أداة تحلي  خ ل م 
 متوسطا  جا  تعز جامعة في الاجتماعية المسؤولية واق  إن -
 الاقتصاادي البعاد وواقا ، متوساطا   كان  الدراسة مح  تعز للجامعة الاجتماعية المسؤولية الاجتماع( البعد واق  إن -

 منخف   مستو  عند جا 
 متوسطا  جا  تعز لجامعة المستدامة التنمية مستو  إن -

 

 : والتوصيات والاستنتاجات الخاتمة
 : الآتية النتا ج إلى الباحث توص  الدراسة أداة تحلي  خ ل م 

 اليمنية  الجامعا  في المستدامة التنمية مستو  عل  الاجتماعية للمسؤولية إحصا ية دلالة ذي دور وجود -
 المستدامة  التنمية عل  الاقتصادي المجال في الاجتماعية للمسؤولية إحصا ية دلالة ذي دور وجود -
 المستدامة  التنمية عل  الاجتماع( المجال في الاجتماعية للمسؤولية إحصا ية دلالة ذي دور وجود -

 

 : التوصيات
 : يل( بما الباحث يوص( الدراسة إليها توصلت الي النتا ج خ ل م 

 للجامعا   الأساسية الوظا   إحد  أصبحت كونها  أكت بشك  للجامعا  الاجتماعية المسؤولية دور تفعي   -
 الدراسية  المقررا  مفردا  ضم  الاجتماعية المسؤولية تضمن  -
 العاااام والقطااااعن المجتمااا  ومؤسساااا  الجامعاااا  في والدراساااا  الأبحاااا  مراكاااز بااان الحقيقياااة الشاااراكا  تعزياااز  -

 حا  علا  تعما  الاي والأبحاا  الدراساا  وعما  التنموياة الخطا  وضا  في الجامعا  مشاركة خ ل م  والخاص
 المختلفة  المشك  

 تحقيا  علا  ينعكس بما للجامعا  الاجتماعية المسؤولية أبعاد تحقي  في للإسهام لمنتسبيها وتحفيزها الجامعة دع   -
  للمجتم  المستدامة التنمية

 وأةشاطة ومشااري  بارامج لتنفياا الا  م المااي والادع  الماوا ت  لتاوفر الع قة ذا  الرسمية للجها  الجامعة متابعة  -
  العلم(  البحث وأةشطة مشاري  وبخاصة المستدامة التنمية تحقي  في الاجتماعية المسؤولية دور تعز 

 المااوارد ماا  الاسااتفادة ماا  الجامعااة تمكاا  وباارامج خطاا  الى مخرجاتهااا وتحوياا  العلميااة والأبحااا  الدراسااا  اعااداد  -
 والبحرية  التية والموارد النظيفة الطاقة مجال في وخاصة الأمث  بالشك  الطبيعية
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 تعزيااز بهاادف المحليااة الساالطة ماا  بالتنسااي  والاادوي المحلاا( المجتماا  ومنظمااا  الجامعااة باان فاعلااة شااراكا  إقامااة  -
  المستدامة التنمية يحق  وبما الاجتماعية مسؤوليتها

 

 : الدراسة مراجع
 جامعاة تطبيقياة )دراساة المساتدامة التنمياة دعا  في للجامعاا  المجتمعياة المساؤولية "دور   2019) عماار ، إسماعي 

 عماان جامعاة، وتشريعا   )التزاما  للجامعا  المجتمعية المسؤولية الثاني الدوي العري المؤتمر السادا  " 
  34 اا2، الأردن، العربية

 الأكاديمياة الاتامج جاودة نحاو الثالث العلم( المؤتمر، المجتم " خدمة في الجامعة "دور   2014) بلقيس ، بريك ب 
  21-1، حضرمو  جامعة، المجتم  خدمة في الجامعة دور وتعزيز

 في ودورهااا الخدميااة المؤسسااا  في الاجتماعيااة المسااؤولية "أةيااة م  2020) حنااان ، عمااار وباا  حوريااة ،  اةااة باا 
 كلياة،  ]منشاورة غار ماجساتر رساالة[ غارداياة"  بولاياة العاملاة البناو  حالة دراسة - التنافسية الميزة تحسن
 الجزا ر ، غارداية جامعة، التسير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم

 ةظااار وجهاااة مااا  للمؤسساااة الاهنياااة الصاااورة تحسااان في الاجتماعياااة المساااؤولية "دور   2022) فايماااة ، بوحاااديش
  143-113،  1)19، الاجتماعية والعلوم الآدا  مجلة، المتعاملن"

 الملتقاا ، المسااتدامة" التنميااة تحقياا  في ودورهااا الاجتماعيااة "المسااؤولية   2019) موساا   وحجااا ، الغاااي بوخروبااة
 الجزا ر ، المستدامة التنمية تحقي  وفرص الاجتماعية المسؤولية حول الويني

 المساااتدامة"  التنمياااة في هااااواثر  الاهلياااة للمنظماااا  الاساااتراتيجية "التحالفاااا    2023) حسااا   هشاااام، الحبشااا(
 اليم  ، تعز جامعة، ]منشورة غر ماجستر رسالة[
 العربيااة المجلااة الأعمااال"  ريدة ثقافااة تعزيااز في ودورهااا المسااتدامة الاجتماعيااة "المسااؤولية   2023) محمااد ، حساانى

  54ا-35،  4)43، للإدارة
 الجامعاااا  في التااادريس هيئاااة لأعضاااا  المجتمعياااة المساااؤولية "واقااا    2017) انماااار ، والكاااي ني ميسااار ، الرواشااادة

  266-ا202،  2)2، الأردةية التربوية المجلة، التربوية للعلوم الأردةية الجمعية الحكومية"  الأردةية
 حكوميااة جااامعتن مقارةااة )دراسااة المصااري"  المجتماا  في للجامعااا  المجتمعيااة "المسااؤولية   2022) عباار ، شااري 

  54ا3، مصر، المنوفية جامعة الآدا  كلية  بجو  مجلة وخاصة  
، العلماا( للتبااادل الإسااكندرية مجلااة الاايم "  في المسااتدامة التنميااة علاا  الحاااي الناازا  أثاار   "2022) عاازي ، شاارم

  461-451،  1)43، مصر
 في وتأثرهااا الاجتماعيااة المسااؤولية عاا  المحاسااي "الافصااا    2021) محمااود ، ومحمااد علاا( ، ثجياا  ماااهر ، صاااح

  220-201،  55)16، بغداد جامعة، ومالية محاسبية دراسا  مجلة، المستدامة" التنمية تحقي 
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 المجلاة المساتدامة"  التنمياة مجاال في المجتمعياة المساؤولية تحقيا  في الأردةياة الجامعا  "دور   2020) عل( ، الطراوةة
  263-241، 8، والنفسية التربوية للدراسا  الدولية

، ]منشااورة غاار ماجسااتر رسااالة[، المسااتدامة" التنميااة تحقياا  في الصااغرة المشاااري  "دور   2023) بشاار ، العااامري
 اليم  ، تعز جامعة

 جلاةم، المساتدامة" بالتنمية وع قتها الفلسطينية للجامعا  الاجتماعية "المسؤولية   2019) حسن ، القادر عبد
  179-157،  3)6، فلسطن، الاستق ل جامعة، والإدارية والمحاسبية المالية الدراسا 

 جامعاااة التربيااة بكلياااة العلميااة المجلاااة السااعودية"  الجامعاااا  دور لتفعياا  مقاااتر  "تصااور   2016) إباااراهي  ، العبيااد
  551-ا648،  4)32، مصر، أسيوط

 ومقترحااااا  الاردني المجتماااا  في المساااتدامة التنميااااة تحقيااا  في وع قتااااه الجااااامع( "التعلاااي    2014) احاااا م ، عتاااوم
  1028-962،  30)3، بالإسكندرية للبنا  والعربية الإس مية الدراسا  كلية  حولية للتطوير" 

 خاا ل ماا  المسااتدامة التنميااة في العاااي التعلااي  مؤسسااا  "مساااةة   2019) موساا  ، وعجااو  سااامر ، العرقاااوي
 العربياااة عماااان جامعاااة، وتشاااريعا   )التااازام للجامعاااا  المجتمعياااة المساااؤولية ماااؤتمر الاجتماعياااة"  المساااؤولية
   21-1، الاردن

، الأوساا  الشاار  بحااو  مجلااة المجتمعيااة"  المساائولية إيااار في للجامعااا  المجتمعاا( "الاادور   2016) فايمااة ، عياااد
  252ا-235،  43)، شمس عن جامعة

 مجلاااة، المساااتدامة" التنمياااة تحقيااااا  فااااا( ودورهاااااا الخااااااص للقطاااااا  الاجتماعياااة "المساااااؤولية   2019) عاااادل ، عياااد
  288-235،  2)11، السعودية، الاجتماعية للعلوم القر  أم جامعة

 لااابدا  العربياااة المجلاااة، العملياااة" في المساااتدامة التنمياااة تحقيااا  في بعاااد عااا  الاااتعل  "أثااار   2021) را ااادة ، القااااسم(
  274-239،  16)5، جا ان جامعة، الإةساةية والدراسا 

 التنمياااة ماااؤتمر، المساااتدامة" التنمياااة تعزياااز في الفلساااطينية الجامعاااا  مااا  المااارمول "الااادور   2018) ضااايا  ، الكااارد
 النجاااا  جامعاااة، الوينياااة النجاااا  جامعاااة والعلاااوم الاقتصااااد بكلياااة المنعقاااد، متغااارة بيئاااة ظااا  في المساااتدامة
  فلسطن ، الوينية

، الإةسااةية العلاوم مجلاة المعااير" ، الأبعااد، المفهاوم: الاجتماعياة "المساؤولية   2016) ةاوال ، و ماي سمرة ، لغوي 
  308-301، 27، الجزا ر تيبسه جامعة

 للبحاو  التربياة كلياة  مجلاة، فيصا " الملك لجامعة المجتمعية المسؤولية لممارسة مقترحة "رؤية   2017) سمرة ، محمد
  611-ا524،  2ج176)36، الأ هر جامعة، والاجتماعية والنفسية التربوية

 كاارول"   هارم وفا  الاجتماعياة المساؤولية "ابعاد   2020) حمزة ، وريدة وب  الدي   ص  ، كروش  هبول ، محمد
  255-ا206،  2)4، الجزا ر، اقتصادية اورا  مجلة
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 الاجتماعيااااااة المسااااااؤولية لتطبيقااااااا  الأبعاااااااد المتعاااااادد "القيااااااا    2017) عباااااادالرحم  ، وبااااااوي( هشااااااام ، مكاااااا(
  118-103،  4)3، الاعمال لاقتصادي  الريدة مجلة والمتوسطة"  الصغرة بالمؤسسا 

: ةيويااور  المسااتدامة  التنمياة أجاا  ماا  التربياة   2013) اليوةسااكو  - والثقافاة والعلاا  للتربيااة المتحادة الأماا  منظماة
 اليوةسكو  - والثقافة والعل  للتربية المتحدة الأم  منظمة
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